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Motto:

,Budiz snahou v§ech hledat a nachazet zplisob, podle kterého by bylo ve Skole

méné shonu, nechuti a marné prace...“
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1 Identifika¢ni udaje materské Skoly

Nazev a sidlo pravnické osoby:

vvvvv

Identifikator pravnické osoby:
600 129 411

Statutarni zastupce Skoly:

Mgr. Zdenka Pozéarova

Pravni forma:

Ptispévkova organizace

Kontakty:
Telefon — 566 781 035, 739 439 840

E mail — reditelkams@skolkavm.cz

1CO:
70993114

Z¥izovatel:

ICO: 00 295 671

Pravni forma — obec

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.
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Pravnicka osoba vykonava ¢innost téchto kol a $kolskych zafizeni:
Mateiska skola — s u¢innosti od 16.4. 2025 je nejvyssi povoleny pocet déti 448,
1ZO: 107 615 916

Adresy pracovist' MS — misto poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluZeb:
Cechova 1523/10, 594 01 Velké Meziti¢

Sportovni 1794/6, 594 01 Velké Mezifici

Oslavicka 1800, 594 01 Velké Mezifici

Pravnicka osoba vykonava ¢innost téchto $kol a Skolskych zafizeni:

Skolni jidelna — cilova kapacita 576 stravovanych, 120:103 143 696
Adresy pracovist’ SJ — misto poskytovaného vzdélavani nebo §kolskych sluZeb:

Cechova 1523/10, 594 01 Velké Mezifi¢i
Sportovni 1794/6, 594 01 Velké Meziti¢i




Nazev Skolniho vzdélavaciho programu pro piredikolni vzdélavani — spoleéna &ast:
,» Velkomeziti¢ské skolky*
Zpracovatel: Mgr. Zdenka Pozarova

Konzultanti: zastupkyné feditelky pro jednotliva odloucena pracovisté

Nazev SVP PV — pracovi§té Sokolovska 1568/29, 594 01 Velké Mezifi¢i:
»S Klickem spolecné¢ do svéta®

Zpracovatel: Mgr. Véra Bourkova, pracovni tym ucitelek MS Sokolovska

Nazev SVP PV — pracovisté Sportovni 1794/6, 594 01 Velké MeziFiéi:
»Barvy duhy*

Zpracovatel: Zdeiika Cechova, pracovni tym ugitelek MS Sportovni

Nazev SVP PV — pracovi§té Cechova 1523/10, 594 01 Velké MeziFi¢i:
,.Ctyflistek*

Zpracovatel: Lucie Veéetova, DiS., pracovni tym uéitelek MS Cechova

Nazev SVP PV — pracovi§té Nad Plovarnou 1569/12, 594 01 Velké Meziti¢i:
,,Zdravé a s radosti“

Zpracovatel: Bc. Eva Sedlackova, pracovni tym uéitelek MS Nad Plovarnou

Nazev SVP PV — pracovisté Mirova 1810/Oslavicka 1800, 594 01 Velké MeziFi&i:
,Jaro, 1éto, podzim, zima — se sluni¢ckem je vzdy prima“

Zpracovatel: Blanka Kadlikova, pracovni tym ugitelek MS Mirova/Oslavicka
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2 Uvod

Spole¢na ¢ast Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani Mateiska $kola
Velké Mezitici, ptispévkova organizace pod ndzvem ,,Velkomeziti¢ské Skolky* tvoti vychozi,
a soudasné zastiesujici dokument pro Skolni vzdélavaci programy pro predskolni vzdélavani

vSem odloucenym pracovistim.

Urcuje koncepci rozvoje $koly, jeji dlouhodobé cile a strategie. Opird se o dokumenty
,Strategie vzdélavaci politiky do roku 2030, ,,Podkladova studie k revizim ramcoveho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani® a ,,Kritéria hodnoceni podminek, pritbé¢hu
a vysledki vzdélavani“. Najdeme zde zakladni charakteristiku a vzdélavaci nabidku

jednotlivych pracovist, zékladni systém organizace $koly a jejiho fizeni.

SVP PV jednotlivych pracovist jsou zpracovany v souladu se zasadami pro zpracovani
Skolniho vzdélavaciho programu, jez jsou stanoveny RAmcovym programem pro piedskolni
vzdélavani, vychéazi ze svych mistnich podminek a zachovavaji vlastni profilaci i identitu.
Na Skolni vzdélavaci programy jednotlivych pracovist blize navazuji T¥idni vzdélavaci
programy, s nimiz uditelky a déti kazdodenné pracuji ve svych tfidach pfti realizaci vychovné
vzd8lavaci prace. Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni vzdélavani jednotlivych
pracovist’ si ucitelky vytvofily samy a jejich prostfednictvim je rozvijena osobnost kazdé¢ho
ditéte predskolniho veku, jeho zdravy citovy, rozumovy a télesny rozvoj. Dale jsou vSechny
déti vedeny k osvojeni si zdkladnich pravidel chovani, zékladnich Zivotnich hodnot
a mezilidskych vztaht, k vytvareni zakladnich pfedpokladii pro pokracovani ve vzdélavani
a jsou vytvareny optimalni podminky pro vyrovnavani nerovnomeérnosti vyvoje deti pred

vstupem do zékladniho vzdélavani.

Vzdélavaci obsah, metody a formy prace s détmi jsou voleny v souladu s RVP PV a jsou
v kompetenci kazdého pracovisté. SVP PV je aktualizovan a dopliiovan véetné plant na
ptislusny $kolni rok (priority a zaméfeni, plan pedagogickych rad zastupkyn teditelek, plan
kontrolni ¢innosti), pfipadné¢ dalSimi dopliujicimi vzdé€lavaci projekty a programy.
Aktualizace a doplnéni SVP PV je provedena nejdéle do konce zafi piislusného $kolniho
roku. SVP PV je zvefejnén na vefejné piistupném misté na kazdém pracovisti §koly (spoleéna

ast a SVP PV pracovisté).



Zéakladni myslenky, cile, strategie, zaméry a planovani obecné &asti SVP PV, jez jsou
spoleéné pro vSechna pracovisté, vychédzeji z analyzy soucasného stavu (vyhodnoceni
jednotlivych oblasti, evaluace jednotlivych pracovist, vyhodnoceni kontrolni a hospitaéni
¢innosti, analyza portfolii déti a pedagogt). Vysledky, vyvozené zavéry a stanovené zaméry

v jednotlivych oblastech jsou ptipominkovany a projednavany na pedagogickych radach.

Spole¢na &ast Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani pod nazvem
,» Velkomeziti¢ské Skolky*“ je zpracovan v souladu s platnym znénim RVP PV feditelkou
Mgr. Zdenkou Pozarovou a tymem zéastupkyn feditelky pro jednotliva odloucena pracovisté.

Byl schvalen na poradé vedeni dne 27.8. 2026 pod ¢.j. 1SVPPVSPOL-2026.

Platnost SVP PV je od 1.9 2026 do 31.8. 2027, byl projednan a schvalen 27.8. 2026.

Ve Velkém Mezitici 27.8. 2026 Mgr. Zdenka Pozarova — feditelka Skoly

Digitalné podepsal
Mg r'v Mgr. Zderika
Zdenka Pozérova
v s e Datum: 2026.10.15
Pozarova 124921 +0200




3 Planovany rozvoj Skoly

vvvvv

Skol s celkovou kapacitou 448 déti. Pedagogové na jednotlivych pracovistich pracuji podle
vlastnich Skolnich vzdélavacich programi pro piedskolni vzdélavani, v nichz je
specifikovana profilace kazdé skoly. Hlavni vzdélavaci nabidku dopliuji dlouhodobé projekty
zamé&fené na systematicky rozvoj v oblasti pohybové a zdravotni kultury, zlepsujici se télesné
zdatnosti, pohybovych dovednosti, fyzické pohody, radosti z pohybu a vytvafeni zdravych
zivotnich navykll a postoji. Nedilnou soucasti je taktéz rozvoj osobni samostatnosti,
pozornosti, spolupréce, respektovani pravidel, férového, poctivého a ¢estného jednani. Diraz
klademe na psychickou zdatnost déti, na podporu prosocialniho chovani, na prevenci socialné
patologickych jevi, na logopedickou prevenci, ale polytechnické vzdélavani ¢i ekologickou

vychovu.

Skola respektuje vzd&lavaci potieby jednotlivel, vytvaii rovné prileZitosti pro viechny déti,
poskytuje vhodné a bezpecné prostiedi pro jejich zdravy vyvoj. Je podporovan profesni rozvoj
zameéstnanct, zvysuji se kompetence vedoucich pracovniki. Zavéry pravidelné svolavanych
porad jsou prenaSeny na jednotlivé matefské Skoly a slouzi jako podklad pro dalsi zvySovani

urovné vychovné vzdélavaci prace.

Vsechna odlou¢ena pracovisté intenzivné rozvijeji spolupraci s rodi¢i i dal$imi socialnimi
partnery prostiednictvim rozmanitych spoleénych aktivit, jez efektivné podporuji rozvoj
osobnosti ditéte a soubéZné posiluji vztah Skola — dit€ — rodice. Velmi dobra spoluprace
se zfizovatelem umoZziuje postupné vylepSovani materidlnich podminek, coZ celkové
vyznamné prispivad ke zvySeni kvality vzdélavani. Ziskané informace o daném subjektu
a jejich analyza doklada, Ze pozornost je soustfedéna na dité, jeho rozvijejici se osobnost,

potieby, moZnosti a zajmy.

Stanoveni zaméru s timto souvisejici, promyslené planovani a realizace vzdélavacich ¢innosti
a dal$ich nadstandardnich aktivit jednotlivych pracovist’ jsou odrazem prace odborné i lidsky
kvalifikovanych zaméstnancti. Efektivné nastaveny systém fizeni podporuje zvySovani kvality
vzdélavani v souladu s pozadavky soucCasné spolecnosti, vychazi ze vzajemné diveéry mezi

zamé&stnanci, sdileni spoleénych hodnot a postoji, oteviené komunikace a spolupréce.
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Vize:

wMaterska Skola je vstupni branou pro otevirenou budoucnost ditéte. «

Diivéra, tolerance, vzajemny respekt a oteviend komunikace mezi vSemi ucastniky
predskolniho vzdélavani — déti, rodice, tym zaméstnanct Skoly, ztizovatel a SirSi vefejnost.
Mateiska Skola je odrazovym mustkem pro zakladni vzdélavani, zaklad celoZivotniho
vzdélavani, poklada zaklad klicovym kompetencim, podporuje vznikajici hodnoty, postoje a

vztah Kk uceni.

Matefska Skola Velké Mezifi¢i funguje jako optimalné sladény celek, ktery dosahuje
efektivnich vysledki ve vychové a vzdélavani. Ctime osvédcené kroky:

1. Akceptujeme déle trvajici i nové vznikajici socialni, legislativni a ekonomické faktory
urcujici dlouhodobé vlivy na organizaci.

2. Analyzujeme vychozi situaci celé organizace i jednotlivych pracovist, zamé&fujeme se
na maximalni vyuziti vnéjsich prilezitosti, vyzdvizeni stranek, které jsou strategicky
vyznamng, eliminujeme ohrozeni a slabiny organizace.

3. Volime efektivni strategie vedouci ke splnéni hlavnich cila skoly.

4. Vzajemné se podporujeme V pozitivnim pfistupu k dilé¢im zménam, divdme se se na
zmény z Vvice hledisek, u¢ime se srozumitelné objasnit jejich potiebu.

5. Spolecné vytvaiime povédomi v mysli vefejnosti o tom, o€ Skola usiluje, kam se ubira,

¢eho chce dosahnout, jak vidi sama sebe.




Analyza SWOT:

Silné stranky (strong):

Slabé stranky (weak):

Jasn¢ formulovana vize a strategie,
pochopitelnd pro cely pracovni tym;
Kvalitni zpracovani SVP PV

na odloucenych pracovistich;
Efektivni spoluprace mezi vedenim
Skoly, pedagogy a provoznimi
zameéstnanci;

Funk¢ni podpora zdravych
mezilidskych vztahti a spolecné
sdilené rustové klima;

Komplexni ptiprava déti na zékladni
Skolu jak ve fyzické zdatnosti, tak

v psychické a socialni odolnosti;
Systematicka provazanost mezi

jednotlivymi pracovisti i s okolnimi
skolami;

Vyvazené vztahy s rodi¢ovskou a
Sirsi vefejnosti;

Optimalni kvalita materialni zakladny

jako modernizace budov, zahrad, tfid
a jejich vybaveni, modernizace
Skolniho webu;

Pestra nabidka nadstandardnich
aktivit;

Aktivni uzivani mobilni aplikace
Twigsee;

Utelna ekonomika $koly, dobra
spoluprace se ziizovatelem v rdmci

rozvoje kvality Skoly.

Obcasna nadbytec¢na vstiicnost a
ochota zam¢stnanci vuci rodi¢iim,;
Nedostate¢na prezentace vlastnich
pedagogickych dovednosti;
Administrativni dezorientace
nekterych zaméstnancii;

Rychle nartistajici pocCet déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a
s odliSnym matetfskym jazykem:;
Zvysujici se pocet déti se zdravotnimi
obtizemi (diety, alergie);

Slaba dostupnost podptirnych
pedagogickych profesi (napt. Skolni
psycholog, specialni pedagog);
Reseni ¢ast&j$ich problému

v chovéni, zejména agresivity a
neochoty dodrZovani nastavenych
pravidel u déti, nartstajici pocet déti
ze socialng nestabilniho prostredi
Chybéjici bezbariérovost;

Casta nemocnost zaméstnanct,
obtizné shanéni zastupt U provoznich
pracovnic;

V¢étsi pravdépodobnost odchodu
zaméstnankyn na matefskou

dovolenou nebo OCR.




Prilezitosti (oportunity):

Hrozby (theart):

Zatazeni do vzdélavaci soustavy;
Zlepsené platové ohodnoceni
pedagogickych pracovnikd;
Vyuzivani ptilezitosti nabidky
operaénich programt;

Vyuzivani vzdelavacich ptilezitosti
pro ucitele, uplatiiovani novych
informaci a poznatk;

Spoluprace se sponzory, vyuzivani
dotaci a grantt;

Prohlubovani vztaht s mistnimi i
okolnimi Skolami;

Prezentace Skoly na vetejnosti, u¢ast
na vefejném Zivote,;

Ekonomicky potencidl ptispévku na

provoz.

Nestabilni politika;

Klesajici porodnost;

Posunuté v€kova hranice pii
zakladani rodiny;

Konkuren¢ni prostiedi;

Valecna situace na Ukrajiné a na
Blizkém vychod¢, vysoka mira
inflace;

Piibyvani vymycenych nemoci ve
spole¢nosti;

Nedostatek kvalitnich provoznich

zaméstnancu.

r r w

Hlavni koncep¢ni zaméry Skoly a stanovené strategie k jejich dosaZeni:

Hlavni koncepéni zamér v oblasti vychovy a vzdélavani:

Zajistit vzdelavaci prostredi podporujici aktivni uceni deéti, které umoznuje jejich optimalni
rozvoj v souladu s individualnimi dispozicemi.
Strategie:

e Aktualizovat SVP PV jednotlivych pracovist, dale vytvafet a realizovat vzdélavaci
projekty a podplirné programy vychdzejici ze Zivota déti nebo navazujici dilezité
udélosti v jejich okoli.

e Uplatnovat systém pro sdileni ptiklad dobré praxe, novych poznatkl, zkuSenosti
a posilovani pozitivnich vztahii mezi zaméstnanci ve prospéch zvySeni kvality
vzdelavani, zapojovat se do realizovanych aktivit aktualnich projekta.

e Podporovat individualizaci a diferenciaci ve vzdélavani, systematicky rozvijet vnitini

potencial kazdého ditéte a umoZznit mu navazani na vlastni zkuSenosti a dovednosti.
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Vénovat pozornost cilevédomé ptiprave déti pred zahajenim povinné Skolni dochazky,
posilovat jejich aktivitu, samostatnost a tvotivost, poskytnout podporu pfi vyrovnavani
vyvojovych nerovnomérnosti pred vstupem do zakladni skoly.

Uplatnovat c¢innostni a prozitkové metody, objevovani, experimentovani, feSeni
problému, rozvijet kritické mysleni déti (podpora rozvoje zdravého zivotniho stylu
véetné nutri¢ni gramotnosti, rozvoj, pohybove, kulturni, matematické, Ctenarské
a digitdlni gramotnosti, poskytovani logopedické prevence vcetné zajiSténi
logopedické garance SPC, podpora polytechnické a ekologické vychovy).

Podporovat socialni a emoc¢ni vyvoj déti (vytvareni a dodrzovani pravidel, posilovani
prosocialnosti a pozitivniho vztahu k ostatnim lidem, rozvijeni zdravého sebevédomi
a odpovidajiciho sebeovladani, poskytovani piilezitosti v§em détem zazit uspéch).
Podporovat zdravy télesny rozvoj a posilovat télesnou zdatnost déti, ovladat své télo,
rozvijet celozivotni pozitivni vztah k pohybu, sportu a aktivnimu traveni volného ¢asu.
Nadale rozvijet inkluzivni prostfedi, zajistovat odpovidajici podptirnd opatieni
pro nadané déti a pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Vyuzivat prostfednictvim OP JAK personalni podporu pro vzdélavani déti.

Hlavni koncep¢ni zamér v oblasti Fizeni Skoly:

Posilovat efektivni Fizeni zalozené na tymové prdci, vytvaret zdravé pracovni klima

podporujici vytvareni zdravych pracovnich vztahii a Zadouci kultury.

Strategie:

Zkvalitiiovat existujici funkéni organizacni strukturu, optimalnim zplisobem zatazovat
spravné lidi na spravne misto.

Posilovat participativni zpisob fizeni, podporovat praci v tymu, upeviovat fidici
kompetence vedoucich pracovnikti odloucenych pracovist'.

Vést a motivovat zaméstnance ke kvalitnimu plnéni stanovenych cild.

Posilovat funkéni evaluacni, kontrolni a hospitani systém, konstruktivné vyuzivat
vystupy k optimalizaci vzdélavaciho procesu a celkové piisobnosti $koly.
Zefektiviiovat materialn¢ technické podminky (stabilni ekonomika Skoly, materialné
technické vybaveni, spoluprace s ekonomickym Gsekem).

Vyuzivat a rozvijet informacni systém, efektivné pracovat s mobilni aplikaci Twigsee,

uplatiiovat pfimou a otevienou komunikaci rozvijejici sdileni zkuSenosti, soudrznost
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manazérského tymu, vzajemnou diaveéru a odpoveédnost, podporovat pozitivni piistup
ve vedeni lidi.
Motivovat a sjednocovat zaméstnance spole¢né sdilenymi hodnotami, piesvédéenim,

predstavami a normami, rozvijet univerzalni moralku, kterou pfijimaji a dodrzuji.

Hlavni koncep¢ni zamér v oblasti personalni:

Podporovat profesni rozvoj zaméstnancu tak, aby uméli konstruktivné vyuzivat sviij potencial

ve prospech riistu procesni kvality a ostatnich funkci skoly.

Strategie:

Vychazet z principil ucici se organizace, vytvaiet podminky pro tymové uceni.
Sestavit a realizovat plan osobniho a profesniho rozvoje vS§ech zaméstnanct v souladu
S pottebami Skoly i vlastnich zajma na zaklad¢ pravidelné reflexe prace jednotlivcl
1 Skoly jako celku.

Uplatiiovat kolegialni podporu, vytvétet piilezitosti pro spolecné sdileni informaci
a zkuSenosti smétujici k rozvoji kreativity a inovace v oblasti profesnich kompetenci.
Podporovat moznosti samostudia.

Posilovat dulezitost vedeni pedagogického portfolia a vyuzivani Kompetencniho
modelu kvalitni pedagogické praxe jako autoevaluacniho nastroje pro dalsi profesni

rozvoj.

Hlavni koncepéni zamér v oblasti spoluprace:

Rozvijet aktivni spolupraci s rodici, se ziizovatelem a ostatnimi socialnimi partnery, zvySovat

duveru ke skolnimu prostiedi, stdt se vyhledavanym mistem s dobrou povésti.

Strategie:

Pokracovat v optimalné nastavené spolupraci Srodinou zalozené na oteviené
komunikaci, prostfednictvim spolecné sdilenych informaci o vzdélavacich potiebach,
pokrocich a dosazenych vysledcich déti, spolecné realizovanych aktivit jednotlivych
odloucenych pracovist, poskytovanim poradenského servisu, pofadddnim seminait
a besed pro rodice.

Posilovat spolupraci a efektivni komunikaci se zfizovatelem, poskytovat informace
o uCelném nakladdni a vyuzivani pfidélenych finan¢nich prostfedki, o déni

V organizaci, aktivné se U€astnit a reprezentovat Skolu na akcich mésta.

12



Nadale upeviiovat spolupraci se zakladnimi, stfednimi Skolami 1 s dal§imi institucemi
ve méste.

Podporovat spolupraci se Skolskymi poradenskymi pracovisti (pedagogicko-
psychologicka poradna, specialné pedagogické centrum).

Propagovat a prezentovat mateiskou Skolu $ir§i vefejnosti, uplatinovat prostfedky
Public Relation podporujici upeviiovani davery, porozuméni a dobrych vztahii Skoly

s klicove dulezitymi skupinami vefejnosti.
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4 Obecna charakteristika Skoly

Matetskou sSkolu Velké MezifiCi tvoii 6 pracovist umisténych v riznych lokalitdich mésta.
Skola mé4 16 t¥id, v letosnim 3kolnim roce je k 1.9. 2026 zapsano 359 déti, z toho 130
predskolaku. V ramci celé organizace se vzdélavaji déti s podptrnymi opatfenimi, v 10
tiidach jsou zaméstnané asistentky pedagoga. Celkovy soucet déti s podpurnymi opatienimi je
16, z nichZz maji podptrné opatieni ¢.2 Ctyfi déti, ¢.3 sedm déti a ¢.4 pét déti. Matefskou skolu

navstévuje celkem 30 cizinct — 26 Ukrajincti, 2 Vietnamci, 1 Slovak, 1 Turek.

Personalni zajisténi tvoii 43 pedagogickych pracovniki, z toho 10 asistenti pedagoga (z toho
1 sdileny pro dvé& déti) a 21 nepedagogickych pracovnikii. Ctyfi asistentky pedagoga zastavaji

i pozici i Skolniho asistenta. Tuto personalni podporu ndm umoznil OP JAK II.

Jednotlivd pracovisté si podle mistnich podminek zachovavaji svoji specifickou profilaci
a autonomii, profesné spolupracuji, sdili své zkuSenosti a navzajem se obohacuji. Soucasti

Skoly je 5 Skolnich jidelen a 1 vydejna stravy.

Odborny ekonomicky, mzdovy a personalni servis pro vSechna pracovisté zajist'uje ekonomka
Skoly lvana Hamplova, DiS. a externi ucetni firma JUDr. Miloslava Malaskova. Provozni
doba mateiské Skoly je od 6.00 hodin do 16.30 hodin

Kontakty na reditelstvi:

Mgr. Zdeiika Pozarova — feditelka Skoly, Namésti 79/3 - Obecnik, 594 01 Velké Mezifici
pevna linka: 566 781 035

mobil: 739 439 840

e-mail: reditelkams@skolkavm.cz

Ivana Hamplov4, DiS. - ekonomka $koly, Namésti79/3 - Obecnik, 594 01 Velké Mezifici
telefon: 566 781 036

e-mail; ekonom@skolkavm.cz

10011 o 1o 0 O o o i
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Kontakty na jednotliva pracovisté

MS Sokolovska 1568/29, 594 01 Velké Mezitici, telefon: 566 522 832, 772 721 912
Slunicka 737 161 425, Kocicky 737 164 381, Kuratka 737 167 993, Berusky 737 167 807
e-mail: sokolovska@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovisté MS Sokolovska - Mgr. Véra Bourkova

Milada Kravalova — vedouci §kolni jidelny MS Sokolovskéa 1568/29
e-mail: kravalova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 522 832, 772 721 911

MS Sportovni 1794/6, 594 01 Velké Mezitiéi, telefon: 566 522 833

Krte¢ci 604 398 170, Kot'atka 604 398 117, Jezeéci 604 398 115

e-mail: sportovni@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovi§té MS Sportovni — Zdetika Cechova
Lucie Uchytilova — vedouci skolni jidelny MS Sportovni 1794/6

e-mail: uchytilova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 522 833, 772 721 916

MS Cechova 1523/ 10, 594 01 Velké Meziti¢i, telefon: 566 522 834, 739 738 421
Sluni¢ka 739 862 071, Broudei 772 721 917, Kot'ata 739 738 421, Krteéci 605 838 481
e-mail: cechova@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovisté MS Cechova — Lucie Veéefova, DiS.

Milada Kravalova — vedouci §kolni jidelny MS Cechova 1523/10
e-mail: kravalova@stravovani.skolkavm.cz, telefon 566 522 834, 772 721 911

MS Nad Plovarnou 1569/12, 594 01 Velké Meziti¢i, telefon: 566 523 362
Sténatka 772 721 914, Kotatka 771 294 121
e-mail: nadplovarnou@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovisté MS Nad Plovarnou — Bc. Eva Sedlackova

Lucie Uchytilova — vedouci $kolni jidelny MS Nad Plovarnou 1569/12
e-mail: uchytiova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 523 362, 772 721 916
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MS Mirova 1810/38, 594 01 Velké Meziti¢i, telefon: 566 523 483
Kuratka 772 721 913, Slunicka 772 721 915
e-mail: mirova@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovisté MS Mirovéa — Blanka Kadlikova

e-mail: oslavicka@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovisté MS Oslavicka — Blanka Kadlikova

Lucie Uchytilova — vedouci skolni jidelny MS Mirova/Oslavicka
e-mail: uchytilova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 523 362, 772 721 916
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Obecna charakteristika jednotlivych pracovist’:
Odloucené pracovisté mater'ska Skola Sokolovska:
Matetska Skola Sokolovska, znama také pod neoficialnim nazvem Klicek, patii ve Velkém

Mezifi¢i svou historii k nejstarsim. Byla oteviena v roce 1978 jako podnikova mateiska skola.

V roce 1991 byla ptfedana do spravy Meéstského uradu ve Velkém Mezifi¢i, kde zlstava
do dnesni doby. Od 1.1. 2003 se stala soucasti nové vzniklé piispévkové organizace, ktera

sdruzila viechny MS ve Velkém Meziti¢i pod jeden pravni subjekt s nazvem Matei'skd $kola

vvvvv

Skola se nachazi na ulici Sokolovska, pobliz hlavni komunikace a autobusového nadrazi
v sidlistni zastavbe. Je dobie piistupnd pro rodice a déti ve sméru od Brna i od Jihlavy. V jeji
bezprostiedni blizkosti se nachdzi Gymnéazium a nakupni zona. V matefské Skole

se vzdélavaji déti z Velkého Mezitici i blizkého okoli.

Budovu obklopuje moderni piirodni zahrada, jez umoznuje kazdodenni realizaci
enviromentalniho vzdélavani a formovani postoji déti k zivotnimu prostiedi. V bezprostiedni
blizkosti se rozkladaji zelené pozemky, hraci placky i hiisté, které Skola vyuziva k rozvoji
pohybovych dovednosti déti, k uskutecovani venkovnich intelektovych a praktickych

¢innosti.

Matetska Skola je zdénd dvoupodlazni budova. V roce 2013 prosla celkovou rekonstrukei
a dostala novy kabat. Byla vyménéna vSechna okna, kterd jsou opatfena vyplni tlumici
slune¢ni svit a Zaluziemi. Nové vstupni dvefe maji zabudovany bezpecnostni systém. Budova
byla zateplena. Fasdda Skoly dostala zeleno-zluto-oranZovou barvu, kterd koresponduje
s okolim. V nasledujicim roce 2014 probé&hla celkova rekonstrukce kotelny, véetné vymény
topnych téles, kryti a parapetd. V roce 2021 doslo k vymeéné interiérovych dveii a v roce
2023 Kk instalaci venkovniho osvétleni. Vroce 2024 byla opravena pfistupova cesta
a vymeénén plot. Béhem letosnich prazdnin byla vyfeSena renovace hernich prvki, které jsou

zakomponované v ptirodni zahradg¢.

Kapacita mateiské $koly je 112 déti. V MS jsou tfi tfidy ¢aste¢né smisené. Do IV. tiidy
Berusky chodi piedskolni déti. Materidlni i technické vybaveni je v MS na dobré wrovni,

a neustale se obnovuje. Ve téidach i v Satnach je novy nabytek, ktery odpovida potiebam déti.
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U kazdé ttidy je k dispozici kuchyika, kam si déti chodi pro jidlo, piti i nadobi. Rekonstrukci

prosly i umyvarny pro déti a socialni zafizeni pro zaméstnance.

V ptizemi koly je kancelai zastupkyné feditelky a vedouci pracovistd. Skolni kuchyné

se zazemim pracovnikid SJ se nachazi téz v ptizemi.

MS pracuje podle vlastniho §kolniho vzdélavaciho programu s nazvem ,,s Kli¢kem spoleéné
do svéta", jez vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani, a nyni
prochazi revizi. Nazev SVP PV S Klickem spoleéné do svéta" je vsouladu s filozofii
matefské Skoly ,,Klicek jako symbol novych $tastnych zacatka" a jejiho neoficidlniho nazvu
mateiska Skola Klicek. Jaro, I1éto, podzim, zima celym rokem proplouva tak, jako déti v
Klicku prochézi rozlicnymi etapami svého Zivota. Néco nového zacind a néco zase konci,
néco je stejné a piesto jiné. S Klickem lze zazit tolik zajimavych piibéht, kolik ¢as dovoli.
Klicek pomize otevfit v pravy Cas cestu za poznanim, za novymi zivotnimi zkuSenostmi a
vhledy. Pomulze oteviit cestu za dilezitou informaci. Otevie cesty ke kamaradstvi, svobodné
vali 1 k hleddni pravdy. Klicek je symbolem k bezpeénému a chapajicimu spoluziti i

komunikaci. S Klickem by mél byt kazdy den radostny, plny smichu a dobré nalady.

)
Klicek:
- J
| | | | | |
4 N N N N N N
Kamarédstvi Legrace Informace Cas Empatie Komunikace
- 2N 2N 2N 2N 2N J
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Odloucené pracovisté mateiska Skola Sportovni:
V navaznosti na Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,Barvy duhy*“ je

pouzivan neoficidlni ndzev matetské skoly Duhova Skolka. Kapacita Skoly je 84 déti.

Matetska Skola se nachazi v severozapadni ¢asti mésta v krasném prostiedi, obklopeném
ptirodou. Vyhodné poloha matefské Skoly je vyuzivand v maximalni mife pfi praci s détmi.
Déti se uci vnimat piirodu kolem sebe, je podporovan rozvoj jejich ekologického citéni.
V tésné blizkosti se nachazi nov¢ zrekonstruovany sportovni areal, kde se ¢asto béhem roku

realizuji rozmanité pohybové aktivity déti.

Mateiska Skola je v provozu od zafi 1987. Je pavilonového typu, propojena spojovacim
traktem. V prvnim pavilonu jsou dv¢ ttidy — Kot'atka a Jezecci. V druhém pavilonu se nachazi
tiida Krtecci a treti pavilon slouzi k hospodarskym ucelim. Jsou zde umistény kancelare,
kuchyn, sklady, Satny zaméstnancl, pradelna a kotelna. V obdobi letnich prazdnin 2019
probéhla rekonstrukce kuchyné véetné vymény vytahu a vyména oken ve tiidé Krtecku.
V roce 2020 bylo provedeno zatepleni této tfidy a modernizace socidlniho zafizeni pro déti
i ucitelky. Do Skolni kuchyné byl potfizen novy sporak. Béhem letnich prazdnin 2022 doslo

k rekonstrukci kotelny, nasledné se uskute¢nila vyména radiatord v 1. pavilonu.

V kazdé tridé maji déti k dispozici prostornou denni mistnost a hernu, vybavenou détskym
nabytkem. Hrac¢ky a pomucky jsou usporadany v dosahu déti, aby se S nimi ucily samostatné
manipulovat. Matefskou $kolu obklopuje prostorna zahrada, kam bylo nainstalovano nékolik

hernich a sportovnich prvki, kde si mohou déti procvicit Sikovnost a fyzickou zdatnost.

Ve vychové a vzdélavani déti je vyuzivano hezké prostiedi v okoli matefské Skoly, které
ptispiva k postupnému vytvaieni schopnosti vnimat ptirodu jako dulezitou soucast vlastniho
zivota. Pestrou vzdélavaci nabidkou zaméstnanci chtéji dosdhnout toho, aby Skolka byla
vyhledavanou instituci ve mésté, kterd plni pfani a ocekavani déti, rodicl i spole¢nosti. Jsou
respektovany individualni potieby a zajmy déti, na néz ucitelky i provozni personal reaguje
a napomaha Vv jejich uspokojovani, je vytvaieno kamaradské a partnerské prostiedi. Je tu
projevovano Usili o vytvafeni prostoru pro uplatnéni vlastnich aktivit deti, ptilezitosti
projevovat se, spolurozhodovat, souhlasit i oponovat, vystupovat jako plnopravny subjekt. Je
podporovana emocni inteligence, socialni dovednosti, empatie a spole¢na tvorba pravidel

souziti.
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Hlavnim zamérem je rozvijet kazdé dité po strance fyzické, psychické i socialni a vést je tak,
aby na konci svého ptedskolniho obdobi bylo jedine¢nou a relativné samostatnou osobnosti
schopnou zvladat, pokud mozno aktivné s osobnim uspokojenim takové naroky zivota, které
jsou na né bézn¢ kladeny zejména v prostiedi jemu blizkém, tedy v prostfedi Skoly a rodiny,
a zaroven ty, které ho v budoucnu nevyhnuteln¢ ocekavaji. PredSkolni vzdélavani je
smétovano k utvareni zakladi klicovych kompetenci tak, aby zasahlo oblast poznatki, hodnot

i postoji, ¢imz déti ziskavaji dovednosti mnohostrannéjsi, dokonalejsi a prakticky

vyuzitelngjsi.
)
Jak na to:
- )
| | | 1 | |
4 N ( N ( N ( Opora o h /Uplatﬁovéni\ /Nezévazné\
Estetickeé a Vzéjemné Harmonicka kladné rysy modernich détska hra,
tviaréi partnerstvi, komunikace ditéte a metod a situacni
prostiedi, respekt, mezi détmi a budovani forem préce, udent,
individuélni jistota a dospélymi davéry ve aktivni ucast spontanni
volba ditéte bezpeci vlastni ditéte socialni uceni
- NS \l _J \sehopnosti /A \l )
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Odloucené pracovisté matei'ska §kola Cechova:
Mateiskou $kolu Ctyflistek na Cechové ulici obklopuje piijemné prostiedi plné zeleng a klidu.
Nachazi se v severovychodni oblasti mésta a je soucasti sidlistni zastavby. V blizkosti MS je

fada zrekonstruovanych nebo novych htist’. V dostupné vzdalenosti se nachazi Fajtav kopec.

Budova matefské $koly je dvoupodlazni a zprovoznéna byla jiz v roce 1975. V uplynulych
letech prosla postupnou rekonstrukci — vybavenim tfid poc¢inaje, bezbariérovym piistupem do
budovy a modernimi hernimi prvky na zahradé¢ konce. V roce 2013 prob¢&hla vyména oken a
zatepleni budovy, o prazdninach 2014 také rekonstrukce kuchyné a chodeb a v roce 2016
vyména radiatorti. V obdobi letnich prézdnin 2019 doslo k likvidaci prosklenych délicich
dveti ve vSech tiidach, zatazeni mezer v podlahdch a k vymén¢ dvefi v prostorach vsech tiid.
V pribéhu koronavirové karantény a letnich prazdnin 2020 byly obnoveny regaly ve skladech
Skolni kuchyné, zlikvidovany umakartové obklady zdi na chodbach a potfizen novy nabytek
do knihovny. Prostory se neustale inovuji. V roce 2022 byla obnovena vstupni brana a ¢ast
plotu, vroce 2023 a 2025 byly potizeny nové spordky do kuchyné. V letoSnim roce se

postavil novy plot kolem $kolni zahrady.

Soucasti komplexu matetské Skoly je malé nadvoii s moznosti parkovani osobnich aut
pro zaméstnance a dodavatele, dale Skolni zahrada, kterd je détmi celoro¢né vyuzivana. Tyto

prostory jsou vhodné i pro spole¢né akce s rodici.

Mateiska Skola ma kapacitu 112 déti. Je ¢tyitiidni. Déti jsou ¢astecné rozdé€leny podle véku,
individudlnich potfeb a zvlaStnosti nebo poZzadavki rodicl. V kazdé tfid¢ pracuji dvé ulitelky
(popt. 1 asistentka pedagoga, Skolni asistentka), které déti vedou od pftijeti do matefské Skoly

do jejich odchodu do skoly zakladni. Jsou to tfidy Brouckt, Kotatek, Krteckti a Slunicek.

Mateiska skola je zaméfena na ekologickou vychovu. Ve zvySené mife se vénuje logopedické
prevenci. Je tu realizovana Metoda dobrého startu, jejiz podstatou jsou grafomotoricka cviceni
spolu s ptipravou pro vstup do zakladni Skoly. Smyslem vychovné vzdélavaci koncepce Skoly
je vytvaret na zaklad¢ partnerskych vztahd s rodinou podnétné prostiedi pro podporu a rozvoj
tvofivosti, pratelskych vztahi mezi détmi bez ubliZovani tak, aby se dité ucilo mit rado a byt
rado na svété, pohodové a radostné atmosféry, coz vyplyva i z loga Matetské Skoly a nazvu

SVP PV.
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Ucitelky a provozni persondl citlivym pfistupem usiluji o to, aby se déti v matetské Skole
citily pfijemné a bezpecng, t&Sily se na kazdy novy den. Hlavnim zdmérem vsSech
zameéstnanct je, aby z mateiské Skoly odchazely déti, které¢ dovedou byt dobrymi kamarady,
které maji hezky vztah k pfirodnimu a spole¢enskému prostredi, zvladaji sebeobsluhu, maji
osvojeny elementarni pracovni dovednosti a jsou pfipraveny na vstup do zakladni Skoly. Je
kladen velky diraz na vytvareni zékladii pozitivniho pfistupu k zivotu. DéEti se postupné
seznamuji se s zivou a nezivou pfirodou formou projektu ekologické vychovy, ktery je
pribézné zarazovan do stiidajicich se rocnich obdobi. Dilezitou soucasti prace uclitelek je
respektovani psychosocidlnich podminek. Diisledné dbaji na postupnou adaptaci novych déti
za spolutcasti rodi¢u, s vytvarenim prostedi klidu a pohody, volnosti a osobni svobody, bez

zbytecného organizovani a manipulace.

V koncepci jsou respektovany zéisady a doporuceni stanovené RVP pro predSkolni
vzdélavani. Zakladni obsah je stanoven tak, aby v ndvaznosti na soucasné trendy
ve vzdélavani odpovidal cilim a zamérim ptredSkolniho vzd€lavani, jejich soucasnym
1 budoucim potfebam s ohledem na prostfedi a moznosti Skoly. Je ponechdn dostate¢ny
prostor pro zafazovani neplanovanych témat a projektl, aby prubézné dochazelo

~ror

k respektovani zajmd, potieb a prani déti, které mohou samy program ovliviiovat.

Ctyflistek:

Prostiedi radosti Prostiedi Prostiedi Prostiedi
pratelstvi pohody tvotivosti
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Odloucené pracovisté materska Skola Nad Plovarnou:

Mateiska Skola byla postavena v roce 1978 jako ucelova budova pro déti predskolniho véku.
V piizemi je umisténa tiida Stéhatka a v 1. patfe t¥ida Kot'atka. Déti maji k dispozici ve tiidé
hernu, kde jsou umistény hraci koutky a pracovna, ktera slouzi pro hru déti u stoleckd,
pro pracovni Cinnosti 1 pro stolovani. Ke kazd¢ tfide piislusi Satna, umyvarna a WC pro déti,
socidlni zdzemi pro ucitelky. V suterénu budovy se nachazi skolni kuchyn, sklady potravin,
kancelat vedouci Skolni jidelny, pradelna se susarnou, zehlirna, sklady materialti a pomiicek,
plynova kotelna, socialni zdzemi pro provozni zaméstnance. Béhem letnich prazdnin 2019
doslo k venkovnim opravam budovy Skoly, vroce 2020 k celkové rekonstrukci kuchyné.
Postupné dochazi k renovaci mistnosti i ostatnich vnitinich prostora. V roce 2026 bylo

vyménéno pletivo kolem skolni zahrady.

Mateiska $kola se nachazi blizko centra mésta v klidné &asti Velkého Meziti¢i. Skolni
zahrada je obklopena z jedné cCasti listnatym parkem nad fekou Balinkou. Nema v blizkosti
frekventovanou silnici. Skolni zahrada ma ¢lenity terén, ktery je celoroéné vyuzivany v ramci
pravidelnych vzdélavacich aktivit, ale i pro spolecné akce s rodi¢i. Na travnatych podlazich

jsou umistény sportovni a relaxacni venkovni prvky a piskoviste.
Kapacita mateiské Skoly je 56 déti. Tridy jsou ¢astecné vékove smiSené.

Pii tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu ,.Zdravé a s radosti“ ugitelky vychazely z RVP
PV a Kurikula podpory zdravi v matetské Skole. Filozofie podpory zdravi je vSem velice
blizka a chapou, Ze zdravi neni jen o tom, zda je ¢lovék zdrav nebo nemocen, ale souvisi
pfedevsim s pocitem Zivotni pohody a harmonie mezi lidmi. Zdravi je pro kazdého hodnotou
hodnot a je podminkou celkové hodnotného zivota jednotlivcl i celé spoleénosti. Protoze své
zdravi ovliviiyji lidé svym chovéanim, doslo ke spole¢nému rozhodnuti podporovat zdravi
vlastni, zdravi déti 1 jejich rodinnych pfisluSniki osvojenim si ndvykl, dovednosti
a chovanim podporujici zdravy zivotni styl. Je to proces, ktery piijima spolecnost postupné
a matetskd Skola je misto, kde mohou déti dostat zaklady pro sviy cely Zivot. Filozofie
podpory zdravi prolind do prostfedi Skoly, rodiny, mésta a prace. Jiz n€kolik let se Skola
zdravého zivotniho stylu, k prevenci socialné patologickych jevili a ucastni se nejriznéjsich

sportovnich aktivit.
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V matefské Skole je povazovano celkové zdravi jednotlivce (déti a zaméstnanci)
za vyslednici vzajemnych vztahl (interakci) jejich zdravi télesného, dusevniho, socidlniho
i duchovniho. Snahou pfistupu ke zdravi je jednak pojeti holistické (celistvé) a soucasné
1 pristup interak¢ni (dynamicky). Predstava holistického pojeti, Ze zdravi vychazi z celistvé
struktury lidské bytosti — organismu, psychiky osobnosti a jejiho prostiedi, ve kterém se dité
nachazi. Interak¢énim pfistupem je doplnéna o mechanismus, v némz slozky zdravi (a nemoci)

maji svou dynamiku a vzajemné na sebe piisobi.

Matetska skola se tidi dvéma zakladnimi principy, které se vzajemné prolinaji a dopliuji. Je
to respekt k pfirozenym lidskym potfebam jednotlivce v celku spolecnosti a svéta. Jedna se
o nejdilezitéjsi postoj, ktery zahrnuje tctu k ¢lovéku, lidskym spolecenstvim a pfirode na nasi
planeté. Druhym principem je rozvijeni komunikace a spoluprice, jez zahrnuje proces
osvojovani si dovednosti, kde Skola podporujici zdravi dokdze uspokojit potieby jedince

a soucasn¢ ho efektivnéji vzdélavat.

Vzdélavani a
podpora

zdravi:

Lidské teélo
aktivni pohyb Poznavani Respekt Rodina Souvislosti
sebeobsluha prozivani tolerance domov Vyvoj a zména
spravna vyziva sebepojeti komunikace skola rozmanitost
bezpeénost spoluprace obec ovliviiovani
ochrana zdravi zemé ¢lovékem
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Odloucené pracovisté materska Skola Mirova/Oslavicka:

Matetska skola Slunicko se nachazi na ulici Mirova, byla postavena v roce 1988 a téhoz roku
1. zafi zahdajila provoz. Jednd se o moderni, ucelové stavénou jednopatrovou budovu
s plynovym vytapénim, které bylo v roce 2008 zrekonstruovano. V obdobi 2004-2005
se podarilo cely objekt zateplit, vyménit okna a opravit fasadu. Béhem letnich prazdnin v roce
2010 byla provedena rekonstrukce socialniho zafizeni na obou tfidach mateiské Skoly.
V prubéhu ¢ervence 2019 probehla renovace ptipravné kuchyiky u tfidy Kuratek. V 1ét&€ 2020
byla rekonstruovana stfecha. V roce 2022 doslo k vyméné hlavnich dvefi, vroce 2023
k ofekavané rekonstrukci kuchyné, skladi potravin a zazemi pro kucharky. V témze roce byla
na ¢asti budovy vycisténa fasada. Postupné probihd obnova vnitiniho vybaveni i podlahovych

krytin. V letosnim roce byl vybudovan novy plot.

Na jizni strané matetské $koly se rozklada pékna prostorna zahrada s ¢lenitym terénem. Velmi
dobfe plisobi osazeni zahrady stromy, okrasnymi kefi a krasnou vzrostlou lipou, ktera
poskytuje détem zejména pies 1éto piijemny stin. V poloviné zafi Skolniho roku 2013-2014

byla zahrada vybavena prilezkami a sportovnimi dopliiky pro pohybové aktivity déti.

K dispozici jsou také tenisové kurty, které se nachazi pobliz matefské Skoly, hiisté se

skluzavkami a priilezkami. Nedaleko matetské Skoly je umisténo dopravni hfiste.

V zati 2012 byla oteviena nova tfida na 7S Oslavickd, ktera se stala sou¢asti matefské Skoly.

Matetska skola ma v soucasné dob¢ stale tii tiidy s celodennim provozem a kapacitou 84 déti.

Ttidy jsou esteticky upravené, dostatecné vybavené pomickami i hrackami, které jsou
v pohod¢ a bez vyraznych problémi, nabizime adaptacni program ,,Poprvé ve skolce"

se vstficnou a otevienou komunikaci.

SVP PV s nazvem ,Jaro, léto, podzim, zima, se sluni¢kem je vzdy prima“ plné koresponduje
s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani, ktery dava uceleny a jasny
pohled na dité predskolniho v€ku v dneSnich spolecenskych podminkach a je ndvodem, jak by
méla probihat vychova a vzdélavani v mateiské §kole. SVP PV vychézi z podminek mateiské
Skoly, stfidani rocnich obdobi ve spojeni s proménami ptirody, lidskou ¢innosti, zvyky
a tradicemi. Respektuje zdjem déti o globalni udélosti ve svété, jejich vztah k ptirod€ a také

radost z pohybu. Je zaméfen na vytvareni spravného vztahu ke zdravému Zivotnimu stylu

25



a aktivnimu pohybu, kladnému vztahu k ptirod¢€, ekologii. Déti v matetské Skole ziskavaji
pocit sounalezitosti s pfirodou, u¢i se chapat, ze svym chovani mohou ptirodu chranit, ale také
velice snadno nenavratn€ zniCit. Vlastni prozitky umoziuji kazdému ditéti vytvareni

pozitivniho vztahu nejen k sobé samému, k ostatnim i k prostiedi, jez nas obklopuje.

Dité je vnimano jako plnohodnotny partner, jehoz sebevédomi rozvijime napliiovanim jeho
potieb a ocenénim vysledki jeho snahy. Skola nabizi osobnostné orientovany model piistupu
k ditéti a jeho vzd¢lavani, zalozeny na integrovaném vzdélavani hrou, ¢innostmi a prozitky
déti a umoziuje pracovat s tematickymi celky srozumitelnym détem, jejichz realizace spociva
nejen v fizenych Cinnostech déti. Jsou vyuzivany bézné zivotni situace i nahodile vzniklé

okolnosti a ptilezitosti.

Slunicko
je prima:

Paprsek Paprsek Paprsek Paprsek Paprsek
seznamovani tajuplného zimniho jarniho oslavovani
téSeni dovadéni probouzeni




5 Rizeni matei'ské §koly

Reditelka disponuje odbornymi schopnostmi a uplatiiuje demokraticky styl prace. M4 smysl
pro odpovédnost, akceptuje disledky svych rozhodnuti a dovede podpofit podiizené. Pti
vedeni zaméstnancii vytvari ovzdusi vzajemné divéry a tolerance, zaméstnance zapojuje do

fizeni matetské Skoly. Je respektovan jejich ndzor.

Planovani je funk¢ni, opird se o pfedchozi analyzy a je vyuzivana zpétna vazba. Na tvorbé
Skolnich vzdélavacich programti a pribchu vzdélavaciho procesu spolupracuji vSichni
zaméstnanci, spoleéné se podili na evaluaci, z vysledki vyvozuji zavéry pro dalsi préaci.
Kontrolni a evaluaéni c¢innosti zahrnuji vSechny stranky chodu celé organizace, jsou
smysluplné a uZzite¢né. Je vytvofen funkéni informacni systém jak uvniti, tak navenek. Skola
spolupracuje srodiCi, se zfizovatelem a dalSimi organy statni spravy a samospravy,
se zékladnimi Skolami, s matefskymi Skolami v naSem regionu, v Kraji Vysoc€ina i na urovni
CR, pii feSeni individualnich vychovnych a vzdélavacich problémi déti s kompetentnimi

odborniky.

Dlouhodoby zamér v oblasti Fizeni $koly:

Posilovat efektivni Fizeni zaloZené na tymové prdci, vytvaret zdravé pracovni klima
podporujici vytvareni zdravych pracovnich vztahii a Zadouci kultury.

Strategie:

e zkvalitfiovat existujici funkéni organizaéni strukturu, zatazovat spravné lidi na spravné
misto;

e orientovat se na participativni zptisob Fizeni, podporovat praci v tymu;

e posilovat funkéni evalua¢ni, kontrolni a hospitani systém, konstruktivné vyuzivat
vystupy k optimalizaci vzdélavaciho procesu a celkové puisobnosti Skoly;

o zefektiviiovat materialné technické podminky (stabilni ekonomika Skoly, materialné
technické vybaveni, uzka spoluprace s ekonomkou a $kolni jidelnou);

e vyuzivat a rozvijet informacni systém, uplatiiovat piimou a otevienou komunikaci
rozvijejici sdileni zkuSenosti, soudrznost tymu, vzajemnou divéru a odpoveédnost,
podporovat pozitivni ptistup ve vedeni lidi;

e motivovat a sjednocovat zaméstnance spole¢n¢ sdilenymi hodnotami, presvédcenim,

predstavami a normami, rozvijet univerzalni moralku, kterou pfijimaji a dodrzuji.
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6 Pedagogicky tym Skoly

V Cele Skoly stoji feditelka, ktera odpovida za celkovou piisobnost Skoly. Jednotliva
pracovisté vedou zastupkyné fteditelky. VSechny ucitelky, asistentky pedagoga i Skolni
asistentky maji pozadovanou kvalifikaci. Mimo pedagogické pracovniky Skola zaméstnava
i provozni persondl. V organizaci pracuje 33 uditelek, ztoho 13 dosahlo vysokoSkolské
vzdélani v oboru piedskolni pedagogika a 4 vyssi odborné vzd€lani v témze oboru.
V letosnim Skolnim roce mame 10 asistentek pedagoga. Skupinu nepedagogickych

pracovnikt tvofi 21 zaméstnanct — ekonomka, 11 zaméstnanct SJ, 9 Skolnic s uklizeckami.

Reditelka $koly

statutarni zastupce

Zastupkyné feditelky (v Zastupkyné Feditelky a
pripadé n,eprltm:mo'stl) a UEelEIl Odlo.l,lcf: ného Vedouci $kolnich jidelen Ekonomka
vedouci odlou¢eného pracovisté Uketni firma
pracovisté (,3,5,6,7) 25a 3,6,7)
@
Utitelky, asistenti Ucditelky, asistenti
pedagoga, $kolnice, pedagoga, Skolni asistenti, Vedouci kuchaiky,
uklizecka Skolnice, uklizecky kucharky, pomocné
kucharky

Cilem vsech je i nadale dosahovat co nejlepsi trovné vychovy a vzdélavani déti piedSkolniho
véku, rozSifovat moznosti spoluprace srodiCi, usilovat o optimalni vyuZiti lidskych,
finan¢nich a materialnich zdroji matetské Skoly a vytvaret kvalitni podminky pro rozvoj
dobrych pracovnich vztahti. Pracovni tym funguje na zakladé jasné¢ vymezenych a spole¢né
vytvofenych pravidel, jeZ jsou v souladu se spoleGenskymi pravidly, s pedagogickymi
a metodickymi zasadami vychovy a vzdélavani predskolnich déti. Pravomoci a ukoly
zaméstnancll jsou stanoveny v pracovnich naplnich a Ro¢nim planu Skoly. Zaméstnanci

respektuji Pracovni, Organizacni a Skolni fad.
Informacni systém:

Zéakladnim komunikaénim kanalem jsou provozni a pedagogické porady, pravidelné

provadéné 1x za mésic dle casového harmonogramu a planu porad. Zastupkyné feditelky se
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ucastni porad na feditelstvi, a poté vedou poradu na svém odlou¢eném pracovisti. Na
poradach jsou projednavany aktualni informace z oblasti provozni a pedagogické, véetné
diskuze k vybranym tématim. Program ma svoji strukturu a byva vyhotoven pisemny

zaznam. Dal$imi informa¢nimi zdroji jsou — rozhovory, jednani, elektronicka komunikace.

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii:

Ucitelky a asistentky pedagoga se povinné vzdélavaji a rozviji profesni dovednosti v ramci
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, a to v souladu s arovni soucasné pedagogiky.
Jejich plany koresponduji se zaméry Skoly a jednotlivych pracovist. Zastupkyné feditelky
predavaji informace pedagogickym pracovnikim 0 vzdélavaci nabidce a vytvatri vhodné
podminky K realizaci DVPP. Pedagogové navstévuji odborné seminafe, kurzy, webinafe,
studuji odbornou literaturu a rozvijeji si profesni potieby a zdjmy. Na zéklad€é kazdoro¢niho
vyhodnocovani DVPP jednotlivych pedagogt zpracovavaji zastupkyné feditelky podklady
pro plan DVPP na dalsi skolni rok. Kazda ucitelka vede vlastni profesni portfolio, ve kterém
si zaklada veskeré doklady a materidly pro pedagogickou praxi, vcetn¢ dokladové
fotodokumentace. Portfolio a Plan profesniho rozvoje umoziuje sledovat vlastni pokroky,

stanovovat si profesni cile a sledovat jejich napliiovani.

Dlouhodoby zameér v oblasti profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikii:
Podporovat profesni rozvoj zaméstnancu tak, aby uméli konstruktivné vyuzivat sviij potencial
ve prospéch ristu procesni kvality a ostatnich funkci skoly.
Strategie:
e vychdazet z principl ucici se organizace, vytvaret podminky pro tymové ucent;
pokracovat v realizaci planu osobniho a profesniho rozvoje vSech zaméstnanci
v souladu s potfebami Skoly i vlastnich zajmt na zaklad¢ pravidelné reflexe prace
jednotlivet i1 Skoly jako celku;
e uplatilovat kolegialni podporu, vytvaret piilezitosti pro spole¢né sdileni informaci

a zkuSenosti sméfujici k rozvoji kreativity a inovace v oblasti profesnich kompetenci;

e organizovat praci vSech zaméstnanci tak, aby byla vzdy pii vSech Cinnostech zajiSténa
optimalni péce o déti a efektivnim zplisobem zajistit piekryvani pifimé pedagogické
¢innosti ucitelti kazdy den v kazdé tfidé minimalné v rozsahu dvou a pul hodin;

e podporovat moznosti samostudia, vyuzivat odborné literatury, tiskovin a dalSich

relevantnich informacénich zdroji rozvijejicich schopnost propojit teorii s praxi;
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e posilovat dulezitost vedeni pedagogického portfolia a vyuzivani Kompetencniho
modelu kvalitni pedagogické praxe jako autoevaluacniho nastroje pro dalsi profesni

rozvoj.
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7 Psychosocialni podminky

Snahou vS§ech zaméstnanct je vytvofit pohodové a piijemné prostiedi, kde se déti 1 dospéli citi
dobte, spokojené, jist¢ a bezpecné. Je kladen diiraz na klidné a laskavé plisobeni, nenuceni
a nepietézovani déti, vytvareni prostoru pro svobodnou volbu, vymezeni jasnych
a srozumitelnych pravidel chovani pro vSechny — déti i dospélé. Ucitelky i provozni personal
respektuji individualni potfeby a zajmy déti, reaguji na né, napomahaji v jejich uspokojovani,
usiluji o tvorbu kamarddského a partnerského prostfedi, jez vyznamné piispiva k vlastnim
aktivitim d&ti. V8echny déti maji rovnocenné postaveni bez rozdilu a predsudkii. Zadné dité

neni znevyhodiiovano ¢i zesmésinovano.

Ucitelky vytvareji kazdému ditéti prilezitosti projevovat se, spolurozhodovat, souhlasit
I oponovat, vystupovat jako plnopravny subjekt. Je rozvijena emocni inteligence, socialni
dovednosti, empatie, spole¢na pravidla souziti. U déti i dospé€lych je uplatiovano konkrétni
ocenéni. Vychovné vzdélavaci prace je vedena skupinové a individualng, tak, aby se projevily
i déti pomalejsi, méné prubojné. Déti jsou vedeny K odpovédnosti za své chovani a K pfijeti
jeho dusledkd, ale i k poznani toho, Ze lidé jsou v néfem stejni, V néfem se lisi, ze jiny

neznamena hors$i. U¢i se vzajemné toleranci.

Je uplatiiovan osobnostné orientovany model, jehoZ cilem neni pfizplsobit dité spoleCenskym
zamérum, ale sledovat jeho individualizovany rozvoj osobnosti, ktery je charakterizovan
svobodou, neformalnosti a individualizovanou strukturaci vychovnych a vzdé¢lavacich cili.
Osobnostni orientace je povazovana za Siroké ideové vychodisko, v némz klicovou roli hraje
demokratizace, humanizace a otevienost pfedskolniho vzdélavani, partnerstvi, spoluprace a

daraz na individudlni osobnostni rozvoj kazdého ditéte.

Dité je vnimano jako neopakovatelna a jedinecnd osobnost, kterd méa pravo byt sama sebou
a mad byt akceptovana. Ucitelky podporuji partnersky vztah k ditéti charakteristicky
vstficnosti, ndklonnosti a davérou. Preferuji projevy uznani a pozitivni motivaci. Dit¢ ma
ptilezitost se projevovat, moznost spolurozhodovat, souhlasit i oponovat a vystupovat jako

plnopravny subjekt.

Jsou respektovany a uspokojovany psychické potieby ditéte predSkolniho véku. Ucitelky

vychazi z modelu potieb, jez vytvofili CeSti psychologové Josef Langmeier a Zdenék
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Matéjcek. Tento model zahrnuje pét zivotné dulezitych psychickych potieb, mezi néz patii

potieba urcit¢tho mnozstvi, kvality a proménlivosti podnétli, potieba urcité stalosti, fadu a

smyslu v podnétech, potieba prvotnich citovych a socialnich vztahii, potfeba identity,

spolecenského uplatnéni a spolecenské hodnoty, potieba oteviené budoucnosti.

Poti‘eba urcitého mnozstvi,
kvality a proménlivosti

podnéti:

pfiméiend kvalita, mnozstvi a proménlivost podnétl
jsou podminkami zdarného vyvoje ditéte;

kvalitni stimulace v pravy ¢as.

Potieba urcité stalosti, Fadu

a smyslu v podnétech:

dit€¢ nemize pfijimat vSechny podnéty, které na ngj
pusobi, mély by byt pfedkladany v urcitém logickém
sledu, tim se proces u¢eni mize rozvijet snadno a
pfirozeng;

smysluplny svét je pro dité zdrojem jistoty.

Poti‘eba prvotnich citovych

a socialnich vztahu:

uspokojivé citové a socidlni vztahy ditéti prinaseji
pocit zivotni jistoty;
jsou podminkou jistoty, bezpeci a psychické

stability.

Potieba identity,
spolecenského uplatnéni a

spolefenské hodnoty:

dité si vytvari ptredstavu o sobé podle toho, jak jej
lidé pfijimaji, jak hodnoti jeho projevy, co ocetuji,
co odmitaji;

jde predevS§im o vztahy a hodnoceni v primarni
skuping;

z uspokojeni citovych a socialnich vztahti vychazi
zdravé védomi vlastniho j4, které je podminkou pro

osvojeni spolecenské role.

Potieba oteviené

budoucnosti:

predstava budoucnosti je nad¢ji, dava lidskému
zivotu ¢asovou dimenzi a smysl;

oteviend budoucnost motivuje ¢lovéka k aktivité.

Adaptacni obdobi:

Nov¢ pfichozi dit€ ma mozZnost se adaptovat na nové prostiedi i situaci. Po nastupu ditcte

do mateiské Skoly se domlouvame na postupu adaptace dle individudlnich potieb.

Doporucujeme rodi¢iim, aby zpocatku déti vodili na krat$i dobu a pravidelné, z divodu, aby si

déti 1épe zvykly na nové prostiedi a novy rezim. Nastup ditéte do mateiské Skoly je velka
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zivotni zména. ,,Noveé" déti jsou spolecné s rodi€i povzbuzovany a maji dostatecné velky
casovy prostor k vlastnimu zapojeni do kolektivu a spole¢nych ¢innosti. Nékteré déti se zapoji
velmi rychle, jiné zlstavaji delsi dobu v roli ,,pozorovatele". Je tfeba jim toto obdobi umoznit

a nenutit je do kolektivnich her, dokud samy neprojevi zajem.

Nutnd je vzajemna spoluprace i divéra ucitelek a rodica (a to nejen zpocatku dochazky, ale
po celou dobu). Rodi¢e jsou o déni v MS informovéni na tfidni schiizce na za¢atku $kolniho
roku, dal$i aktualni informace se mohou pribézné docist na nasténkach, v mobilni aplikaci
stale povazovan kazdodenni kontakt a komunikace s rodi€i, ve které se dozvi, jak dit¢ snasi
adaptacni obdobi. Pozdé&ji, v ¢em je Sikovné a v ¢em by naopak potiebovalo pomoci. Rodice
Skole usnadni situaci, kdyz podavaji objektivni informace o tom, jak se dité projevuje doma a
jaké faktory ho ovliviiuji mimo matetskou Skolu. Tim pfispé&ji k vytvofeni pevného zakladu

pro jeho dalsi a Gispésné plsobeni v matetské skole.
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Dlouhodoby zamér v oblasti psychosocialni:

Rozvijet a udrzovat kvalitni mezilidské vztahy mezi deétmi i dospéelymi, které podporuji a

stimuluji prirozeny prechod od nezavazného détstvi k systematickému vzdelavani.

respektovat vyvojové hledisko ditéte, podporovat jeho pfirozenou zvidavost
zajimavymi naméty k ¢innosti;

posilovat védomi ditéte, ze jiz néco umi a zn4, jeho sebediivéru;

respektovat potencial kazdého ditéte, jez predstavuje bohatstvi vyvojovych moznosti;
promyslenymi postupy a vzdélavaci nabidkou smérovat dit¢ ke svobodné volbé
¢innosti a aktivit;

davat ditéti prilezitost hrat si, feSit samostatné¢ rizné praktické ukoly, ale také
respektovat pravidla, naslouchat druhym a srozumiteln¢ se vyjadiovat;

podporovat samostatné a tvofivé jednani déti, vytvaret podminky pro pfirozené
vyrovnani se se svym prostiedim;

systematicky pfispivat k naplnéni potfeby citovych a socidlnich vazeb, vytvaret
a udrzovat prostiedi pro rovnocenné postaveni vSech déti;

rozvijet socialni dovednosti, prosocidlni chovani déti a vzédjemnou uctu;

systematicky eliminovat ve spolupraci s rodic¢i objevujici se kazenské obtize a nastavit

ucelné pravidla podporujici dusevni pohodu, vstficné a podnétné prostiedi.
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8 Organizace vzdélavani

Udaje o détech:

Pro leto$ni Skolnim rok bylo k 1.9. 2026 zapsano 359 déti, z toho 130 piedskolakd. V ramci
celé organizace se vzdelavaji déti s podpirnymi opatienimi, jejichz celkovy soucet ¢ini 16,
Z nichz maji podpiirné opatieni €.2 Ctyfi déti, ¢.3 sedm déti a ¢.4 pét déti. Matetskou Skolu

navstévuje celkem 30 cizincl — 26 Ukrajincti, 2 Vietnamci, 1 Slovak, 1 Turek.

Podrobnéjsi udaje o vekovém slozeni déti jsou obsazeny ve Skolnich vzdélavacich
programech jednotlivych pracovist. Informace, které se tykaji provozu, organizace,
pfijimaciho ¥izeni a plateb §kolného jsou obsazeny ve Skolnim Fadu, ktery maji rodiée k

dispozici v mateiské skole a na webovych strankach skolkavm.cz.

Kritéria prijimani:

Zapis do mateiské Skoly pro nasledujici $kolni rok probéhne v obdobi od 15.3. — do 15.4.
2027. Dité do matetské Skoly pfijima na zaklad¢ zddosti rodict feditelka matefské Skoly.
Formuldf zadosti o pfijeti ditéte do matefské Skoly si rodice mohou vyzvednout
na piislusnych odloucenych pracovistich, v mobilni aplikaci Twigsee nebo stdhnout na
webovych strankach skolkavm.cz. Po ukonceni zapisu obdrzi rodice rozhodnuti o pfijeti ¢i

nepiijeti ditéte.

Prijimame dle stanovenych Kritérii:

1. K povinné piedskolni dochazce budou piijimany déti narozené do 31.8. 2021 s mistem

vvvvv

organizace.

2. Kcelodenni dochdzce budou piednostné piijimany déti s mistem trvalého pobytu

vvvvv

pied zacatkem Skolniho roku dosahnou minimalné tii let (pfednostni piijeti dle § 34

odst. 3 Skolského zakona).

3. K celodenni dochazce budou pfijimany ostatni déti podle véku fazené od nejstarSiho

k nejmlad$imu s mistem trvalého pobytu ve Skolském obvodu Matetské Skoly Velké

vvvvv
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4. K celodenni dochazce budou piijimany ostatni déti podle véku fazené od nejstarsiho
k nejmladsimu s mistem trvalého pobytu mimo Skolsky obvod Matetské skoly Velké

Mezifici.

5. Pii ptijeti ditéte zohlednuje feditelka ve zcela vyjime¢ném piipadé¢ prokazatelné

dokladovanou tizivou socialni situaci.

Provoz mateiské Skoly:

Provoz jednotlivych pracovist je celodenni, zac¢ina v 6.00 hodin a kon¢i v 16.30 hodin. Déti
se obvykle schazeji do 8.00 hodin, jinak po dohodé s ucitelkami ve tfidach podle aktudlni
potieby rodicl. Rodice predavaji déti do matetské Skoly zdravé, v ptipadé vyskytu infekéniho
onemocnéni, rodice tuto skute¢nost neprodlené ohlasi. V ptipad¢ ptiznakli onemocnéni

ucitelky telefonicky informuji rodice.

Ucitelky odpovidaji za déti od doby, kdy dité pfevezmou od rodi¢li nebo jimi povérenymi
zéstupci az do doby, kdy je opét rodi¢lim nebo zéstupcim ptedaji. Pokud se rodice nechaji
zastupovat, sdéli tuto informaci na pfedepsaném formuléii zastupkyni feditelky konkrétniho
odlouceného pracovisté. VSechny déti jsou pojistény proti Grazim v dobé ptedskolniho
vzdélavani a pii akcich stimto vzdélavanim souvisejicimi. Informace o pfipravovanych
akcich jsou vzdy v¢as vyvéSeny na nasténkach v $atné, v mobilni aplikaci Twigsee a na
webovych strankach. Rodic¢iim je doporuceno pravidelné sledovat nasténky, mobilni aplikaci

Twigsee a weboveé stranky.

Organizacni zajiSténi:
PredSkolni vzdé&lavani probiha v homogennich 1 heterogennich tfidach, jejichz blizsi

charakteristiky obsahuji Skolni vzdélavaci programy jednotlivych pracovist.

Formy vzdélavani jsou uskuteciiovany bé¢hem celého dne ve vSech Cinnostech a situacich,
které se v matei'ské Skole naskytnou. Jsou zalozeny na piimych zazitcich déti, na vyvazenosti
spontannich aktivit, fizenych ¢innosti v mens$ich 1 vétSich skupindch. Vzdélavaci proces je
realizovan ve tfidé i venku. V maximalni mife jsou uplatiovany moderni vyukové metody
a formy prace jako je prozitkové a kooperativni uceni, u¢eni napodobou, situacni a spontanni

socialni uceni. Zakladni a velmi diileZitou metodou piedskolniho vzdélavani je hra.
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V ptedskolnim véku neni hra pouhou kratochvili nebo vyplnénim volného Casu, ale pro dité
predstavuje nejpiirozencjsi zplisob objevovani svéta, uceni a socidlniho rozvoje. Pfirozené
podporuje rozvoj osobnosti. Prostfednictvim hry dité rozviji sviij intelekt, kreativitu, jemnou i
hrubou motoriku, uci se vyjadfovat emoce a zacleniovat se do kolektivu. Na zaklad¢ piimych
zazitku, zvidavosti a radosti z objevovani hra umoznuje zapojit vSechny smysly a osobné si
prozit riizné situace. Je cennym zdrojem informaci nejen pro ucitelky, ale zejména pro rodice.
Spontanni hra ukazuje, v jaké fazi vyvoje se dit€¢ nachazi, jak komunikuje, jak zvlada tesit

problémy nebo zda dokaze respektovat pravidla.

Ucitelky 1 provozni personal usiluji o vytvareni vhodného vzdélavaciho prostiedi, které je pro
déti vstiicné, podnétné, zajimavé a obsahoveé bohaté, v némz se citi jisté a bezpecné, a které
jim zajistuje moznost projevovat se, bavit a zaméstnavat ptfirozenym détskym zplsobem.
Jednotliva pracovisté nabizi prostfedi plné pohody a vzajemné duvéry, jsou respektovany
individualni potfeby a moznosti déti, podporovano jejich sebevédomi a sebedivéru, ale

i rozvoj prosocialniho chovani, v¢éetné slusnosti vici druhym.

Jednotlivé Skoly jsou schopny vytvofit a pfizptsobit podminky i pro vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, personalné posilit pedagogicky tym o asistenta pedagoga
a spolupracovat s pfislusnymi odborniky (jako je détsky psycholog, specialni pedagog,
pediatr, socialni pracovnik), s nimi konzultovat problémy, s nimiz se pii vzdélavani mohou

setkat a spole¢né zavéry promitnout do vzdélavani.
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Obvykly denni program

e 6.00-09.45 hod.
schazeni déti, ranni pozdrav v krouzku, spontanni hry, ¢innosti souvisejici
s integrovanym blokem a konkrétnim tématem v ur¢enych centrech, pohybové aktivity,
hygiena, ptesnidavka a pfiprava na pobyt venku
e 9.45-11.45 hod.
pobyt venku
e 11.45-12.15 hod.
hygiena, obéd
e 12.15-14.00 hod.
hygiena, odpocinek déti (délka odpocinku dle skute¢né potieby déti, aktivity pro nespici
déti)
e 14.00-16.30 hod.

odpoledni svacina, hry a zdjmové aktivity déti

Uspotadani zivota a dne v matefské Skole vychazi z respektovani potieb ditéte. Spontanni hra

tvoii zaklad viech ¢innosti d&ti v MS béhem dne.

Cinnosti déti vychazi ze zasad spontanniho, situaéniho a proZitkového udeni. Jsou respektovany
potieby, zajmy, moznosti a zkusenosti déti, jejich vékové, vyvojové a individualni zvlastnosti.
Prevladaji formy individualni, skupinové a kooperativni cinnosti. Ucitelky pfipravuji
vzdélavaci prostiedi, uplatiuji vysledky diferenciace a planuji v souladu s pravidly
individualizace. Pfi realizaci ¢innosti zaujimaji roli privodce vzdélavanim. Uplatiuji EUR a

efektivni zpétnou vazbu od déti samotnych.

Pohybové aktivity a Cinnosti probihaji v priibéhu celého dne, véetné pobytu venku. Je
podporovan systematicky rozvoj pohybové azdravotni kultury déti, zlepSujici se télesné
zdatnosti, pohybovych dovednosti, fyzické pohody, radosti z pohybu a vytvafeni zdravych
zivotnich navykll a postoji. Nedilnou soucasti je taktéz rozvoj osobni samostatnosti,

pozornosti, spoluprace, respektovani pravidel, férového, poctivého a ¢estného jednani.
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Dlouhodoby zamér v oblasti organiza¢ni:

Byt diteti dobrym pruvodcem na jeho cesté za poznanim, pripravovat prostiedi a nabizet
prilezitosti k poznavani, premysleni a porozumeéni. Zastresit takové vzdeldavaci prostredi, jez
podporuje aktivni uceni déti a umozZiuje jejich optimdalni rozvoj v souladu s individu&lnimi
dispozicemi.

Strategie:

e vytvaret a realizovat vzdé€lavaci projekty a podplirné programy vychazejici ze Zivota
déti nebo navazujici dulezité udalosti v jejich okoli;

e spolecné sdilet priklady dobré praxe, nové poznatky a zkuSenosti pro zvyseni kvality
vzdélavani;

e podporovat individualizaci ve vzdélavani, systematicky rozvijet vnitini potencial
kazdého dit€te a umoznit mu navazani na vlastni zkuSenosti a dovednosti;

e systematicky a pravideln¢ provadét pedagogické diagnostikovani, Vysledky
pedagogického diagnostikovani vyuzivat pro planovani a dalsi praci

e vénovat pozornost cilevédomé a systematické pripravé déti pred zahdjenim povinné
Skolni dochazky, posilovat jejich aktivitu, samostatnost a tvofivost, poskytnout
podporu pii vyrovnavani vyvojovych nerovnomeérnosti pired vstupem do zakladni
Skoly;

e uplatiovat Cinnostni a prozitkové metody, objevovani, experimentovani, feSeni
problému, rozvijet kritické mysleni déti (podpora rozvoje zdravého Zivotniho stylu,
rozvoj pohybové, kulturni, ctenafské, matematické a digitdlni gramotnosti,
poskytovani logopedické prevence, podpora polytechnické a ekologické vychovy);

e podporovat socidlni a emoéni vyvoj déti (vytvareni a dodrzovani pravidel, posilovani
prosocialnosti a pozitivniho vztahu k ostatnim lidem, rozvijeni zdravého sebevédomi
a odpovidajiciho sebeovladani, poskytovani ptilezitosti vS§em détem zazit ispéch).

e podporovat zdravy télesny rozvoj a posilovat télesnou zdatnost déti;

e Vvytvaret inkluzivni prostfedi, zajistit odpovidajici podptrna opatieni pro nadané déti

1 pro déti s pfiznanymi podpiirnymi opatenimi.

(60101 1 1 e o e e i e o e ot e o e e = e
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9 Spoluprace se zakonnymi zastupci:

Matetska Skola uznava roli rodiny Vrozvoji ditéte, usiluje o partnerstvi s rodi¢i
ve vzdélavacich programech. Predstavuje profesionalné vedené, ale piesto pfirozené
socializa¢ni a kultivacni centrum, jez zamérné posiluje vychovnou funkci rodiny a obohacuje
ji o podnéty, které nemize poskytovat ditéti v dostate¢né mife. Umoziuje styk s vrstevniky,

nabizi pestrou $kalu ¢innosti a mnoho pfilezitosti k seberealizaci.

Rodiée jsou seznameni s dénim v mateiské $kole, se SVP PV, s moznosti jejich zapojeni
a uplatnéni. Pribézné probiha oboustranna konzultace v oblasti vychovné vzdélavaci prace,
jsou poskytovany informace o prospivani déti a o jejich dosazenych vzdélavacich pokrocich.
Vsichni zaméstnanci jednaji ohleduplné, taktné¢ a diskrétné. Do Zivota a soukromi rodiny

nezasahuji. Je rozvijen zajem rodi¢ti o déni v matefské Skole, o spole¢né akce $kola — rodina.

Ucitelky sleduji potieby jednotlivych déti, respektive rodin, snazi se jim porozumét poradit a
popiipad¢ vyhoveét. Ucitelky se spolecné se zakonnymi zastupci domlouvaji o spole¢ném
postupu pii jeho vychové a vzdélavani prostfednictvim schizek, konzultaci a sledovanim
portfolii déti. Uc€itelky nabizi zakonnym zastupclim poradensky servis, konzultace v otdzkach
vychovy a vzdélavani predskolnich déti a dle potieby moznost spoluprace s poradenskymi
zatizenimi /PPP, SPC. Z&konni z&stupci jsou seznameni sdokumentem Minimalni

preventivni program.

Formy spolupréce:

Rozhovory, konzultace, jednani, informaéni schiizky, schranky davéry, ankety, dotazniky,
informaéni nasténky, webové stranky, aplikace MS Sprava, spole¢né akce / tvofivé, sportovni,
kulturni/, besidky ¢i posezeni s rodi€i, rozlou€eni s budoucimi Skolédky a rodici, nahliZzeni do

portfolii, kontaktovani a informovani v piipadé distan¢niho vzdélavani.

Zpisob vedeni komunikace se zakonnymi zastupci rodici v pripadé jejich neshody:

V piipad€ nezddoucich vztahi v rodiné nezasahujeme, pouze eliminujeme dopady na dité, ve
snaze porozumét momentalnim potfebam ditéte. Komunikace pedagoga se zakonnymi
zastupci je vedena taktné a konstruktivné. Do soukromi rodiny se nevméSujeme! Pokud
zakonny zastupce pisemné dolozi, Ze nejsou ve shod€, dohodne zastupkyné feditelky s obéma
zakonnymi zastupci urcita pravidla, komunikaci a moZnosti informovani. Dohodnuta pravidla

budou stvrzena podpisem vSemi Ucastnénymi stranami a budou v souladu s chodem skoly
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a praci vSsech zaméstnanct. Pokud pedagog celi slovnimu ¢i fyzickému tlaku zakonného

zastupce, ukonci rozhovor a dohodne se zakonnym zastupcem termin dals$i schiizky, tedy

dal$iho jednani za pfitomnosti druhé osoby.

V piipadé problémové situace se zakonnym zastupcem nastavujeme pravidla a postup, podle

kterych tidi zpravidla zastupkyné feditele:

Analyza problémové situace, véetné konzultace s feditelkou MS.

Sjednani schiizky se zakonnym zastupcem na irovni pracovi§té, popiipadé feditelstvi MS.
Ptiprava na jednani — prostudovani dokumentu, faktu.

Uskutecnéni schiizky, jednani dle pfedem dojednaného terminu.

Jednani v duchu korektnosti, klidu a konstruktivnosti.

Z jednani sepiSeme pisemny zaznam, ktery bude obsahovat pfedev§im zavéry ujednani.

O pribéhu a zavérech bude informovana feditelka MS.

Pisemné vyhotoveni zaznamu obdrzi zdkonny zastupce, zastupkyné feditelky a feditelka
MS.

V piipad¢€ dalsiho natlaku je komunikace omezena na pisemnou formu. Zakonni zastupci

jsou informovani vyhradné doporu¢enou postou nebo datovou schrankou.

] = ] i i i i i g o ] oy o o g o ]
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Dlouhodoby zamér v oblasti spoluprace se zakonnymi zastupci:

Rozvijet aktivni a smysluplnou spolupraci s rodici, podporovat ucelnou komunikaci, zvySovat

diveru ke Skolnimu prostiedi, vzdjemnou uctu a respekt, udrzovat a podporovat dobrou

povest vyhledavaného mista.

Strategie:

pokracovat v efektivné nastavené spolupraci srodinou zalozené na oteviené
komunikaci;

podporovat a udrzovat optimalni partnerstvi, ochotu vzajemné spoluprace;

spolecn¢ sdilet informace o vzdélavacich potiebach, pokrocich a dosazenych
vysledcich déti, acinné se domlouvat na dalSich postupech ve vychové a vzdélavani,
eliminovat vychovné obtiZze, spolupracovat se Skolskym poradenskymi zatizenimi
nebo s OSPOD;

realizovat spole¢né aktivity, pofadat tematické seminaie a besedy s odborniky,
poskytovat poradensky servis;

dostat se vice do podvédomi rodicovské i $ir§i vetejnosti, propagovat a prezentovat
matefskou Skolu prostfednictvim ptistupné mobilni aplikace Twigsee, pravidelné
aktualizovanych $kolnich webovych strnek, v regionalnich denicich a Wcasti

na kulturnich akcich, soutézich nebo vystavach.
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10 Zivotosprava

Denni program v matetské skole respektuje individudlni potfebu aktivity 1 odpocinku kazdého
ditéte. V pribéhu dopoledne se stfidaji ¢innosti spontdnni a nepiimo fizené ucitelkou. Denné
jsou zafazovany zdravotné preventivni Cinnosti. Kazda tfida disponuje koutkem, ktery déti
mohou vyuzit nejen k odpocinku, ale 1 dalsim klidovym c¢innostem (prohlizeni knizek,
pozorovani, skupinové ¢innosti). Pobyt venku je téz pfizpisoben moznostem a potfebam déti

s dostatkem pohybu a pobytu na Cerstvém vzduchu.

Odpocinek po obéd¢ vyuzivaji vSechny déti, zohleditujeme jejich individualni potiebu délky
odpocinku. Détem s nizsi potfebou odpocinku po kratké relaxaci na lehatku umoziujeme

klidové ¢innosti. Nuceni déti ke spanku je pro nas neptipustné.

Jednotliva pracovisté maji vlastni 8kolni jidelnu, Pro déti a zaméstnance MS Oslavicka je
strava pfipravovana ve $kolni jidelné pii ZS Oslavicka. Celodenni stravovani zahrnuje
dopoledni ptesnidavky, obéd s polévkou a odpoledni svacinou. Interval mezi jednotlivymi
jidly nepiesuje délku 3 hodin. VSechny suroviny vyuZzivané pro piipravu jidel umoziiuji
cerstvou, pestrou a plnohodnotnou stravu. V priibéhu celého dne maji déti zajistén pitny rezim
¢istou vodou nebo mirné oslazenym ¢ajem. Na vSech pracovistich podporujeme optimalni

kulturu stravovani

Pravidelny denni rytmus a fad je dostate¢né flexibilni, vymezuje prostor pro aktivitu,
stravovani 1 odpocinek. Je prizplisoben podminkdm konkrétniho pracovisté, respektuje dobu
pfichodu a odchodu déti, jejich v€kové =zvlastnosti, potieby, biorytmus, narocnost
provadénych Cinnosti. Déti chodi ven témét za kazdého pocasi, k pobytu venku vyuzivame
Skolni zahrady, pfilehla hfist€ 1 okolni pfirodu, kde maji dostatecnou moZnost pohybu.
Uvedena Casova osnova dennich programi tfid l1ze dle momentalni potieby upravit. Je bran
ohled na stanovené intervaly stravovani. Zameéstnanci mateiské Skoly dodrzuji zédsady
zdravého Zivotniho stylu a poskytuji détem spravny vzor. Ugelnym ptisobenim ukazujeme

détem, Ze aktivni a zdravy zpisob Zivot je prima volba.

| o s o s o i o i o o o ]
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Dlouhodoby zamér v oblasti Zivotospravy:
Navozovat a udrzovat pocit dobré télesné, dusevni a socialni pohody, vyrovnanosti s vnéjsimi
i vnitinimi naroky, tedy dobrého zdravi.
Strategie:
e udrzovat zdravé prostiedi matetské Skoly a jejiho okoli, vnitini pohodu, podporovat
zdravou vyzivu a zdravy pohyb;
e podporovat a udrzovat zdravi vSech aktér vzdélavani, nendsiln€¢ propojit klicové
komponenty — dité + Skola + rodina;
e vytvaret a podporovat prilezitosti pro aktivni zivot déti, pro spole¢nou tvorbu hodnot;
e dodrzovanim zéasad zdravého Zivotniho stylu déti, poskytovanim vhodného piikladu

dospélych zajistovat prevenci civilizacnich chorob a zavislosti.
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11 Vécné podminky

V pribehu existence piispévkové organizace od roku 2003 byly jiz postupné zrekonstruovany
vSechny budovy, od roku 2012 je zfizena novéa tfida v budové zakladni Skoly Oslavicka.
V obdobi letnich prazdnin v roce 2019 probéhla vyména oken u ¢asti budovy matetské Skoly
stavebnim zésahem v tomto obdobi byla rekonstrukce kuchyné a vytaht v téze matetské
Skole. V roce 2020 se pokracovalo ve stavebnich pracich. Byla uskutecnéna rekonstrukce
Skolni kuchyné pii matefské Skole Nad Plovarnou, rekonstrukce stiechy matetské Skoly
Mirova a probéhlo zateplovani posledni budovy matetské Skoly Sportovni, kterou nam
pronajima TJ Sokol. V roce 2022 prob&hla vyména interiérovych dvefi v MS Sokolovska,
rekonstrukce kotelny a ptipravnych kuchynék v MS Sportovni, vyména hlavnich dveii
a kuchyfiského robotu, a téZ revitalizace boéni &asti $kolni zahrady pii MS Mirova. V roce
2023 byla uskute¢néna rekonstrukce kuchynd pii MS Mirova, sou¢asné probéhlo &idténi
fasady na &asti budovy této $koly. Na pozemku MS Sokolovské bylo nainstalovano venkovni
osvétleni. VSechny budovy jsou pribéZzné naddle modernizovany V takové mife, aby
odpovidaly pozadavkim soucasného skolstvi, a staly se vhodnym zazemim pro efektivni
realizaci piedskolniho vzd&lavani. Vroce 2024 byl vyménén plot v piedni &asti MS
Sokolovska a opravena piistupova komunikace na nadvoii. MS Mirova ma opraveno vstupni
schodiit, v MS Sportovni probéhla vyména vsech radiatord ve tidé Kotatek
a Jezegki, v MS Nad Plovarnou probéhla oprava schodi$té a mezipater na chodb&. Postupné
dochazelo k obnovam ploti, pribézné modernizaci vnitinich prostort a celkové renovaci
vSech budov véetné zahrad tak, aby korespondovaly s potfebami moderni Skoly a kvalitniho

vzdélavani.

Skolni zahrady jsou jiz dostate¢né vybaveny modernimi hernimi prvky pro pohybové aktivity
déti. Zelen je udrzovana a obnovovana podle potieby. Nasim zamérem je vybudovani
venkovnich uéeben, aby vzdélavaci aktivity mohly ve vétsi mife probihat celoro¢né venku, a
tim byly vytvofeny optimalni podminky pro objevovani, zkoumani, tvofeni i femesla, ale
soucasné pro posileni imunity a celkového zdravi déti. Dé&ti se s oblibou zapojuji do
jednoduchych pracovnich ¢innosti, coz prospiva zdravému rozvoji pohybového aparatu, ale 1

podporie vzajemné spoluprace, komunikace i pomoci.
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Vsechny budovy véetné vnitinich prostorl jsou v souladu s bezpeénostnimi a hygienickymi

normami. Skolni zahrady jsou oplocené, a z divodu bezpecnosti neni povoleno volné uzivani

vetejnosti.

Dlouhodoby zamér v oblasti materialni:

Vytvaret détem optimdlni a zajimavé materialni zazemi, které umoznuje smysluplnou realizaci

kazdodenniho programu v souladu s jejich potiebami, moznostmi a zdjmy.

Strategie:

pecovat a udrzovat stavajici vybaventi,

efektivné kultivovat budovy a Skolni zahrady;

esteticky a ucelné obnovovat a vybavovat vngj§i prostory budov, vcetné chodeb
a sklept;

zvelebovat prosttedi skolnich zahrad novymi hernimi a relaxacnimi prvky;

postupné dopliovat vhodné vyukové pomiicky a material.
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12 Charakteristika vzdélavaciho programu

Dlouhodobé cile vzdélavaciho programu:

Cile vzdé€lavaciho programu jsou odvozovany jak z individualnich, tak i spolecenskych
potieb. Nevztahuji se pouze na rozvoj rozumovych schopnosti, ale i k osvojovani si socialnich
a dalSich dovednosti, duchovnich, moralnich, estetickych hodnot a zadoucich vztaht
k ostatnim lidem i ke spole¢nosti jako celku. Zamétuji se na rovinu osobnostniho rozvoje:
e rozvoj osobnosti ditéte s ohledem na jeho potieby, moznosti a zajmy cestou pfirozené
vychovy;
e naucit déti samostatné¢ myslet a projevovat se jako demokraticky obcan v souladu
s moralnimi hodnotami;
e vytvaret pevné zaklady klicovym kompetencim tak, aby se staly podstatnym piislibem

na dalsi zivotni a vzdélavaci cesté déti.

SVP PV jednotlivych pracoviit jsou v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
ptredskolni vzdélavani a je ptizptsoben jejich mistnim a individualnim podminkam. Vychazi

Z moznosti, zkuSenosti a zajmu déti.

Predskolni vzdélavani podporuje zdravy rozvoj a prospivani kazdého ditéte, jeho uceni,
socializaci i spolecenskou kultivaci. Predskolni vzdélavani v sobé proto zahrnuje vSechny
aspekty vychovy, vzdélavani a péce. Pro Zivot ditéte ma vzdélavani v predSkolnim obdobi
dalekosahly vyznam. Z odborného pohledu je prokazané, ze vétSinu toho, co dité proZije

Vv prvnich letech Zivota a pfijme z podnéti okolniho prostiedi, ma pro ngj trvalou hodnotu.

Hlavnim cilem piedskolniho vzdélavani je rozvijet osobnost ditéte po strance socialni,
emocionalni, kognitivni i fyzické s ohledem na jeho dispozice a jedine¢nost tak, aby na konci
predSkolniho vzdélavani bylo samostatnou osobnosti, schopnou zvladat naroky Zivota,

Vv w

které jsou na ni bézné kladeny v prostiedi ji blizkém, pfedevsim v prostiedi rodiny a Skoly.

Profilace, zapojeni do projektl i vzdélavaci obsah odloucenych pracovist’ jsou podrobné
popsany V jednotlivych skolnich vzdélavacich programech, které postupné prochazeji revizi, a

soucasn¢ se ovefuje jejich efektivita a icelnost.

= ] = o o g ] o g i i o ) o o o )
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Vzdélavaci strategie k rozvoji klicovych kompetenci

a zakladnich gramotnosti:
Hra je zakladni metoda piedSkolniho vzdélavani a hlavni néstroj rozvijeni détské osobnosti.
a symbolu si dit€¢ uspokojuje svoje potieby, vyjadiuje sebe samo, emoce, socializuje se,

rozviji svlj intelekt a tvofivost.

Skolni zahrada, les a h¥ité jsou pro déti skvélymi pomocniky k viestrannému rozvoji. Po cely
rok se da vyrazet ven a venku si hrat a zaroven zkoumat, badat ¢i experimentovat. Uceni
venku je nazorne, podnétné a pestré. Pfinasi détem mnoho novych podnéti pro smysly a

mysleni. Venku déti rozviji nejen své znalosti, ale sou¢asné i emocni a socialni inteligenci.

Skola vymezuje velky prostor pohybovym aktivitim a &innostem, které probihaji v pribéhu
celého dne, v¢etné pobytu venku. Je podporovan systematicky rozvoj pohybové a zdravotni
kultury déti, zlepsSujici se t¢lesné zdatnosti, pohybovych dovednosti, fyzické pohody, radosti
z pohybu a vytvafeni zdravych Zivotnich navyku a postoju. Nedilnou soucasti je taktéz rozvoj
osobni samostatnosti, pozornosti, spoluprace, respektovani pravidel, férového, poctivého

a ¢estného jednani.
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Prehled zakladnich strategii, které jsou vyuzZivany

Kk rozvoji klicovych kompetenci a zakladnich gramotnosti:

Prozitkové a koopera¢ni uceni zalozené na ptimych zazitcich ditéte

Spontanni socialni u¢eni /princip pfirozené napodoby

Situa¢ni uceni

Projektova ucent

Problémova metoda

Multisenzorické uceni

Experiencni /zkusenostni ¢innosti

Konstruktivismus /evokace, uvédomeéni vyznamu, reflexe

Spontanni ¢innosti a hra

Nepiimo fizené ¢innosti

Rizené &innosti /skupinové, individualni, hromadné

Vyuziti technologii /tablety, PC, obrazovka, edukaéni aplikace, digitalni pomucky
Pozorovani, experimentovani, objevovani, manipulace, pokusy

Venkovni aktivita

Préce s chybou, metoda pokus — omyl

Aktivizujici metody zaloZené na diskusi, feseni problémovych ukold a otazek (proc) +
myslenkové (mentalni) mapy, inscenace, feseni konflikti, myslenkové usili
Zkoumani, objevovani

Manipulace, experimentovani, pokusy

Metody ndzorné demonstracni — pozorovani jevi a pfedmétl, predvadéni
Formativni hodnoceni, sebehodnoceni /reflexe, pochvaly, povzbuzeni

Dialogické metody — rozhovor, diskuze, naslouchani, dramatizace, tvofiva dramatika
Slovni metody — vypravéni, popis, vysvétlovani, prednes, recitace, ¢etba, vypraveéni,
hadanky, humor, zpév, prace s knihou

Dovednostné praktické metody — pohybové, tvotivé, estetické, polytechnické

Préce s knihou, prace s obrazem

Relaxa¢ni metody — slouzi k uvolnéni, zklidnéni, soustiedéni, uvédomeni si téla.
Tandemova vyuka dvou pedagogt

Metoda uceni venku

Exkurze
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Gramotnost

Strategie / LI (matematicka / Poznamky, aspekty
kompetence o -
metoda . ¢tenaiska) — jak propojeni
podporované we o s
prispiva
Prozitkové a matematicka:
kompetence dité pfi manipulaci, Experienc¢ni/zkusenostni

kooperacni uceni
zaloZené na
pfimych zazitcich
ditéte

k uéeni, socialni
a osobnostni,
k feSeni problému

odhadovani,
porovnavani;

Ctenarska:

popis zazitku, vypravéni

¢innosti umoziuji déti
samy pozorovat, mefit,
diskutovat.

Spontanni socialni
uceni (napodoba,
identifikace)

komunikacni,
socialni
a osobnostni

Ctenarska:
napodobovani mluvy,
jazykovych obratt;
matematicka: sledovani,
jak jini manipuluji s
predmeéty

Umoznuje rozvoj
jazykového rozsahu

a matematického mysleni
skrze modelovani
chovéani druhych

Situaéni uceni
zalozené na

praktickych

k uceni, k feSeni

matematicka:
konkrétni situace (vazeni,

Umoziuje prechod od
konkrétni zkuSenosti

iz roblémi méfeni, tfidéni ) R

ukazkach a P o o v ), k pojmu, déti vidi realnou
Y komunikac¢ni Ctenarska o
konkrétnich . o aplikaci
situacich instrukce, popis, dialog
matematicka:

Proiektova udeni k feSeni planovani, sbér dat, V projektech déti samy

) problém, vyhodnocovani, grafy; vyuzivaji matematiku

(problematicke,
vyzkumné)

k uceni, digitalni,
podnikavosti

Ctenarska:
vyzkumné otazky,
dokumentace, prezentace

i jazyk ke komunikaci
poznatkil

Problémova

matematicka:
hledani vztah,

Umoznuje ditéti

kompetence L - : o
metoda K feézni usuzovani, dokazovani; || objevovat, kriticky
(organizing, o Ctenarska: premyslet

L 14c problémt, - .
badani, oy interpretace, a formovat vlastni
- k uceni
dokazovani) argumentace, postupy
vyjadfovani feci
matematicka:
srovnavani postupti . -
I o At POStUp, Skupinova interakce
- socialni, vzajemné vysvétleni, o ]
Kooperativni S o podporuje jazykové
. komunikacni, sdileni strategii; .
ucent . e 12 obohaceni
k uceni Ctenarska: . e
v s 1 matematické mysleni
spole¢na diskuse,
vypraveéni, prace s textem
muze podporovat o xia
e 1Z€ PoapoTo? Umoznuje Casté)si
A komunikacni, diferenciaci pfi L
Tandemova vyuka | . . . . N podporu, modelovani
dvou pedagogt digitani, matematickych interakci, pfepinadni stylt
k uceni 1 jazykovych ¢innostech ’

vyuky
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Gramotnost

Strategie / Ilfcztgo‘éetence (matematicka / Poznamky, aspekty
metoda 00 dpporované ¢tenaiska) — jak propojeni

prispiva

matematicka: manipulace

s objekty, smyslove
Multisenzorické / || k uceni méfeni (hr,notnost, ,dé'lka), Kombinace §myslovych
smyslové uceni komuni,kaéni prostorové usuzovani, podnétt posiluje

Ctenarska:
smyslové podnéty k
pribehtim, obrazy + text

zkuSenost i zapamatovani

Konstruktivismus

matematicka: dité aktivné
konstruuje svoje postupy,

Podnécuje vlastni smysl a

(evokace, k uceni, k feSeni y o ) S
uvédomeni problémi uvédomuje si chyby; porozuméni, nejen
reflexe) ’ étenarska: reflexe textu, || memorovani
pretvareni vyznamu
. matematicka:
osobnostni » o
L s ) o hra s ¢isly, Hra je ptirozenou

Spontanni ¢innosti || a socialni, e s 1. L 1
a hra kompetence tvary, prostor; étenaiska: || formou, ve které déti

K udent ptibéhové hry, slovni experimentuji s pojmy

interakce, dialog

Neptimo fizené
¢innosti

k uceni, reSeni
problému

matematicka: zak pfijde
na princip s ¢aste¢nou
podporou; ¢tenaiska:
nechat dité chtit pouzit
jazyk, nevysvétlovat vSe

Vyrovnava volnost
a strukturu vyuky

Rizené ¢innosti

vSechny dle

matematicka 1 ¢tenarska:

(skupinové / formy cilené tematické aktivity, || SlouZzi ke konkretizaci,
individualni / (komunika¢ni, modelovani, cviceni upevnéni nebo rozsireni
hromadne) k uceni, digitalni)
matematicka: interaktivni
Vyusit digitalni aplikace, manipulace Technologie umoziuji
yu - kompetence, s Cisly; novou uroven
technologii / ., I . . . -
o . k uéeni, étenarska: interaktivni interaktivity, vizualizace,
digitalni pomucky D . . o .
komunikaéni knizky, aplikace pro individualizace
Cteni/slova
Pozorovani, matematicka: méfeni,
experimentovani, . 1w . || statistika, srovnavani; Umoznuje ditéti
i L . k uéeni, k feSeni .t rw 1. o x
objevovani, oblémil Ctenarska: »dotknout se védy
manipulace, P pozorovani — vypravéni, || i ¢isel v praxi
pokusy zaznamenavani

Venkovni aktivita
/ metoda uceni
venku

k uceni, zdravi,
obcanstvi

matematicka: pfirodni
tvary, mefeni venku,
odhad,;

Ctenarska:

popis prostiedi, slovni
zasoba, pozorovani

Prosttedi rozsituje
moznosti zkuSenosti
a kontextu
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Gramotnost

Strategie / LI (matematicka / Poznamky, aspekty
kompetence o -
metoda . ¢tenaiska) — jak propojeni
podporované we o s
prispiva
matematicka:
ucit se
Préce s chybou, ., z nespravnych postupd, Posiluje odolnost,
k uéeni, w1 C
metoda pokus — . korekce; Gtenaiska: metakognici, uci chyby
osobnostni : s L
omyl odvaha mluvit, vnimat jako zdroj uceni
experimentovat s
jazykem
matematicka:
Aktivizujici f&ikﬁiiﬁlpiififﬁﬂ Podnécuji jazyk
metody (diskuse, || komunikacni, p p ’ Jljazy

mentalni mapy,
inscenace apod.)

k uéeni, tvofivost

¢tenarska: debatovani,
dramatizace textu, prace

a myslenkové struktury
aktivné

S vyznamem
Metoda
objevovani, y o
. - uz pokryto vyse) || — —
manipulovani, (uz pokryto vyse)
experimentovani
(soucast —

Pokusy

experimentovani)

Metody nazorné

matematicka:
ucitel demonstruje

Pomahaji prevést

demonstracni k uceni, ostup. dité vidi model: abstraktni faze do
(pozorovani jevt, || k FeSeni poStAp, € > || konkrétni vizualni
Y 1o axr Ctenafska: demonstrace
predvadeéni) . podoby

prace s textem, slovem

matematicka:
Formativni zak kontroluje, opravuje " . .

. . . O.J » OP Je, Uc¢i reflexi, metakognici,

hodnoceni, k uceni, sleduje sviij pokrok; odpovednost za viastni
sebehodnoceni / osobnostni Ctenarska: uégni
reflexe hodnoti porozumeéni

textu, jazykovy pokrok
Dialogické matematicka:

zéaci vysvétluji postu . .
metody (rozhovor, o act vysvetiul p i py; Jazykovy bohaty prostor,
. komunikacni, diskutuji strategie; .
diskuze, ipr w1 reflexe, komunikace

- socialni Ctenatska: rozhovor, ,

naslouchani, VR vyznamu
dramatizace) vypraveni, interpretace,

dramatizace textu
Metodv slovni matematicka: slovni
v rézéni obis komunika¢ni, ulohy, popis vztahi; Klicova ¢ast rozvoje
v };I\)/éﬂOVé;l? P1S: 1 kulturni, Ctenarska: jazykového mysleni
éztba) ’ k uceni piimy rozvoj feci, prace s|| a ¢tenafské gramotnosti

textem, vypraveéni
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Gramotnost

. Klicové _ .
rategie matematiCKa 0Zzhamky, aspe
Strat / Kompetence tematicka / P k kt
metoda P . ¢tenaiska) — jak ropojeni
odporovane
podp prispiva
Metody praktick matematicka: konstrukce
(pohyboveé k uceni, pracovni objektl, méfeni, Kdyz d ét.i tvofi -
VOFivé est,etické osobno’stnl' ”|| modelovani; ctenarska: kombinuji myslent,
technici<é) ' piibéhové ¢innosti, matematiku a jazyk
tvorba plakati s textem
Ctenarska: rozvoj Cteni,
, . e orozumeéni, slovni 9
Préce s knihou, komunika¢ni, Pt . s Podpora ptechodu od
] zasoba; matematicka: .
obrazem kulturni . A obrazu/ilustrace k textu
ilustrace grafli, pocetni
obrazy, rozdélovani
Ctenarska:

o e roz$ifovani jazyka, , o,
Vypravéni, komunikacni,  Jazyxd, . Jasné logické mysleni
vysvétlovani k uceni strukturovani pfibehu, propojeno s jazykem

matematicka: verbalizace
matematickych vztaha
matematicka: déti samy || M4 velky potenciél
Heiného metoda k feSeni buduji matematicka V rozvoji
€l . roblému, schémata, modeluji logicko-matematické
vyuky matematiky|| P
YUKy Y| k uceni situace, objevuji vztahy || gramotnosti s aktivnim
zapojenim ditéte
Ctenarska: klid pro " .
osobnostni vnimani feci; b Podporuji koncentraci,
Relaxaéni metody . e uvolnéni, lepsi
k uceni matematicka: snizeni N
e 1t vstiebavani
stresu pii Ulohach
matematicka: métreni . -
« . . Kontext mimo tiidu
k uceni, Vv terenu, orientace, vy - ;.
. . Mt ot sy gw 1 rozsifuje slovni zasobu,
Exkurze obcanstvi, pocitani; Ctenaiska: skuSenost. smvsl bro &isla
kulturni popis, poznavani novych - SYSLP

slov, vypravéni

v realité

Nastaveni procesu pedagogické diagnostikovani:
Je nastaven vhodné pouzivany systém pedagogického diagnostikovani. Dité je hodnoceno a

posuzovano komplexné jako osobnost (vlastnosti, schopnosti, potieby, zajmy, moznosti a

perspektivy jeho rozvoje). Jednd se o ustdlenou posloupnost Cinnosti, ktera je soucasti

pedagogické evaluace a napliuje a respektuje princip individualizace.

Monitorovani urovné rozvoje: formalni i neformalni postupy diagnostikovani.

1. Neforméalni, vykonava pedagog pfi praci s détmi stale a spontanné. Pozorovanim zjist'uje

pfitomnost projevu ditéte pfi hie ditéte a ve vzdélavacim procesu. Pedagog si poznamena
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urcity druh projevu zpravidla na ,listeCek®, kterou jako dulezitou informaci zalozi do

dokumentace Zaznamu o ditéti k vedeni pedagogické diagnostiky.

2. Formalni, vykonava pedagog s imyslem, v jasné vymezené, naplanované diagnostické
situaci Vv jednotlivych etapach vzdélavaciho procesu. Nejde jen o testovani, ale spise
pozorovani malych vitézstvi. Vyuziva k tomu metody rozhovoru, rozboru détské kresby,
grafomotorické studie, reflexe déti, sledovani sociometrie. Vysledky jsou evidovany
a poté zpracovany a vyhodnoceny. Cilené formalni diagnostikovani se zpravidla opakuje

2x do roka v nastaveném ¢asovém odstupu. K tomuto ucelu slouzi Diagnostika iSophi.

Détské portfolio:

Ucitelky zajistuji diagnostické a vybérové/prezentaéni portfolio ditéte. U obou portfolii se
jednd o prubézné shromazd’ovani produkta ditéte za urcité obdobi, ¢asové oznacené datem
tak, aby dokumentovalo pokroky ditéte. To se pak stavd vhodnym podkladem ke
komplexné&jSimu hodnoceni ditéte s rodici, zdkonnymi zastupci o jejich pokrocich. zalozeni
portfolia vyzaduje spolupraci Skoly, rodi¢t a ditéte. Na Givodnich tiidnich schizkach ucitelky
seznami rodiée s portfoliem, Pfi ukonéeni dochazky ditéte do MS si déti odnaseji prezenta¢ni

portfolio jako vzpominku na matetskou Skolu.

Ucitelky na pracovi$ti vytvaii ditéti prostor pro prezentovani jeho vlastni prace, vytvarného
dila apod. Pokladaji za dulezitou reflexi ditéte nad portfoliem. Pro dité je sebehodnoceni
naro¢ny jev, spojeny s rozvojem sebevédomi a sebepojeti. Jeho zvladnuti ptichazi az
s ur¢itym stupném vyvoje. Ucitelky si pti vedeni sebehodnoceni poc¢inaji velmi opatrné, aby

podpotily détskou psychiku ditéte.

Konzultace s rodi¢i:
Ucitelky zajistuji schiizky s rodici, které jsou urceny k informovani rodi¢t o vyvoji jejich
ditéte a o jeho individualnich pokrocich v rozvoji a uc¢eni. Cilem konzultace je, aby se ucitelé

s rodi¢i domluvili na spole¢ném postupu pii vyvoji a vzdélavani ditéte. Frekvence konzultaci
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byva zpravidla 2x — 3x ro¢né, Nékdy se stava, Ze schiizek se muze uskuteénit dle potieby i

vicekrat.

Béhem konzultace pedagog poukaze nejprve na silné stranky — oblasti, ve kterych se ditéti
dafi, v ¢em je dobré, a poté taktné prejde k feSeni problému. Sdéleni problému rodi¢i by
nemélo vyznit jako stiznost na dité¢ ze strany ucitele, ale jako snaha pomoci ditéti v jeho
problémové situaci. a nasledné nalezeni spole¢ného postupu ptlisobeni na dité¢ v dal$im
obdobi. Pro konzultaci s rodi¢i je vhodné pouzit jako podklad o vyvoji ditéte jeho portfolio.
Na zakladé zdznami piedava pii konzultaci ucitel rodi¢i dilezité informace o vyvoji ditéte,
které vyplyvajici ze vzdelavaciho procesu. Zavérem rodi¢ konzultaci a doporuceni potvrdi

datem a podpisem.

Zpiisob zajiSténi individualizace vzdélavani dle potreb, zajmii a moZnosti déti:

Ucitelky berou na zietel, ze kazdé dité je jedine¢né a ma své vlastni psychomotorické tempo,
z4jmy a potieby. Proto se upfednostiiuje individualizovany pfistup, ktery umoziuje
pedagoglim piizpisobit metodiku vyuky tak, aby co nejlépe odpovidala specifikim vyhod,
které mohou pozitivné ovlivnit rozvoj a uceni déti. Zaroven vede k vétSimu zapojeni a

motivaci déti, které se citi vice respektovany a ziskavaji prostor k uspéchu v konani.

Zikladni vyuZivané strategie, které podporuji individualizaci vzdélavani
e Integrovana tematicka vyuka
e Kooperativni uceni
e Prozitkové uceni hrou
e Projektové vyucovani
e Respektujici pristup pedagoga
e Efektivni komunikace
e Prizplisobena motivace tak, aby se déti citily zapojeny do vyuky
e Ucebni prostredi
e Personalizované ukoly (podle individudlniho zajmu déti, ¢imZ se zvySuje motivace a chut’
do uceni)
e Skupinova prace (umoziuje détem spolupracovat a ucit se od sebe navzajem)
e Flexibilni rozvrh (mozZnost upravovat ¢asové rozvrzeni podle preferenci, obliby a potieb

dati)
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e Diagnostika a sledovani pokroku (pravidelné hodnotici aktivity, pomahaji odhalovat

z4jmy a zacilit na specifické potieby)

Ucebni prostredi:

V soucasnosti se piechazi na alternativu vyuky, a to prostfednictvim center aktivit, respektive
hracich koutkti. Centra aktivit vytvareji podnétné ucebni prostiedi, které umoznuje détem ucit
se prozitkem, ¢innosti a v souvislostech. Cinnosti v centrech aktivit spojuje téma, kterym se
déti aktudlné zabyvaji. Koncipovana nabidka umoziuje détem vybrat si, co odpovida jejich
skute¢nym potiebam a z4jmam, a je klicovym néstrojem individualizace vzdélavani. Ucebni
prostiedi pusobi mnohem utuln€ji, s pocitem soukromi, bezpe¢i a soucasné¢ podporuje

skupinové a kooperativni formy vyuky.

Sebehodnoceni, reflexe déti:

Priabézné jsou vyhodnocovany podminky a pribéh vzdélavaciho procesu s détmi tak, aby byly
vytvofeny podminky zpétnou vazbu, slouzici ke stanoveni cilené vzdélavaci nabidky. Do
sebehodnoceni se zapojuji samotné déti, ¢imz jsou podpofeny ze strany ucitelek v pfemysleni

0 svych pokrocich a osobnich cilech.

U ditéte s podplirnymi opatfenimi je snaha o dosaZeni co nejvétsi samostatnosti a zapojeni do
kolektivu déti. V pribéhu vzdélavani jsou uplatiiovany principy diferenciace, individualizace
(planovani, organizace), véetné upravy metod, obsahu, forem, didaktickych postupi a kritérii

hodnocent ditéte.

Vzdélavani déti jinych narodnosti /cizinci
V prostiedi matefské Skole se setkavame jiz kazdoro¢né s pfijetim ditéte s jinou narodnosti a
odliSnym jazykem. Vzdélavani cizinct je zavislé na v€ku ditéte a pobytu trvani na uzemi

naseho statu.
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Ptiprava pro vzdélavani cizincli vyZaduje pfipravu na planovani, zajisténi vhodnych pomicek,
uplatiiovani vhodnych metod, motivace a pedagogickych postupt. Dilezité je zadavani
jednoduchych ukolt, pochvala ditéte a radost ostatnich déti z pokroki, které €ini (porozumeéni
v feci, nauceni se ¢eskym slovicklim). K tomu, aby dité zakusilo radost z Gspéchu, musi byt
ucitelky veénovat ditéti intenzivni citlivou pé¢€i, a to zejména v pocatku dochazky do matetské

Skoly.

Ucitelky se s ditétem a jeho rodici (zdkonnymi zastupci) sezndmi a projevi potfebnou davku
divéry, tolerance, ohleduplnosti a pomoci. Proces adaptace musi ucitelka pozitivné¢ motivovat

a podporovat a musi respektovat potieby ditéte a jeho odlisnosti.
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13 Plan evaluace

Evaluace matetské skoly predstavuje systematicky proces vlastniho hodnoceni, které slouzi ke
zlepSovani kvality vzdélavani, fizeni a celkového fungovani skoly. Umoznuje vedeni Skoly i
pedagogim ziskat zpétnou vazbu o tom, jak $kola napliluje své vzdélavaci cile, jaké mé silné

stranky, jaké jsou prilezitosti ke zlepSeni.

Cilem evaluace je ziskat redlny obraz stavu Skoly o klicovych oblastech, podpofit profesni
rozvoj pedagogl a zkvalitnéni vzdélavani, identifikovat silné stranky a oblasti pro zlepseni,
poskytnout podklady pro revizi SVP a daldich koncepénich dokumentli a zajistit

transparentnost vici ztizovateli, rodicim a vefejnosti.

Oblasti evaluace:
evaluace Skoly poskytuje zpétnou vazbu ke korekei vlastni €innosti a slouzi jako vychodisko
pro dalsi praci. Jednd se o systematické, pravidelné a komplexni hodnoceni jednotlivych
oblasti prace skoly:

e podminek vzdélavani;

e pribchu vzdélavani,

e vysledkl vzdélavani.

Cile evaluace:

Podminky vzdélavani:

Cilem evaluace podminek vzdélavani je zjistit, do jaké miry matefska Skola vytvaii prostiedi
podporujici psychosocidlni pohodu, zdravy Zivotni styl, rozvoj autonomie ditéte, a jak
kvalitn€ pfizplsobuje denni reZim, stravovani, pohybové aktivity a vzdélavaci nabidku

individualnim potifebam déti. Evaluace zahrnuje i oblast spoluprace se zdkonnymi zastupci.

Prubéh vzdélavani:

Cilem evaluace priibéhu vzdélavani je zjistit, do jaké miry matetska Skola realizuje predskolni
vzdélavani jako proces zaloZeny na respektu k individualnim potfebdm a mozZnostem ditéte,
reflektuje diagnostické poznatky o détech v pldnovani Cinnosti a jak vyuZiva vzdélavaci
strategie podporujici individualizaci, prozitkové a kooperativni uceni. Jedna se o proces

vyhodnocovani kvality prace ucitelil.
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Vysledky vzdélavani:

Cilem evaluace je vyhodnocovani vysledkii vzdélavani, které spocivd v mife dosahovani
ocekavanych vysledki uceni ve vzdélavacich oblastech a klicovych kompetencich. Nasim
cilem je zjistit, do jaké miry déti naplnuji o¢ekavané vysledky uceni a zda pedagogicky proces
mateiské Skoly cilen¢ smeétuje k jejich dosazeni prostfednictvim vhodné zvolenych
vzdélavacich strategii, individualizace a planovani vychéazejiciho z diagnostickych poznatkl o

détech.

Evaluace zaroven sleduje, jakym zptisobem pedagogové vyuzivaji diagnostické poznatky k
individualizaci vzdélavani, a jak jsou voleny a uplatiiovany vzdélavaci strategie podporujici

samostatnost, sebereflexi, adaptabilitu a spolupraci déti.

Pedagogicke diagnostikovani:

Zamérem pedagogického diagnostikovani je sledovani vyvoje a potieb ditéte k zefektivnéni
vzdélavaciho procesu. Diagnostické zjisténi je piinosnym a dualezitym podkladem pro
nastaveni cilené vzdéldvaci nabidky, pribé€zné vyhodnocovdni podminek a prabchu
vzdélavaciho procesu tak, aby kazdé dité mohlo zazit pocit tspéchu a sounalezitosti. Nejedna
se 0 jednorazové vyhodnoceni. Jedna se o pribézné vyhodnocovani zmén a ptizpisobovani se

meénicim se potfebam.

Pedagogickeé diagnostikovani jako efektivni a u¢elny systém:

e dit¢ poznat, vychazet z toho, jaké je, jaké jsou jeho moznosti, schopnosti, dovednosti,
€O JiZ umi a zn4;

e identifikovat jeho silné i slabé stranky;

e stanovit si vychozi bod spolecné cesty, miru a pfimétenost podnéti;

e pribézné¢ podporovat a vyhodnocovat piijimani podnétd, postupli, které ditcti
pomahaji procesu uceni a vedou k pozitivni zmeén¢,

e vyhodnocovat posuny dil¢i, shrnujici;

e stanovovat kratkodobé i dlouhodobé;jsi cile;

e pokroky déti jsou systematicky a pribézné vyhodnocovany, s cilem podpofit kazdé
dit¢ v jeho uceni;

e systém, pribch a vysledky pedagogického diagnostikovani jsou diilezitym nastrojem

evaluace a podnétem pro planovani ve prospéch zvySovani kvality vzdélavani.
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Popis metody a nastroju evaluace:

Pozorovani je systematické sledovani procesu vzdélavani bez zasahu do vzdélavani.
Hospitace je cilené, zamérné pozorovani a sledovani procesu vzdélavani se zaméfenim
na konkrétni aspekty. Soucasti hospitace je po hospitaéni rozhovor a poskytnuti zp&tné
vazby o procesu vzdélavani. Smyslem je podpora profesniho rozvoje pedagoga.
Navstéva ve tiidé je sledovani vzdélavaciho procesu bez zasahu do vzdélavani,
vzajemné pozorovani mezi pedagogy za uUcelem inspirace a sdileni zkuSenosti.
Smyslem je profesni rozvoj zapojenych pedagogt.

Dotazniky jsou strukturované otazky pro ucitele, zakonné zastupce, jejichz cilem je
zjistit postoje k vybranym aspektim (napf. podminky vzdélavani, postoje, ndzory,
naméty, spokojenost).

Rozhovory nebo konzultace mohou byt individualni, skupinové mezi pedagogy,
zaméstnanci, pedagogy a zakonnymi zastupci. Cilem je hloubkové porozuméni
zkusenostem, potiebam a podpora druhého.

Diagnostické portfolio ditéte neboli dokumentace ditéte, ktera doklada vyvoj ditéte od
nastupu do matetské Skoly po ukonceni pfedskolniho vzdélavani. Obsahuje dikazy o
zménach ve vyvoji ditéte, o jeho prospivani. Soucasti jsou vysledky pedagogického
diagnostikovani véetn¢é pedagogickych zaméru. Cilem je analyza vystupt (dosazena
uroven kompetenci).

Sebereflexe je proces, kdy ucitelka reflektuje své silné stranky a definuje si dalsi
moznosti svého profesniho rozvoje.

Plan profesniho rozvoje pedagoga, kdy na zaklad¢ reflexe planuje ucitel své profesni
SMART cile zpravidla na jeden $kolni rok, a soucasné definuje moznosti, jak cile
dosahnout vcetné podpory od vedeni Skoly.

Plan profesniho rozvoje skoly definuje cile a oblasti rozvoje Skoly, zpracovava jej
vedeni $koly za ucelem rozvoje Skoly a stanoveni oblasti vzdélavani pro pedagogy.
Portfolio pedagoga je material (Ize i elektronicky) dokazujici naplihovani definovanych
cilt profesniho rozvoje, kromé¢ dokladi o dalSim vzdélavani obsahuje zdznamy a
vystupy vzdélavaciho procesu.

SWOT analyza je analyza zjiSt'ujici silné a slabé stranky, ptilezitost a hrozby riznych
aspektd, které chceme sledovat a hodnotit.

Kontrola dokumentace zahrnujici revizi Skolnich dokumentl, ovéfovani souladu

dokumenti se skutecnosti (srovnavaci analyza)
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Kritéria, metody a nastroje pro evaluaci, terminy

a odpovédnost za evaluaci:

Kritéria evaluace Metod Termin
, y. y Odpovédnost za
L ’ a nastroje a frekvence evaluaci
Psychosocialni podminky evaluace evaluace
Klima $koly je bezpeéné prostiedi, Pozorovani
umoziujici détem piijimat a zazivat | ptistupu k détem, Pritbesng Vedeni skoly,
uspéch, vztahy zaloZené na respektu | k dospélym ucitelky
a davére.
Komunikace mezi v§emi Hospitace,
zameéstnanci je oteviend, klidna, navstévy ve tfid¢, | Prabézné, 2x .
. . - . , Vedeni Skoly
promyslend bez stereotypizace, pozorovani za Skolni rok
respekt k odliSnostem.
Utitelky uplatiiuji respektujici Rozhovory, Prubézné, .
o yup JLTESpERtt] . y .| Vedeni skoly
pristup. diskuse pedagogické
rady
Ucitelky vytvati prilezitosti pro Pozorovani, Pribézné,
zapojeni déti do kolektivu hospitace reflektivni .
PoJ P Vedeni Skoly
rozhovory,
profesni
portfolio
Ucitelky podporuji a piijimaji kazdé | Sebereflexe ol xn x .
.y Y podportjia prijimaj .. Prabézné Vedeni Skoly
dite. ucitelek
Je dbano na soukromi déti. Pozorovani
nastavenych Priubézné Ucitelky,
pravidel a jejich vedeni Skoly
uplatiovani
Svoboda déti a rozhodovani je v Zéaznamy .
" . . Prabézng,
souladu s potiebou dodrzovat z konzultaci, o
i . . v ptipadé L
nastavena pravila. rozhovorl se potieby Vedeni Skoly
zakonnymi
. y neodkladné
zastupci
Ucitelka sleduje signaly vSech forem | Pozorovani,
rizikoveho chovani a ma jasna diagnostika ditéte Pritb&sne Vedeni skoly,
pravidla postupu a feSeni tohoto ucitelky
chovani.
Je respektovana individualita Pozorovani, ol xn .
P Prabézné Vedeni skoly

kazdého ditéte.

navstévy vy tridé
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Dit¢ mé dostatek osobni svobody a

Pozorovani,

soukromi — ma moznost rozhodnout | navstévy ve tiidé, | Prubézné Vedeni Skoly
se o ucasti na aktivitach. hospitace
Naplnovani psychosocialnich SWOT analyza
podminek dle SVP. psychosocialnich .
1x za rok Vedeni skoly

podminek ucitelek
a asistentek
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Kritéria evaluace : Termin
- - ——— : Metody a nastroje a frekveynce Odpovédnost
Spoluprace se zakonnymi zastupci evaluace za evaluaci
evaluace
Komunikace se zdkonnymi je oteviena, | Pozorovani ot v Vedeni skoly
. . Pribézné
pravidelna.
Zakonnym zastupciim jsou dostupné Détské a
informace o déni ve $kole. diagnostické . ..
g . .| Tydné Vedeni Skoly
portfolio, jeho vedeni
a jeho vyuziti
Ucitelka pravidelné informuje zakonné | Zaznamy
zastupce o prospivani jejich ditéte. z konzultaci, M¢si¢né Vedeni skoly
diagnostické portfolio
Ucitelka konzultuje se zakonnymi Zaznamy z
'zé's.tupc% Ivnoinosti podpory rozvoje i;gl?é:]]:]t?ri:'isféstu . Prib&zng, Vedeni Sol
jejich ditéte. ymi pct, pedagogické y
doporuceni q
odborniki, porady
zaznamy z depistaze
Pedagog zakonnym zastupctim Zaznamy z
poskytuje kontakty na odborna konzultaci se e
o PN akonnymi zastupci Priabézné Vedeni skol
poradenska zafizeni, podporuji je pii zakonnymi zastupct, y
feSeni specifickych potieb. doporuceni
odborniki,
zaznamy z depistaze
Smérem k zakonnym zastupcum $kola | Mobilni aplikace oy s
v . ., i1 . Prabézné, .
vyuziva dostatek informacnich kanalt, | Twigsee  iwx Vedeni Skoly
) . . mesicné
aktualizace informaci
Utitelka zachovava duvérnost informaci | Pozorovani, .
e ., o1 vy x Vedeni skoly,
a uplatiiuje citlivy piistup k rodinnym rozhovory se Priibézné ucitelk
situacim. zakonnymi zastupci Y
Ucitelka uplatiiuje individualni pfistup k| Konzultace a Pocatek
rodi¢im pii planovani adaptace ditéte. | zdznamy o ditéti Skolniho roku, | \/aqen; skoly

pfi nastupu
nového ditéte
kdykoli

Skola poskytuje zakonnym zastupctim
moznost Ucasti na akcich tfidy Skoly a
jejich aktivni zapojeni do akei Skol.

Zapis ze
zahajovacich a
individualnich
schiizek, konzultaci,
ze setkani rodicu

na akcich skoly,
fotodokumentace

Pribézné

Vedeni skoly
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Skola seznamuje rodic¢e se Skolnim
vzdélavacim programem a Skolnim
fadem.

Ttidni schiizky
Informace na webu
Skoly

ZAari —
informativni
schiizky ve
vSech tridach,
prabezné,
aktualizace
webu Skoly

Ucitelky,
vedeni Skoly

Napliiovani podminek SVP —
spoluprace se zakonnymi zastupci

SWOT analyza
spolupréace
jako celku

1x za Skolni
rok

Vedeni skoly
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Kritéria evaluace Metod Termin
. y. y Odpovédnost
; a nastroje a frekvence 25 evaluaci
Organizace evaluace evaluace
Rezim dne je flexibilni a reaguje na
aktualni potieby déti. Je respektovana| Pozorovani ot v x Ucitelky,

" . s . , .. Prubézné o
volba ¢innosti ditéte podle jeho denniho rezimu, vedeni Skoly
zajmu. rozhovory
Spontanni a nepfimo fizené ¢innosti | Pozorovani, o1 e o ..

. b N pv v Y vin Prubézné Ucitelky,
jsou rovnomérn€ vyvazené. navstévy ve , Y
wr1x . vedeni Skoly
tfide, hospitace
Denni aktivity jsou pfedem Navstévy ve o1 xx % ”

o yjsoup L , v 1x yY Prubézné Ucitelky,

promyslené, pravidelné je zatazovano| tiid€, hospitace .o
N o T vedeni Skoly
zdravotné preventivni cviceni.
Ke vzdélavani uditelka vyuziva Pozorovani,
celoro¢né 1 venkovni prostory Skoly 1 | hospitace, ucast | Pritbézné Vedeni Skoly
mimo Skolu. na vzdélavani
A% rezgnu dri? je pr(.)s'tor pr(v)’ a1’<t1V1tu 1 Hos pitace, Pribesns N
odpocinek, ¢innosti jsou stfidany. N w1x Vedeni skoly
navstévy ve tiideé

Ucitelka délku odpoledniho Pozorovani, ..

.. v o . . o1 Ucitelky,
odpocinku ptizplsobuje navstéva ve Pribézné ,
e 1 a1s i e v 1x . vedeni Skoly
individudlnim potfebam déti. tridé, hospitace
Pedagog poskytuje podporu détem se | Analyza tfidnich
specidlnimi vzdélavacimi potfebami | pland, Pribsne Ucitelky,
(dité s podpurnym opatienim, dité pozorovani, vedeni Skoly
nadane). hospitace
Ucitelka spolupracuje s pedagogicko- | Zaznamy Pribézng,
psychologickou poradnou, piipadné | z konzultaci podle Ucitelky,
dal$imi odborniky. s rodici, aktualnich vedeni skoly

s odborniky potieb déti

Vedeni skoly zajistuje piekryvani Rozpisy

piimé pedagogické ¢innosti pracovni doby | M¢gsi¢né Vedeni skoly
minimaln¢ 2,5 hodiny denné
Efektivné je vyuzivana piima Rozpisy
pedagogicka ¢innost asistenta pracovni doby, | Mé&si¢né 'Vedeni skoly
pedagoga. pozorovani
spoluprace
Analyza souladu SVP a skute&nosti SWOT analyza
zajiStovani organizace vzdélavani. organizace 1x za Skolni rok [Vedeni skoly
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Kritéria evaluace

Lo Termin "
Metody a nastroje y Odpovédnost za
v a frekvence :
Zivotosprava evaluace evaluace evaluaci
Pedagog respektuje Pozorovani, hospitace
individualni potieby sebereflexe Prubézné Ucitelky, vedeni
aktivity a odpocinku. Skoly
P Ziva Pozorovani, hospi . .
edagog vyuziva ozorovani, ospitace | o, o\ Ucitelky, vedeni
klidovych koutkd. sebereflexe, y
Skoly
P ti dité j Pozorovani, hospi . .
efiagog nenuti dité je ozorovani, hospitace Pribsne Utitelky, vedeni
spanku. sebereflexe, y
Skoly
Uleel dava dete:m ’ Pozorovani, hospitace Pribsne Ugitelky, vedeni
moznost volby ¢innosti. | sebereflexe y
skoly
Citel prizpu je délky | Pozorovani, hospi . .
Uc1tewprlzpus0buje délky| Pozorovani, hospitace Pribsne Usitelky, veden
odpocinku. sebereflexe y
skoly
ymte} gt.rlda spontanm a | Pozorovéni, hospitace Pribesne Ugitelky, vedeni
fizené ¢innosti. sebereflexe y
Skoly
Ucitel defme ZaraZ‘u_]e’ Pozorovani, hospitace o Ugitelky, vedeni
zdravotné preventivni sebereflexe Pribézné kol
¢innosti. y
Ucitel voli vzdélavaci Pozorovani, hospitace .. .
£ X ol yu o Ucitelky, vedeni
zamér pobytu venku, sebereflexe Prubézné kol
dodrzuje jeho délku y
P a na kultur Pozorovani, hospi : .
edagog d,ba a kulturu ozorovani, hospitace - Usitelky, vedeni
stravovani a sebeobsluhu | sebereflexe Pribézné y
" Skoly
deti.
Pedagog d(),drzu_]e _ Pozorovani, hospitace o Ugitelky, vedeni
stanovou délku mezi sebereflexe Pribézné y
o Skoly
jidly.
Déti skola vede ke Pozorovani, hospitace
zdravému Zivotnimu sebereflexe oy s Ucitelky, vedeni
" .y Prubézné N
stylu, zamé&stnanci Skoly Skoly
jsou détem piikladem.
Détem Skol kytuj Kontrol tfebnih
cerstou pestoua | kote, Hacoap,hygieny, | PFI¢E | Kuchatka,
b ’ P, ygieny. meésicné vedeni Skoly

plnohodnotnou stravu

sebereflexe
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Dé&ti nejsou nuceny do
jidla.

Pozorovani, hospitace,
sebereflexe

Pribé&zné

Ucitelky, vedeni
Skoly

Napliovani podminek
zivotosprava a soulad s
SVP

SWOT analyza
zivotospravy jako celku

1x za Skolni rok

Vsichni
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Kritéria evaluace Metod Termin
. y. y Odpovédnost za
o ) a nastroje a frekvence evaluaci
Vécné podminky evaluace evaluace
Prostory a prostorové usporadani Pozorovani,
vyhovuje nejriznéj$im skupinovym i | navstévy ve tiidé¢ | Prabézné Ucitelky, vedeni

individualnim ¢innostem déti.

Skoly

Détsky nabytek, télocviéné naradi, Pozorovani,
hygienické zatizeni i vybaveni pro zaznamy . .
odpocinek déti jsou piizpisobeny externich kontrol fggggzrge} leX \I/Jec(;;ll}iy'
C y . z

antropometrickym pozadavkim, oV y

oL e . TV naradi Skoly
odpovidaji poctu déti, jsou zdravotné
nezavadné, bezpecné a jsou
estetického vzhledu.
Vybaveni hrackami, didaktickymi Pozorovani,
pomitickami, na¢inim, materialy a hospitace Pritb&sns Utitelky,
dopliiky odpovida poctu déti i jejich vedeni
veku; je prabézné kontrolovéno, Skoly
obnovovano a dopliovano.
Hracky, pomtcky, nacini a dalsi Pozorovani,
dopliiky nebo a}lespoﬁ jejich . hQSEJIEaCB, o | Pribezns Ucitelky,
podstatna &ast je umisténa tak, aby je | navstéva ve tride vedeni
déti dobte vidély, mohly si je Skoly
samostatné brat a zaroven se vyznaly
v jejich ulozeni.
Prosttedi matei'ské $koly je vyzdobeno Pozo_rovénl', Uéitel}<y,
vlastnimi vyrobky déti, které vznikaji| hospitace, Pribézné vedeni
pii vzdélavacich aktivitach. navstévy ve tiide Skoly
Skolni zahrada je vyuzivana béhem Pozorovani,
celého roku k rozmanitym pohybovym| hospitace Pribézné Vedeni kol
a dal§im skupinovym i individualnim Y
aktivitam.
V zahradnich domcich je dostatek Pozorovani, oy x .

. , y . Pribézné Vedeni Skoly

pomiicek a sportovnich potieb. hospitace
Ucitelka spolecné s détmi pecuje o Pozorovani,
vyvysené zahony a poskytuji détem hospitace
ptilezitost pecovat o zeleninu a Pribézné

bylinky, ziskavat znalosti a
dovednosti souvisejici s pé¢i o zivou
pfirodu.

Vedeni skoly
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Vsechny vnitini 1 venkovni prostory

Kontroly, revize,

. ; , L, . . Prabézné, | Ucitelky, vedeni

splituji bezpecnostni a hygienické zaznamy externich y
L s . I1x zarok | Skoly

normy dle platnych ptedpist. firem
Vsevchn’y prosvtpry sikoly jsou Pozo_rovanl, Pribisne Vedeni gkoly
udrZovany v Cistote. hospitace
Napliiovéani souladu SVP SWOT
s naplnovanim vécnym podminek analyza vécnych | 1x za Skolni Vedeni tkoly

Skoly.

podminek jako
celku

rok
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Kritéria evaluace

‘v Termin "
_ : _ | Metody a nastroje a frekveynce Odpovédnost
Personalni podminky — pedagogicky | oyajuace za evaluaci
tym $koly evaluace
Ucitelka vytvaii bezpecné prostiedi, Pozorovani, Utitelka,
kde se déti citi pfijimany a navstéva ve hospitace, | Priabézné vedeni
podporovany. tiide skoly
Ucitelka zohlediuje individualni Pozorovani, Ucitelka,
potfeby a mozZnosti jednotlivych déti. | navstéva ve hospitace, | Pribézné vedeni
tride Skoly
Ucitelka systematicky pozoruje vyvoj | Pozorovani, v Utitelka,
. ., " L. s, , . Prubézné .
jednotlivych déti a planuje vzdélavani | navstéva ve hospitace, vedeni
na zaklad¢ analyzy vyvoje ditéte. téide Skoly
Utitelka vyuzivani vzdélavaci strategie | Pozorovani, hospitace, ..
o o . . ot v o Ucitelka,
podporujicich tvotivost a zvidavost navstéva ve Priubézné ,
o . i, . v 1x vedeni
déti (experimentovani, badatelska tride y
oy _ i aot Skoly
¢innost, kooperativni vzdélavani...)

Ucitelka rozviji samostatnost déti, Pozorovani, hospitace, Utitelk
vede je k vlastnimu rozhodovanim navitéva ve o citelka,
e , L 1x Prabézné vedeni

vyjadfeni ndzoru a zaroveil jej vede k | tfide y
N . Skoly
odpovédnosti.
Ucitelka se zaméfuje na proces uéeni a | Pozorovani, Ucitelka,
poskytovani podpory formativnim sebereflexe hospitace,| Pribézné vedeni
hodnocenim. Skoly
Ucitelka podporuje vrstevnické Pozorovani, hospitace, Ukitelka
hodnoceni, podporuje sebehodnoceni | navstéva ve tfideé, Priibézné vedeni ’
ditcte. portfolio ditéte y
Skoly
Ucitelka buduje partnerské vztahy s Pozorovani, e Ucitelka,
. 1o . fox . Minimalné .
détmi, dospélymi, rodinou ditéte. Se portfolio ditéte, 4 73 rok vedeni
zakonnymi zéastupci sdili informace o | zaznamy z konzultaci oy Skoly
foxe , v, prabezné
ditéti a hledé spolecné feseni.
Ucitelka pravidelné a prubé&zné provadi |[Sebereflexe, profesni Ucitelka,
analyzu vlastni pedagogické prace portfolio Prabézne, vedeni
minimalné 1X | gkoly

za Skolni rok
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Identifikuje svoje silné stranky a
prilezitosti pro zlepSeni.

Sebereflexe, profesni
portfolio, rozvojovy
rozhovor s vedenim
Skoly, SWOT
analyza

Prabézné,
minimalné
1x za Skolni
rok

Utitelka,
vedeni Skoly

Planuje sviij profesni rozvoj

Plan profesniho

rozvoje Pocatek
; Skolniho roku | Ucitelka
SWOT analyza _ 2&¥ifijen
Spolupracuje v ramci pedagogického | Navstévy ve tiidé,
tymu. spo! uprace na Pribézné Ucitelka
projektech
Sdili ptiklady dobré praxe ve své skole | Sdileni, inspirace,
1 s kolegy z jinych skol. an§tevy ve Pribisne .
tiid¢, porady Ucitelka
Profesni
portfolio
Ucastni se kurzii, seminata Profesni portfolio o1y
o e Prib&zné »
a workshopi, které ptispivaji dopliui Ucitelka,
. . NP . oplituje, o
1 k rozvoji a potfebam Skoly rozvoji. aktualizuje vedeni Skoly
Ziskané poznatky aplikuje v praxi. Sdileni, inspirace,
navstévy ve tride, Pribézné Ucitelka
porady
Dalsi vzdélavani v souladu s potiebami | Plan profesniho 1x za $kolni .
y .. o . Vedeni Skoly
Skoly 1 jednotlivc. rozvoje skoly rok
Uvadgjici ucitelka podporuje a provazi | Pozorovani, hospitace, ot e Uvadgjici
wro e sy . . Pribézné L
zacinajici ucitelku v adaptac¢nim plan adaptace NS ucitelka,
. , minimalné po e ey
obdobim (plan adaptace). zacCinajici
dobu 12 L ]
. ucitelka, vedeni
meésicl

Skoly

Analyza napliiovani podminek
profesniho rozvoje s podminkami
danymi v SVP

SWOT analyza

1x za $kolni
rok

Vedeni skoly

(G005 = o e e 5 = e o i o e ot e e e i e e
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Kritéria evaluace MeFody - Terminy Odpovédnost

a nastroje a frekvence .
za evaluaci

Vzdélavaci obsah evaluace evaluace

Vzdélavaci obsah skolniho vzdélavaci

programu vychazi z R&mcového Srovnavaci 1x za Vedeni skoly

vzdélavaciho programu. analyza Skolni rok

Vzdélavaci obsah je realizovan 1x 7a

prostiednictvim flexibilng uspofadanych | Srovnévaci “kolni rok Vedeni $koly

integrovanych bloku, které propojuji analyza SKOINLTO

vSechny vzdélavaci oblasti.

Integrované bloky nabizeji vzdélavaci Srovnavaci 1x za rok,

obsah v pfirozenych souvislostech, analyza, tfidni Skolni Vedeni skoly

vazbach a vztazich a jsou spole¢né pro dokumentace prabéznd

vSechny ttidy.

Jedna se u vniting propojeny celek, ktery | Srovnavaci

zahrnuje vSechny oblasti vzdélavani. analyza, tfidni Pololetné Vedeni §koly
dokumentace

Kazda oblast vzdélavani obsahuje Srovnavaci

vSechny ocekéavané vysledky uceni, analyza, tfidni :VI'X Za, Vedeni §koly

které jsou dany Ramcovym vzdélavacim | dokumentace Skolni rok

programem pro piedSkolni vzdélavani.

Ucitelky planuji a pfipravuji konkrétni
vzdélavaci nabidku v ramci jednotlivych
integrovanych blokt a dil¢ich témat.

Kontrola tfidni
dokumentace

Pravidelné pfi
tvorbé
kazdého
ttidniho
vzdélavaciho
planu

Ucitelky,
vedeni Skoly

V tfidnich planech jsou zohlednéna
specifika kazdé tfidy, a to s ohledem na
veék, potieby a vyvojové zvlastnosti déti.

Kontrola tfidni
dokumentace

Pravidelné pfi
tvorbé
kazdého
tfidniho
vzdélavaciho
planu

Ucitelky,
vedeni Skoly

(60 721 5 1 o 5 e o e e o et i e o e e e
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Kritéria evaluace Metod Termin
, y y Odpovédnost
o ; a nastroje a frekvence 72 evaluaci
Vzdélavaci strategie evaluace evaluace
Strategie odpovidaji véku, zpisobu uceni| Pozorovani, ol Ucitelky,
e, .1, .., Loy Prubézné, .
a individualnim potfebam déti. navstéva ve e vedeni
v 1x . meésicéné y
tfidée, hospitace Skoly
Ucitelka ptizpuisobuje metody potfebam | Pozorovani, o1 v x Ucitelky,
“r . , .  eix Pribézné .
déti se SVP 1 nadanym, vyuziva navstéva ve vedeni
podptirna opatieni. tfidé¢, hospitace Skoly
D¢ti ziskavaji poznatky na zakladé Pozorovani, ot Ucitelky,
. < A . vex Prabézné .
vlastnich zkusenosti, uc¢itelka podporuje | navstéva ve vedeni
aktivni uceni. tfidé, hospitace Skoly
Strategie vychazeji z poznatku o ditéti Pozorovani, Pritbérne Ucitelky,
ziskanych pedagogickou diagnostikou. | navstéva ve vedeni
tfidé, hospitace Skoly
Vzdélavaci nabidka zahrnuje spontanni, | Pozorovani, Pritbérne Ucitelky,
fizené i nepiimo fizené ¢innosti. navstéva ve vedeni
tfidé, hospitace Skoly
Ucitel podporuje déti, komunikuje Pozorovani, Pritb&sne Ucitelky,
respektujicim zptisobem, nevytvari navstéva ve vedeni
soutezivé prostredi tiidé, hospitace Skoly
Strategie umoznuji zapojeni vSech déti | Pozorovani, Ucitelky,
bez rozdilu, bez manipulace ¢i navstéva ve tiidé | Priabézné vedeni
stereotypizace Skoly
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Kritéria evaluace .| Termin
Metody a néastroje € y Odpovédnost
a frekvence .
Dalii projekty evaluace evaluace za evaluaci
P’rOJ(Vektovy den ma jasny pedagogicky Dol'<umenta<,:e - Vedeni skoly
zamer. projektu, plan Prabézné
Ucitelky spolupracuji na ptiprave, Zapisy operativnich
prubéhu a vyhodnoceni projektového a pedagogickych Prabézné Vedeni skoly
dne. porad
Proj ekton c}env Vy’uzwa prozitkové a Pozo_rovanl, Pritbesns Vedeni goly
kooperativni uceni. hospitace
Projektovy den ma jasny pedagogicky Dokumentace
zamer. projektu, Pribézné Vedeni skoly
plan
Ucitelky spolupracuji na ptiprave, Zapisy operativnich
prubéhu a vyhodnoceni projektového a pedagogickych Pribézné Vedeni skoly
dne. porad
Projektovy den vyuziva prozitkové a Pozorovani,
kooperativni uceni. h(?spltace o Pritbesns Vedeni goly
zaznamy v tfidni
knize
Déti navstévuji pravidelné vyznamné Zaznamy v tfidni
instituce ve meésté a okoli. knize, o Pribesne Vedeni gkoly
z pedagogickych
porad
Zaznamy
U’01tele Praygdelne §polupracujl se z operatl}/nIE:h a Pritb&sng Vedeni skoly
zakladnimi skolami. pedagogickych
porad
Ucitel¢ planuji, realizuji a vyhodnocuji Zaznamy v tiidni
vylety. knize, zd&znamy z ot s .
yiey C y Prabézné Vedeni skoly
pedagogickych a
operativnich porad.
Pii akcich tfidy, skoly je vzdy dbano na | Zaznamy
bezpecnost déti. v tfidni Prabézné Vedeni skoly
knize uraz
V}/hodnocem projektovych dnti a souladu SW(?T 1x 7a rok Vedeni gkoly
s SVP. analyza
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Kritéria evaluace . Termin
Metody a nastroje y Odpovédnost
ini vzdélavani evaluace a frekvence za evaluaci
Vyhodnocovani vzdélavani evaluace
Ucitelka vyhodnocuje prospivani Pozorovani, hospitace, ot s
[y o1 xy x : ] Priubézné ..
ditéte pribézné a systematicky. studium dokumentace Vedeni skoly
ditéte
Ucitelka vyuziva metody a formy | Pozorovani, hospitace, Pritbéine
pedagogického diagnostikovani s navstévy ve tride NS Vedeni skoly
cilem podpotit kazdé dité¢ v jeho minimidiné 2x
., pocp ] za Skolni rok
ucenl.
Informace ziskané o ditéti doklada | Pozorovani, hospitace,
ucitelka v détském/diagnostickém | navstévy v téidé Mésicné Vedeni Skoly
portfoliu.
Do t\./o.rby pVOI"’[fO}lil ucitelka aktivné PF)ZE)rvovanl ,thf,pltace, o Vedeni skoly
zapojuje kazdé dite. navstévy v tiideé Priibézné
Do tvorby portfolia ucitelka aktivné | Pozorovani, hospitace, Pribézné,
zapojuje zakonné zastupce. zaznamy z konzultaci minimalné 2x | Vedeni Skoly
za Skolni rok
Zaznamy v portfoliu dokladaji Pozorovani, hospitace, Prubézng,
informace o pokrocich ve vyvoji portfolio minimalné 2x | Vedeni Skoly
ditéte. za Skolni rok
Dolozené informace poskytuji Pozorovani, rozhovor,
zpétnou vazbu o pokrocich ve zaznamy z konzultaci Pribézne,
vyvoji ditéte pro vSechny miniméln€ 1x | Vedeni Skoly
zucastnéné: pro ucitele, pro dité i za Skolni rok
pro zakonného zastupce.
Vystupy diagnostiky ucitelka Zéznamy — téidni kniha,
vyuziva: tiidni vzdélavaci plan,
- pfi planovani cilené portfolio, zaznamy
vzdélavaci nabidky z konzultaci s rodici,
- pfi vyhodnocovani podminek | rozhovor, hospitace, Priibézné,
a pribehu vzdelavaciho pozorovani minimalné 1x | Vedeni Skoly
procesu meésicné
- jako podklad pro komunikaci
se zakonnymi zastupci
- jako néastroj podporujici
sebehodnoceni ditéte
Ucitelky uzce spolupracuji pii Zaznamy z ot v
o, o . Prubézng, .
vyhodnocovani vysledki pedagogickych porad, NS Vedeni skoly
g, L. minimalné 2x
vzdélavani. pozorovani, ) .
za Skolni rok
rozhovor
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Vyhodnocovani vysledka SWOT analyza 1x za $kolni
vzdé&lavani a jeho soulad s SVP PV rok

Vedeni skoly

y

Ty,
4‘?/

U g AN \\
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Piiloha ¢. 1 — zakladni gramotnosti

Ctenaiska gramotnost:

Ctenaiskd gramotnost predstavuje soubor znalosti, dovednosti a postojii pii praci s texty
je zakladnim piedpokladem procesu uceni. Vstiicny vztah ke ¢teni chapeme jako zakladni

predpoklad pro dalsi rozvoj Ctenafstvi a Ctendiské gramotnosti.

Vzdélavaci obsah uspotfadany do vzdélavacich oblasti nabizi potencidl k rozvoji ¢tenatské
gramotnosti. V nékterych piipadech jerozvoj c¢tenarské gramotnosti nedilnou soucasti
o¢ekavanych vysledktl uceni. Jindy je gramotnost rozvijena prostfednictvim vhodné zvolené

vzdélavaci strategie.

Matematicka gramotnost:

Matematicka gramotnost je schopnost uplatnit ziskané védomosti, dovednosti, navyky,
postoje a hodnoty pfi feSeni nejriznéjsich ukoli a zivotnich situaci s vyuzitim matematického
jazyka. Vede dit¢ k rozpoznani matematické situace v riznych kontextech, souvislostech
a zivotnich situacich, k volbé a vyuzivani matematického jazyka pfi jejich popisu, feSeni
a vyvozeni zavéru. Ukazuje ditéti smysluplnost uceni a umoziuje mu zazit radost z Gspésné

vyfesené situace.

Vzdélavaci obsah uspofadany do vzdélavacich oblasti nabizi potencial k rozvoji matematické
gramotnosti. V nékterych pfipadech je rozvoj matematické gramotnosti nedilnou soucasti
o¢ekavanych vysledki uceni. Jindy je gramotnost rozvijena prostfednictvim vhodné zvolené

vzdélavaci strategie.
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Priloha ¢. 2 — klicové kompetence

V RVP PV je vymezeno osm klicovych kompetenci. Kazda kli¢ova kompetence obsahuje
o¢ekavané vysledky uceni, které jsou formulovany pro dobu, kdy dit¢ predskolni vzdélavani

ukoncuje. Kazd¢ dité jich dosahuje v mife odpovidajici jeho individualnim moZznostem.
Klicova kompetence k uceni:

Dité je oteviené k objevovani a poznavani svéta kolem sebe. Vyhodnocuje svoje pokroky
Vv uceni, rozviji své kritické mysleni.

KKU-000-000-PV1-001

Pfi u€eni vyuziva strategie pokusu a omylu.

KKU-000-000-PV1-002

Zameérné se soustfedi na ¢innost a udrzi pozornost.

KKU-000-000-PV1-003

Projevuje pifirozeny zajem o uceni a svét, ktery ho obklopuje.

KKU-000-000-PV1-004

Uplatnuje ziskané poznatky a zkuSenosti v praktickych situacich.

Kli¢ova kompetence komunikaéni:
Dité vyjadri své mysSlenky, prozitky a zkuSenosti. Komunikuje v béZnych situacich
sdétmi is dospélymi. Projevuje se kultivované, v souladu se zakladnimi pravidly

komunikace.

KKK-000-000-PV1-001

Vyjadtuje se rtiznymi zptsoby.

KKK-000-000-PV1-002

Prezentuje své zkuSenosti, zajmy, vysledky své préce ¢i prace skupiny.
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KKK-000-000-PV1-003

Klade otazky a hleda na né odpovédi.

KKK-000-000-PV1-004

Vyuziva informacni zdroje, se kterymi se bézn¢ setkava.

KKK-000-000-PV1-005

Nasloucha druhému a dodrzuje domluvena pravidla komunikace.

Kli¢ova kompetence k ob¢anstvi a udrzitelnosti:
Dité se chova vsouladu se zakladnimi pravidly souZziti a mySlenkami udrZitelného

rozvoje.

KOB-000-000-PV1-001

Vyjadfuje pozitivni vztah k zivé pfirodé ve svém okoli.

KOB-000-000-PV1-002

Chova se v souladu s myslenkami, které smétuji k udrzitelnému rozvoji.

KOB-000-000-PV1-003

Ptijimé zodpovédnost za svéa rozhodnuti.

KOB-000-000-PV1-004

Ptispiva k fungovani spole€enstvi v matetské skole.

KOB-000-000-PV1-005
Respektuje dohodnuta pravidla a prava druhych.

KOB-000-000-PV1-006

Identifikuje nespravedlnost a u¢i se na ni reagovat.

o o o] o o o o o ]
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Klicova kompetence osobnostni a socialni:
Dité objevuje samo sebe, navazuje vztahy s ostatnimi.
KOS-000-000-PV1-001

Odmita nevhodné a jemu nepiijemné chovani 1 komunikaci.

KOS-000-000-PV1-002

Z4d4 o pomoc vrstevniky &i dospélého.

KOS-000-000-PV1-003

Pojmenuje vlastni silné stranky.

KOS-000-000-PV1-004

Projevuje divéru v sebe sama.

KOS-000-000-PV1-005

Vyjadiuje sviij ndzor.

KOS-000-000-PV1-006

Chov4 se empaticky a projevuje ohleduplnost k druhym.

KOS-000-000-PV1-007

RozliSuje vhodné a nevhodné chovani.

KOS-000-000-PV1-008

Chova se v souladu se zakladnimi spolecenskymi pravidly.

x5 = o g g g i i ) o o o o= )
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Kli¢ova kompetence k podnikavosti a pracovni:
Dité rozviji své napady, vyuziva prilezitosti, reaguje na zmény. Vytvari si zaklady

pracovnich dovednosti a vztah k préaci.

KPP-000-000-PV1-001

Ptichazi s vlastnimi napady.

KPP-000-000-PV1-002

Navrhuje, co potiebuje k realizaci vlastnich ¢innosti.

KPP-000-000-PV1-003

Ke zménam pfistupuje jako k piilezitostem.

KPP-000-000-PV1-004

Dokéze ménit cesty k dosazeni cile.

KPP-000-000-PV1-005

Dokon¢i, co zapocalo.

KPP-000-000-PV1-006

Organizuje a realizuje svoje ¢innosti.

KPP-000-000-PV1-007

Domlouva se a spolupracuje s ostatnimi détmi.

KPP-000-000-PV1-008

Spolupodili se na spole¢nych rozhodnutich.

KPP-000-000-PV1-009

Ocetiuje praci i usili druhych.

x5 = o g g g i i ) o o o o= )
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Kli¢ova kompetence Kk iFeSeni problémi:
Dité si poradi v béZnych situacich, pracuje s chybou, zpracovava informace. Reflektuje

bezprostiedné proZité situace.

KRP-000-000-PV1-001

Vnima chybu jako pfirozenou soucast feseni problémti.

KRP-000-000-PV1-002

Resi jednoduché problémové situace na zakladé predchozi zkusenosti.

KRP-000-000-PV1-003

Pozoruje, zkouma, experimentuje, objevuje.

KRP-000-000-PV1-004

Vymysli a zkousi riznd feSeni problému a situaci.

KRP-000-000-PV1-005

Voli adekvatni feSeni vedouci k cili.

KRP-000-000-PV1-006

Tvofivé pracuje s informacemi.

KRP-000-000-PV1-007

Cerpa informace z riiznych autentickych, tisténych a digitalnich zdroju.

Klicova kompetence kulturni:

Dité prijima kulturni a uméleckou rozmanitost ve spole¢nosti, vyjadiuje se uméleckymi

prostredky.

KKT-000-000-PV1-001

Ma povédomi o kultuie, uméni a o kulturnim déni ve svém okoli.

KKT-000-000-PV1-002

Reaguje autenticky na umélecké a kulturni podnéty.
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KKT-000-000-PV1-003

Zapojuje se do tvir¢ich ¢innosti.

KKT-000-000-PV1-004

Pfijima osobnostni, kulturni, ndboZenské a jazykové rozmanitosti ostatnich.

Kli¢ova kompetence digitalni:
Dité se seznamuje S moZnostmi vyuZivani digitalnich technologii. Rozviji své

informatické mysleni.

KDI-000-000-PV1-001
Vyuziva digitalni technologie k badatelskym ¢innostem a poznavani svéta kolem sebe.

KDI-000-000-PV1-002

Rozlisuje ptinosy a rizika pouzivani digitalnich technologii.

KDI-000-000-PV1-003

Uplatiiuje informatické mysleni, pracuje s algoritmy.
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Priloha ¢. 3 — vzdélavaci oblasti

Vzdélavaci obsah v RVP PV:

e jeusporadan do Ctyi vzdélavacich oblasti;

e predstavuje kompaktni, vnitiné€ propojeny celek, jehoz ¢lenéni do vzdélavacich oblasti
Je orientacni;

e odpovida specifikiim predskolniho vzdélavani;

e vytvaii pfilezitosti prouCeni avzbuzuje udéti pfirozeny zajem 0 objevovani
a poznavani;

e predstavuje ¢innostni a integrované pojeti obsahti predskolniho vzdélavani;

o sestanovuje s respektem k nerovnomérnému vyvoji déti predskolniho véku.

Vzdé€lavaci oblasti spoleéné vytvareji podnéty a prileZitosti pro celkovy rozvoj ditéte.

Vyjadiuji, co ucitel prubézné sleduje, u ditéte podporuje a k jakym cilim smétuje.

Kazda vzdélavaci oblast obsahuje okruhy s ocekavanymi vysledky uceni, které jsou
formulovany pro dobu, kdy dité¢ predskolni vzdélavani ukoncuje. Kazdé dité jich dosahuje

vV mife odpovidajici jeho individudlnim moznostem.

Dité a jeho télo

Biologicka oblast je zaméfena nazdravy rozvoj ditéte. Cilem je podporovat a rozvijet
pohybovy vyvoj, télesnou zdatnost, pohybové, manipulativni, sebeobsluzné a praktické
dovednosti, zdravé zivotni navyky i postoje a celkovou pohodu ditéte. Ocekavané vysledky
uceni v fadé piipadt sméfuji kromé zakladnich gramotnosti i k rozvoji pohybové a zdravotni

gramotnosti.

Télo, smysly a biologické potireby OVU:
DJT-TSB-000-PV1-001

Orientuje se na svém téle, pojmenuje jeho Casti a zn4 jejich funkce.

DJT-TSB-000-PV1-002

Zachovava spravné drzeni téla.

DJT-TSB-000-PV1-003

RozliSuje pomoci vSech smysla.
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DJT-TSB-000-PV1-004
Naplnuje své biologické potieby.

Pohyb, hruba a jemna motorika OVU:
DJT-PHJ-000-PV1-001

Zvlada zakladni pohybové dovednosti.

DJT-PHJ-000-PV1-002

Zvlada bézné zplisoby pohybu v riizném prostiedi a terénu, prokazuje obratnost.

DJT-PHJ-000-PV1-003
Koordinuje pohyby téla, ruky a oka.

DJT-PHJ-000-PV1-004

Ovlada jemnou motoriku a motoriku mluvidel.

DJT-PHJ-000-PV1-005
Zvlada zéklady grafomotoriky.

DJT-PHJ-000-PV1-006
Sladi pohyb s rytmem, zpévem a hudbou.

DJT-PHJ-000-PV1-007
Vykonava jednoduchy pohyb podle vzoru a provede ho podle pokynu.

DJT-PHJ-000-PV1-008
Vyhledava pftilezitosti k pohybu.

Prakticky Zivot OVU:

DJT-PZ1-000-PV1-001

Zvlada sebeobsluhu.
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DJT-PZ1-000-PV1-002
Zvlada jednoduché pracovni tikony s riiznymi materialy, néstroji, nafadim, nac¢inim a dal§imi

pomuckami.

DJT-PZ1-000-PV1-003

Vyuziva prilezitosti k samostatnosti a sebeobsluznym ¢innostem.

Fyzicka zdatnost OV U:
DJT-FZD-000-PV1-001

Prokazuje vytrvalost, silu a odolnost.

DJT-FZD-000-PV1-002
Ptekonava fyzické prekazky.

Ochrana zdravi OVU:
DJT-OZD-000-PV1-001

Ma osvojené zakladni hygienické navyky.

DJT-OZD-000-PV1-002

RozliSuje, co zdravi prospiva a co mu Skodi.

DJT-OZD-000-PV1-003

Chova se bezpetné, pouziva ochranné pomucky.

Dité a jeho psychika:

Psychologickd oblast je zaméfena na podporu psychické zdatnosti a odolnosti, dusevni
pohody a divéry ve vlastni schopnosti ditéte. Cilem je vytvaret prilezitosti pro rozvoj jeho
intelektu, jazyka afei, poznavacich a mysSlenkovych procesi a funkci, pfedstavivosti,
fantazie, citt a vile. Podpora schopnosti a dovednosti ditéte vede k posileni jeho sebepojeti
a seberealizace. Ocekavané vysledky uceni v mnoha piipadech sméfuji kromé zakladnich

gramotnosti i k rozvoji informatického mysleni a finan¢ni gramotnosti.

86



Sebepojeti, autonomie a emoce OVU:
DJP-SAE-000-PV1-001

Odlouci se na urc¢itou dobu od rodict a blizkych a je aktivni i bez jejich opory.

DJP-SAE-000-PV1-002

Orientuje se v zakladnich emocich a pocitech.

DJP-SAE-000-PV1-003

Vhodné projevuje emoce viici sob¢, blizkym a cizim osobam.

DJP-SAE-000-PV1-004

Navazuje a rozviji citové vazby.

DJP-SAE-000-PV1-005

Ptijima i1 vyjadfuje pozitivni ocenéni.

DJP-SAE-000-PV1-006

Vyrovna se s netspéchem.

Myslenkové operace a procesy OVU:
DJP-MOP-000-PV1-001

Urd¢i a vyuzije pii ¢innostech pravidelnosti, rytmus a zakonitosti, véetné symetrie.

DJP-MOP-000-PV1-002
Vyhleda spole¢né znaky, shodu, podobu, rozdily objektii, osob ajevl a odhali vzajemné

souvislosti mezi nimi.

DJP-MOP-000-PV1-003
Rozpoznd a pojmenuje charakteristické rysy predméti ¢i jevl avybere ty, které tyto

charakteristiky nemaji.

DJP-MOP-000-PV1-004

Rozpozna, které situace mohou a které nemohou nastat.
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DJP-MOP-000-PV1-005

Rozlisuje pficinu a diisledek pfi hie, ve svém jednani ¢i v ptibehu.

DJP-MOP-000-PV1-006

Pracuje s jednou is vice podminkami v zadani.

DJP-MOP-000-PV1-007

Vyuziva myslenkovou analyzu a syntézu pii hite i pti praktickych ¢innostech.

DJP-MOP-000-PV1-008

Uplatnuje konstrukéni mysleni pii sestavovani a skladani objektt.

DJP-MOP-000-PV1-009

Vyuziva analogii a jednoduchou strategii pii hie.

DJP-MOP-000-PV1-010

Ov¢éfi spravnost feseni.

Predstavivost, fantazie, tvorivost OVU:
DJP-PFT-000-PV1-001
Vyjadiuje své predstavy riznymi zpusoby, prostiedky, technikami i s vyuzitim digitalnich

technologii.

DJP-PFT-000-PV1-002

VyuZije vhodné ptilezitosti a materidly pro vyjadieni své fantazie.

Jazyk a fe¢ OVU:
DJP-JAR-000-PV1-001

Spravné vyslovuje vétsinu hlasek, ovlada dech, tempo a intonaci feci.

DJP-JAR-000-PV1-002

Pozna a pojmenuje osoby, zvitata, véci a jevy, kterymi je obklopeno.
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DJP-JAR-000-PV1-003

Pouziva slova ve spravném tvaru a gramaticky spravné formuluje véty.

DJP-JAR-000-PV1-004

Zapamatuje si kratké texty a dokaze je reprodukovat.

DJP-JAR-000-PV1-005

Sluchové rozlisuje rtizné zvuky, pozna prvni hlasku ve slové.

DJP-JAR-000-PV1-006

Rozpozna rym, rytmizuje.

DJP-JAR-000-PV1-007
Vypravi jednoduchy d¢;.

DJP-JAR-000-PV1-008

Postupuje podle slovnich i obrazovych instrukci.

DJP-JAR-000-PV1-009

Formuluje instrukce a pfeda je ostatnim.

DJP-JAR-000-PV1-010
Rozlisi ¢esky jazyk od jinych jazykd.

Predc¢tenarské dovednosti OVU:
DJP-PDO-000-PV1-001

Vybere si knihy nebo ¢asopisy podle svého zdjmu.

DJP-PDO-000-PV1-002

Rozumi predc¢itanému textu, vypraveni a soustfedéné sleduje d¢;j.

DJP-PDO-000-PV1-003

Analyzuje d¢j, hodnoti ho, vyjadiuje se k jednani postav.
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DJP-PDO-000-PV1-004

Ptedvida a usuzuje d¢j z obrazku i textu, vymysli alternativni konec ptib&éhu.

DJP-PDO-000-PV1-005

RozliSuje nékteré symboly, piktogramy, znaky a rozumi jejich vyznamu a funkci.

DJP-PDO-000-PV1-006

Reflektuje ¢tenarsky zazitek a sdili ho s ostatnimi.

Pifedmatematické predstavy OVU:
DJP-PMP-000-PV1-001

Rozttidi, vybere, sparuje a zkombinuje objekty na zaklad¢ jejich vlastnosti.

DJP-PMP-000-PV1-002

Uspotada objekty podle danych kritérii véetné Casu.

DJP-PMP-000-PV1-003
Ur¢i postupnym nacitdnim po jedné pocet konkrétnich pfedmétt od 1 do 6 bez ohledu na

jejich rozmisténi.

DJP-PMP-000-PV1-004
Porovna kvantitu na zakladé¢ manipulace, zaznamena ji graficky pomoci carek a obdobnych

symboltl.

DJP-PMP-000-PV1-005
Ur¢i charakteristické vlastnosti geometrickych objektli v realném prostiedi, rozlisi rovinné a

prostorove Utvary.

DJP-PMP-000-PV1-006

Orientuje se v prostoru a roving, rozli$i a pojmenuje prostorové vztahy.

DJP-PMP-000-PV1-007
Sestavuje prostorové objekty podle ptedlohy.
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DJP-PMP-000-PV1-008

Ur¢i miru objektii a porovna je pomoci poméfrovani.

Dité, ten druhy a spolecnost

Socialné-kulturni oblast je zaméfena na utvareni vztaha ditéte k jinému ditéti ¢i dospélému,
kultivaci a obohacovani jejich vzajemné komunikace. Orientuje se na socializaci ditéte mimo
prostiedi rodiny, rozvoj spolecenského chovani, jedndni a vystupovani. Otevira ditéti nové
ptilezitosti k ziskavani zkuSenosti v mezilidskych vztazich. Cilem je rozvijet znalosti,
dovednosti, navyky a postoje, které mu umozni aktivné se podilet na zivoté ve spolecnosti,
byt oteviené k individualnim potifebam, specifikiim a rozmanitostem druhého, rozumét svétu
kultury, uméni, narodnich tradic, duchovnich a materidlnich hodnot. Oc¢ekévané vysledky
ueni v mnoha pfipadech sméfuji kromé zakladnich gramotnosti ik rozvoji mediélni

gramotnosti.

Adaptace v novém prostiedi a socializace ve spolecnosti OVU:
DDS-AS0O-000-PV1-001

Poradi si v nové situaci.

DDS-AS0O-000-PV1-002

Zacleni se do skupiny.

DDS-AS0O-000-PV1-003

Ptijimé rizné sociélni role.

DDS-ASO-000-PV1-004

Ovliviiuje sméfovani spolené ¢innosti.

DDS-AS0O-000-PV1-005

Navazuje a udrzuje détska ptatelstvi.
Ziaklady etikety a moralni hodnoty OVU:

DDS-ZEH-000-PV1-001

Chova se zdvorile v kontaktu s dospélymi a détmi.
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DDS-ZEH-000-PV1-002

Zachéazi Setrn¢ s hrackami, pomtickami, vécmi a vnima jejich hodnotu.

DDS-ZEH-000-PV1-003

Spolupodili se na tvorbé pravidel vzajemného souziti.

DDS-ZEH-000-PV1-004
Dodrzuje pravidla her a jinych ¢innosti, pozaduje dodrzovani dohodnutych pravidel i od

druhych.

DDS-ZEH-000-PV1-005

Ptijima kompromisy, fesi konflikty dohodou.

Svét lidi a kultury OV U:
DDS-SLK-000-PV1-001

Pojmenuje misto a zemi, ve které Zije.

DDS-SLK-000-PV1-002

Spolupodili se na udrzovani regionalnich tradic.

DDS-SLK-000-PV1-003

Ptijima rozmanitost lidi a vnima ji jako pfirozenou.

DDS-SLK-000-PV1-004

Identifikuje rizika, chova se obezfetné pti setkani s nezndmymi détmi a dosp&lymi.

DDS-SLK-000-PV1-005
Sdéluje informace s ohledem na soukromi a bezpeci svoje iblizkych osob v osobnim

kontaktu.
Ziklady estetického a kulturniho vnimani a vyjadiovani OVU:

DDS-ZKV-000-PV1-001

Vyjadiuje se prostfednictvim vokalnich, instrumentélnich a hudebné pohybovych ¢innosti.
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DDS-ZKV-000-PV1-002

Vyjadiuje se pomoci dramatizace, piijima rizné role pti dramatickych ¢innostech.

DDS-ZKV-000-PV1-003

Zachyti autenticky své piedstavy i1 prozitky riznymi vytvarnymi prostiedky a technikami.

DDS-ZKV-000-PV1-004

Tvofii z rozmanitych materiali a piirodnin.

DDS-ZKV-000-PV1-005

Pouziva redlné nastroje, predmety a naradi pti rukodélnych ¢innostech.

Dité a svét:

Environmentalni oblast je zaméfena na rozvoj povédomi ditéte o svéte, jeho proménach, vlivu
Clovéka na zivotni prostiedi ajeho trvale udrzitelny rozvoj. Cilem je podporovat dité
ve vnimani rozmanitosti svéta i piirody a vest ho k bezpe¢nému chovani. O¢ekavané vysledky
uceni sméfuji k odpovédnému jednani, pozitivnimu postoji ditéte k zivotnimu prostiedi

a kromé zakladnich gramotnosti 1 k rozvoji pfirodovédné gramotnosti.

Poznavani svéta a piirody OVU:
DAS-PSP-000-PV1-001
Orientuje se v blizkém prostiedi — doma, v mateiské skole i v $ir§im prostiedi — v okoli

matefské Skoly a v obci.

DAS-PSP-000-PV1-002

Pojmenuje a rozliSuje nékteré objekty ze Zivé a neZivé piirody a zapamatuje si jejich nazvy.

DAS-PSP-000-PV1-003

Porovna charakteristiky a vlastnosti objektti z ptirody.

DAS-PSP-000-PV1-004

Rozpozna a pojmenuje nékteré jevy a déje na Zemi.
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DAS-PSP-000-PV1-005
RozliSuje mezi svétem piirody a techniky a vysvétli jejich vyznam pro ¢lovéka a zivot na

Zemi.

Zivotni prostiedi a jeho ochrana OVU:
DAS-ZP0O-000-PV1-001

Orientuje se v déni a zménach v ptirod¢ a ve svém okoli a ptizptisobuje Se jim.

DAS-ZP0O-000-PV1-002

Udrzuje poradek v blizkém prostiedi.

DAS-ZP0O-000-PV1-003

Jedna s ohledem na ochranu zivotniho prostiedi.

DAS-ZP0O-000-PV1-004

Rozpozna udrzitelné ptistupy v béznych Zivotnich situacich a umi je uplatnit.

DAS-ZP0O-000-PV1-005

Spolupodili se na péci o rostliny a zivocichy.

DAS-ZP0O-000-PV1-006

Respektuje rizné formy Zivota.

Bezpecné chovani OVU:
DAS-BCH-000-PV1-001
Reaguje na bezpecnostni pokyny dospélych v rizikovych situacich.

DAS-BCH-000-PV1-002

Rozezna nékterd nebezpeci a vi, jak se jim vyhnout.

DAS-BCH-000-PV1-003

Jedna bezpecné na komunikacich, v dopravnich prosttedcich a pfi jejich pouzivani.
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DAS-BCH-000-PV1-004
Zné zpusoby ochrany pii nékterych nebezpecnych situacich, v kontaktu se zvitaty, rostlinami i

v rizikovych situacich zptisobenych riznymi pfirodnimi podminkami.




Priloha ¢. 4 vzdélavani déti se SVP

Ditétem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je dité, které k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo kuplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi
potiebuje poskytnuti podplirnych opatfeni. Podpirnd opatfeni realizuje matetska Skola.
Snahou mateiské Skoly je vytvofeni optimalnich podminek k rozvoji osobnosti kazdého
ditéte, kuceni i ke komunikaCi S ostatnimi a pomoci mu, aby dosahlo co nejvétsi

samostatnosti.

Ucelem podpory vzdélavani déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami je plné zapojeni
a maximalni vyuziti jeho vzd¢lavaciho potencidlu s ohledem na individudlni moznosti
a schopnosti. Podpirna opatieni prvniho stupné stanovuje matetska $kola a sestavuje Plan
pedagogické podpory. Od druhého stupné jsou stanovena po projednani s mateiskou Skolou
a rodi¢i Skolskym poradenskym zafizenim, a soucasné jsou podkladem pro Individualni

vzdélavaci plan. Pravidla pro pouziti podpiirnych opatieni natizuje vyhlaska ¢.27/2016 Sb.

Podminkou uspésnosti predskolniho vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je
volba vhodnych vzdélavacich metod a prostfedki a uplatiiovani vysoce profesionalnich
postojit vSech, ktefi se na jeho péci a vzdélavani podileji. Rozvoj ditéte zavisi na citlivosti
a pfimétenosti pusobeni okoli, na jeho pozitivnim pfijeti. Dilezitd je spoluprace se vSemi

rodici, citlivda komunikace a pfedavani pottebnych informaci.

Pti vzdélavani déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami matetskd Skola spolupracuje
s dalSimi odborniky a vyuZiva sluZzeb Skolskych poradenskych zatizeni.
Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory (dale
PLPP):
e PLPP slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ditéte ve vzdélavani (napf. pomale;jsi
tempo prace, drobné obtize v koncentraci pozornosti, obtize s motorickou obratnosti,
s ichopem pomucek, srozvojem vnimani, fe¢i, s verbalni obratnosti, s dovednosti

reprodukovat a pamatovat si instrukce i zadani prace atd.);
e PLPP slouzi jako podptirné opatieni 1. stupné bez normované finan¢ni naro¢nosti;

e na tvorbé PLPP se podileji ucitelky po konzultaci se zdkonnymi zastupci a Skolskym

poradenskym zatizenim;
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PLPP zajistuje drobné upravy v rezimu vzdélavani sméiujici k pozadovanému

zlepSeni v konkrétni oblasti;

PLPP je zpravidla sestaven na dobu jednoho $kolniho roku, vychazi ze SVP PV a je
soucasti tfidniho planovani;
Casovy rozsah individualni prace dle PLPP je stanoven na 20 — 30 minut denn¢;

ucitelky pravideln¢ vyhodnocuji (v rdmci tydenniho i mési¢niho vyhodnocovani)

ucelnost zvolenych postupii, ditéti poskytuji motivujici zpétnou vazbu;

dosazené vysledky zohlednuji pfi dalS$im planovani individualnich vzdélavacich
¢innosti;

o prubéhu a vysledcich podédvaji pravideln€ informace zakonnym zastupciim;

pokud by k naplnéni vzdé€lavacich potieb vzdélavani podle PLPP nepostacovalo,
doporu¢i matefska Skola zdkonnym zéstupcim ditéte vyuziti poradenské pomoci

Skolského poradenského zatizeni za ucelem posouzeni jeho specidlnich vzdélavacich

potieb.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu

(dale 1VP):

IVP zpracovavd matefskd Skola na zdkladé¢ doporueni Skolského poradenského

zafizeni a Zadosti zakonného zastupce ditéte;

IVP je zavazny dokument pro zajiSténi specidlnich vzdélavacich potieb ditéte, vychazi

ze SVP PV a je soudasti povinné dokumentace mateiské skoly;

IVP obsahuje udaje o podplrnych opatienich, identifika¢ni tdaje ditéte a udaje

o ucitelkach, které se podileji na jeho vzdélavani,

IVP obsahuje informace o Upravé vzdélavaciho obsahu, o casovém rozvrZzeni uciva,
o Upravach metod a forem vzdélavani, o zplsobu vyhodnocovani vzdélavacich

pokroki;

IVP obsahuje jméno pedagogického pracovnika Skolského poradenského zafizeni, se
kterym matetska Skola spolupracuje pii zajiStovani specidlnich vzdélavacich potieb

ditéte;
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IVP je zpracovan nejpozdéji do jednoho mésice ode dne, kdy mateiska Skola obdrzela

doporuceni a zadost zdkonného zastupce ditcte;

IVP muze byt dopliiovan a upravovan v pribéhu celého $kolniho roku podle potieb
ditéte;

zpracovani a uskutecnovani IVP zajistuje feditelka matetské Skoly;

IVP se zpracovava ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a zdkonnym

zastupcem ditéte;

s IVP jsou seznameni vSichni vyucujici véetné zakonného zastupce ditéte, ktery tuto

skutec¢nost potvrdi svym podpisem;

poskytovani vzdélavani podle IVP lze uskutectiovat pouze na zdkladé pisemného

informovaného souhlasu zakonného zastupce ditéte;

Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci s matefskou Skolou sleduje a nejméné
jednou rocné vyhodnocuje napliiovani IVP a poskytuje ditéti, zdkonnému zastupci

a mateiské Skole poradenskou podporu;
Vv ptipadé nedodrZeni opatieni uvedenych v IVP informuje o této skute¢nosti;

ucitelky pravidelné vyhodnocuji (v ramci tydenniho i meési¢niho vyhodnocovani)

ucelnost zvolenych postuptl, ditéti poskytuji motivujici zp&tnou vazbu;

dosazen¢ vysledky zohlediuji pii dalSim pldnovani individudlnich vzdé€lavacich

¢innosti;

o pribéhu a vysledcich podavaji pravidelné informace zdkonnym zastupciim.

Jazykova priprava déti s nedostate¢nou znalosti ¢eského jazyka:

je urcena pro déti pochazejici z jiného jazykového a kulturniho prostiedi;

ucitelky poskytuji détem v osvojovani ¢eského jazyka podporu;

V jazykovém vzdélavani déti je vyuzivan podplirny metodicky materiadl ,,Kurikulum
cestiny jako druhého jazyka pro povinné predSkolni vzdélavani®;

organizace jazykové piipravy ma nékolik forem, kterou urcuje pocet déti
Z cizojazy¢ného prostfedi — v piipadé 1 az 3 déti cizincl v povinném piedskolnim

vzdélavani je poskytovana individualni jazykova podpora v ramci béZznych
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vzdélavacich cCinnosti, v pfipadé¢ 4 a vice déti cizincii jsou zfizeny skupiny pro
jazykovou ptipravu;

e jazykova piiprava se uskuteciiuje 1 hodinu tydné, mize byt rozdélena do dvou nebo
vice bloka;

e Ucelem jazykové pfipravy je zajiSténi plynulého piechodu déti do zakladniho

vzdélavani.

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti se SVP:

Vytvaret kvalitni inkluzivni prostredi, jez umoziuje vsem détem v maximdlni mire rozvoj jejich
vnitrniho potencidlu, ziskani potrebné jistoty, bezpeci, psychické stability a formovani
optimalni osobni samostatnosti.

Strategie:

e uplatiovat princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pii planovani
a organizaci ¢innosti, véetné ur€ovani obsahu, forem a metod vzdélavani;

e realizovat vSechna stanovend podptlirné opatteni pfi vzdélavani déti;

e smé&fovat k osvojeni specifickych dovednosti na urovni odpovidajici individudlnim
potiebdm a moZnostem ditéte zamé&fenych na samostatnost, sebeobsluhu a zakladni
hygienické navyky;

e vénovat velkou pozornost jazykové piipravé déti cizinci a zajistit optimalni podminky
pro rozvoj jejich komunikacnich dovednosti pied nastupem do skoly;

e intenzivné spolupracovat s rodi¢i, Skolskymi poradenskymi zafizenimi i s dal$imi
odborniky;

e zajistit pfitomnost asistenta pedagoga podle stupné priznaného podpirného opatieni.




Priloha €. 5 - vzdélavani déti nadanych
Matetska $kola vytvaii v SVP PV i pii jeho realizaci podminky k co nejvétsimu vyuziti
potencialu kazdého ditéte s ohledem na jeho individuélni moznosti. To plati v plné mife i pro

vzdelavani déti nadanych.

V piedSkolnim véku dité prochazi obdobim nerovnomérného a skokového vyvoje. Mnohdy je
tézké odlisit pfi identifikaci nadani ditéte od akcelerovaného vyvoje v urcité oblasti. Dité,

které vykazuje zndmky nadani, musi byt dale podporovéano.

Vzdélavani déti probihd takovym zplsobem, aby byl stimulovdn rozvoj jejich potencidlu

véetné riznych druhl nadéni a aby se tato nadani mohla ve Skole projevit, uplatnit a rozvijet.

Mateiska Skola zajiStuje realizaci vSech stanovenych podplrnych opatieni pro podporu
nadani podle individualnich vzdélavacich potieb déti v rozsahu prvniho az Ctvrtého stupné

podpory podle vyhlasky ¢.27/2016 Sb.

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti nadanych:
Vytvaret kvalitni podnétné prostredi, jez umozZnuje vsem detem v maximalni mire rozvoj jejich
vnitiniho potencialu, vilastni aktivity, samostatnosti a tvorivosti.
Strategie:
e uplatiovat princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pii planovani
a organizaci ¢innosti, véetn€ ur€ovani obsahu, forem a metod vzdélavani;
e realizovat vSechna stanovena podplrna opatteni pti vzdélavani déti;
e nabizet aktivity podle zajmd a mimoradnych schopnosti déti;
e zajiStovat rozvoj a podporu takovym zplsobem, aby nebyla jednostranna a neomezila
pestrost a §ifi obvyklé vzdelavaci nabidky;

e intenzivn¢ spolupracovat s rodici, Skolskymi poradenskymi zatizenimi i odborniky.

o o o] o o o o o ]
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Priloha €. 6 - vzdélavani déti od dvou do tri let

V poslednich letech se v matefskych $kolach opét mizeme setkat s dvouletymi détmi. Tato
skutecnost je ovlivnéna predevsim brzkym nastupem matek do zaméstnani a potfebou zajistit
celodenni péci o jejich déti. Instituciondlni vychova a vzdélavani v materskych Skolach je
ve vetsi mife piipravena na vékové obdobi od tii do Sesti let. Pokud vSak chceme dvouletym
détem a jejich rodicim vychézet vstfic, je tfeba zamyslet se nad specifiky, jez souvisi

s dosahovanou urovni ve vSech oblastech vyvoje.

Dvouleté déti se nachazi v jiném vyvojovém stadiu nez déti piedSkolni. V podstaté se jedna
o konecnou fazi obdobi batolete, jeZ se vyznacuje svymi dominantnimi specifiky. Dité se
podle toho, jak se k nému chovaji dospéli, bud’ osamostatiiuje a stava se autonomni osobnosti,
nebo se udrzuje v zavislosti, pochybuje o sobé&, proziva pocity studu a zahanbeni, popiipade se
stavd tvrdohlavym, negativistickym. Stit se méné zavislym na druhych, ziskat urcitou
samostatnost, autonomii je kliCovym momentem tohoto obdobi. Na zdkladé ocenéni

dospélych vzrista jeho sebehodnoceni.

Vyrazné¢ se zdokonaluje jemna motorika pii manipulaci s pfedméty, dit€ zacind Emarat,
zanechava stopy na papire a vSech dostupnych predmétech (obcas i k nelibosti vychovateld).
V tomto obdobi se rychle rozviji fe¢. Dit¢ rozumi vétsimu poctu slov, chape, Ze slovo
oznacuje urcitou véc nebo proces, zZe kazda véc ma své jméno a zaind se vyptavat: ,,Co to

jers

Dité se postupné odpoutava od matky, coz je dilezitym predpokladem dalSiho vyvoje jeho
osobnosti. Méni se chovani k cizim lidem, dité se jich jiz ve vétsi mife neboji. Dospéli jsou

pro n¢ zajimavi a zdrojem mnoha zkuSenosti.

Zvlastni postaveni maji vrstevnici. Obvykle jde o vztahy, které se projevuji ve hie.
Pod vlivem détskych zkuSenosti zacind byt pfitazliva, piestoZze se jednd o hru paralelni,
protoze déti vtomto veékovém obdobi jest¢ nedokdzi spolupracovat. Jednd se spiSe
o vzajemnou napodobu, ¢imz se uci své vlastni dostupné trovni. Je mozna i hra spole¢na, kde
je v8ak dulezitd pritomnost dospélého (rodice nebo ucitelky), kdy si déti hraji spole¢né déle

wevr

a jsou v Castéjsim kontaktu.
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Obzvlast dilezity je rozvoj pohybové aktivity, jez vyznamné piispiva ke zpfesnovani
vlastniho télesného schématu. Dité sviij pohyb néjak proziva, néjak ho pocituje. Moznost
ovladat té€lo podle vlastniho pfani a predstavy upeviiuje vlastni moznosti. Pohyb umoziuje

aktivné ovlivitovat miru kontaktu s prostiedim a jeho poznavani.

Dité v tomto v€kovém obdobi potiebuje pro sviij rozvoj piiméteny piisun podnétii. Aby tuto
potfebu uspokojovalo samostatné, vybird si podnéty v takové kvalit¢ a mnozstvi, které¢ mu
nejvice vyhovuji, a muze se s nimi zabyvat v dobé, kdy neni unavené a ospalé. Potiebuje
podnéty, které by je nepfesytily nadmérnou intenzitou ¢i frekvenci, nenudily stereotypii

a zaroven byly do ur€ité miry srozumitelné, lakavé a nevyvolavaly strach.

V zajmu dosazeni harmonického rozvoje télesnych i dusevnich schopnosti je nutné kazdé dité
dobfe znat. Nelze ptsobit na vSechny déti stejné, 1i$i se jednak veékovymi, ale i individualnimi
zvlastnostmi. Znalost vyvoje ditéte je pro ucitelku nezbytna. Dité se vyviji jednak zrdnim

vrozenych dispozic, jednak ptisobenim vnéjsiho prostiedi.

Vychova a vzdélavani déti v batolecim véku se tedy musi maximalné pfizplsobit vyvojovym
fyziologickym, Kkognitivnim, socialnim a emocionalnim potifebam tak, aby byla vyvojova
specifika v plné mife respektovana. Kazdému ditéti je tieba poskytnout pomoc a podporu
Vv takovém rozsahu, ktery individualné potfebuje a v kvalité, jez mu vyhovuje. Proto je nutné,
aby vzdélavaci pasobeni vychazelo z pedagogické analyzy — z pozorovani a uvédomeéni si
individualnich potfeb ditéte, ze znalosti jeho aktudlniho rozvojového stavu i konkrétni zivotni
a socialni situace a pravidelného sledovani jeho rozvojovych a vzdélavacich pokroku. Jen tak
je mozné zajistit, aby vychovné a vzdélavaci aktivity probihaly v rozsahu potieb jednotlivych

déti, aby kazdé dité bylo citlivé podnécovano, pozitivné motivovano a vhodné stimulovano.

Mateiska skola poskytuje détem zdzemi, jeZ uzce navazuje na rodinnou vychovu. Souhra
vSech zaméstnanct, jejich profesionalni pfistup a empatické ladéni usnadiiuji adaptacni
obdobi vSem nové pfichozim détem. Vzhledem k vékovému slozeni skupiny déti je
pfizpisoben denni rezim, fad i pravidla souziti. Jednoduché uspotradani tiid, kde se déti
snadno orientuji, zajimava vzdélavaci nabidka respektujici individualni moznosti a prostor
pro osobnostni aktivitu, samostatnost a tvofivost podporuje davéru déti ve vlastni schopnosti
a pfiznivé ovlivituje jejich dal$i rozvoj. Dé&ti pozndvaji nejbliz§i okolni svét, seznamuji

s elementarnimi principy jeho fungovani. Casté venkovni vzdélavaci aktivity a pobyt v okolni
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pfirod¢ vyznamné piispivaji k méné naro¢né adaptaci a jejich celkové spokojenosti.
Do vychovné vzdélavaciho procesu jsou aktivné zapojovani i rodice. Je vitana jejich pfima

ucast. Jejich pfipominky a ndméty jsou pfijimany jako inspirujici motivy pro dalsi praci.

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti od dvou do t¥i let:
Vytvaret prostiedi plné pohody, bezpeci, jistoty a vzdjemné tolerance, v laskyplném klimatu
dovednymi vychovnymi postupy podporovat prirozeny bio-psycho-socidlni rozvoj ditéte
V obdobi, kdy se stava autonomni osobnosti a prekonava vlastni pochyby a pocity studu.
Strategie:

e dovybavit tfidy dostateénym mnozstvim podnétnych a bezpe¢nych hra¢ek a pomiicek

vhodnych pro dvouleté déti;
e nastavit détem srozumitelna pravidla pro pouzivani a ukladani hracek a pomucek;
e jednotliva pracovisté¢ dovybavit dostate¢nym zazemim pro zajisténi hygieny ditéte;

e zajiStovat a uskute¢iiovat vyhovujici rezim dne, ktery respektuje potieby déti jako je
pravidelnost, dostatek Casu na realizaci Cinnosti, uprava Casu stravovani, dostatec¢ny

odpocinek;

e zdokonalovat a udrzovat podminky pro adaptaci ditéte v souladu s jeho individualnimi

potfebami

e aktivné podnécovat pozitivni vztahy, které vedou k oboustranné divéie a spolupréci

s rodinou.
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