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1 Identifika¢ni udaje materské Skoly

Nazev a sidlo pravnické osoby:

vvvvv

Identifikator pravnické osoby:

600 129 411

Statutarni zastupce Skoly:

Mgr. Zdenka Pozarova

Pravni forma:

Ptispévkova organizace

Kontakty:
Telefon — 566 781 035, 739 439 840

E mail — reditelkams@skolkavm.cz

1CO:
70993 114

Z¥izovatel:

ICO: 00 295 671

Pravni forma - obec

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurcitou.
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Pravnicka osoba vykonava cinnost téchto Skol a Skolskych zarizeni:
Mateiska skola — s G¢innosti od 20.5. 2022 je nejvyssi povoleny pocet déti 429,
1Z0: 107 615916

Adresy pracovist’ MS - misto poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluZeb:
Cechova 1523/10, 594 01 Velké Meziti¢i

Sportovni 1794/6, 594 01 Velké Mezifici

Oslavicka 1800, 594 01 Velké Mezitici

Pravnicka osoba vykonava ¢innost téchto Skol a Skolskych zarizeni:

Skolni jidelna - cilové kapacita 576 stravovanych, 1Z0:103 143 696
Adresy pracovist’ SJ - misto poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb:

Cechova 1523/10, 594 01 Velké Meziti¢i
Sportovni 1794/6, 594 01 Velké Mezitici
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Nazev Skolniho vzdélavaciho programu pro pi‘edSkolni vzdélavani - spoleéna &ast:
,» Velkomeziti¢ské skolky*
Zpracovatel: Mgr. Zdenka Pozarova

Konzultanti: zastupkyné¢ feditelky pro jednotliva odloucena pracovisté

Nizev SVP PV - pracovisté Sokolovska 1568/29, 594 01 Velké MeziFidi:
»S Klickem spolecné do svéta®

Zpracovatel: Mgr. Véra Bourkova, pracovni tym uéitelek MS Sokolovska

Nazev SVP PV - pracovi§té Sportovni 1794/6, 594 01 Velké Meziti¢i:
,Barvy duhy*

Zpracovatel: Zdeiika Cechova, pracovni tym ugitelek MS Sportovni

Nazev SVP PV - pracoviité Cechova 1523/10, 594 01 Velké MeziFi¢i:
,.Ctyflistek*

Zpracovatel: Lucie Vedefova, DiS., pracovni tym u¢itelek MS Cechova

Nazev SVP PV - pracovi§té Nad Plovarnou 1569/12, 594 01 Velké MeziFici:
,,Zdravé a s radosti“

Zpracovatel: Bc. Eva Sedlackova, pracovni tym uéitelek MS Nad Plovarnou

Nazev SVP PV - pracovi§té Mirova 1810/Oslavicka 1800, 594 01 Velké MeziFici:
,Jaro, 1éto, podzim, zima - se sluni¢kem je vzdy prima‘“

Zpracovatel: Blanka Kadlikova, pracovni tym ugitelek MS Mirova/Oslavicka
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2 Uvod

Spole¢na ¢ast Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani Mateiska $kola
Velké Mezifici, ptispévkova organizace pod nazvem ,,Velkomeziti¢ské Skolky* tvoii vychozi,
a soudasné zastiesujici dokument pro Skolni vzdélavaci programy pro predskolni vzdélavani

vSem odloucenym pracovistim.

Urcuje koncepci rozvoje Skoly, jeji dlouhodobé cile a strategie. Opira se o dokumenty
LHotrategie vzdelavaci politiky do roku 2030%, ,,Podkladova studie k revizim ramcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani® a ,,Kritéria hodnoceni podminek, pribchu
a vysledkti vzdélavani“. Najdeme zde zdkladni charakteristiku a vzdélavaci nabidku

jednotlivych pracovist, zékladni systém organizace $koly a jejiho fizeni.

SVP PV jednotlivych pracoviit jsou zpracovany v souladu se zasadami pro zpracovani
Skolniho vzdélavaciho programu, jez jsou stanoveny Ramcovym programem pro ptedskolni
vzdelavani, vychdzi ze svych mistnich podminek a zachovavaji vlastni profilaci i identitu. Na
Skolni vzdé&lavaci programy jednotlivych pracovist blize navazuji Tidni vzdélavaci
programy, s nimiz u€itelky a déti kazdodenné pracuji ve svych tiidach pfi realizaci vychovné
vzdélavaci prace. Skolni vzdélavaci programy pro piedskolni vzdélavani jednotlivych
pracovist’ si ucitelky vytvofily samy a jejich prostfednictvim je rozvijena osobnost kazdé¢ho
ditéte predskolniho veku, jeho zdravy citovy, rozumovy a télesny rozvoj. Dale jsou vSechny
déti vedeny k osvojeni si zékladnich pravidel chovani, zakladnich Zivotnich hodnot a
mezilidskych vztah, k vytvafeni zakladnich pfedpokladii pro pokracovani ve vzdélavani a
jsou vytvareny optimalni podminky pro vyrovnavani nerovnomeérnosti vyvoje déti pred

vstupem do zékladniho vzdélavani.

Vzdélavaci obsah, metody a formy prace s détmi jsou voleny v souladu s RVP PV a jsou v
kompetenci kazdého pracovisté. SVP PV je aktualizovan a dopliiovan véetnd plant na
piislusny Skolni rok (priority a zaméfeni, plan pedagogickych rad zastupkyn feditelek, plan
kontrolni ¢innosti), piipadné¢ dalSimi dopliujicimi vzdélavaci projekty a programy.
Aktualizace a doplnéni SVP PV je provedena nejdéle do konce zafi piislusného $kolniho
roku. SVP PV je zvefejnén na vefejné piistupném misté v kazdém pracovisti $koly (spoleéna

ast a SVP PV pracovisté).



Zéakladni myslenky, cile, strategie, zaméry a planovani obecné &asti SVP PV, jeZ jsou
spole¢né pro vSechna pracovisté, vychdzeji z analyzy soucasného stavu (vyhodnoceni
jednotlivych oblasti, evaluace jednotlivych pracovist, vyhodnoceni kontrolni a hospitaéni
¢innosti, analyza portfolii déti a pedagogii). Vysledky, vyvozené zavéry a stanovené zameéry v

jednotlivych oblastech jsou pfipominkovany a projednavany na pedagogickych radach.

Spole¢na &ast Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani pod nazvem
,»Velkomeziti¢ské Skolky* je zpracovan v souladu s platnym znénim RVP PV feditelkou
Mgr. Zdenkou Pozarovou a tymem zastupkyn feditelky pro jednotlivd odloucend pracoviste.

Byl schvélen na poradé vedeni dne 1.9. 2023 pod ¢.j. ISVPPVSPOL-2023.

Platnost SVP PV je od 1.9 2023 do 31.8. 2024, byl projednan a schvalen 1.9. 2023.

Ve Velkém Mezifi¢i 21.8. 2023 Mgr. Zdenka Pozarova - feditelka Skoly




3 Planovany rozvoj Skoly

Vize:

¢

., Materska skola je vstupni branou pro otevienou budoucnost ditéte. *

Aby komplex mateiskych skol ve Velkém Mezifi¢i nadale fungoval jako optimalné sladény
celek, ktery dosahuje efektivnich vysledkli ve vychové a vzdélavani, je tieba pti planovani
dalsiho rozvoje smérem ke zvySovani kvality:

e Akceptovat déle trvajici 1 nove vznikajici socialni, legislativni a ekonomické faktory
urcujici dlouhodobé vlivy na organizaci.

e Analyzovat vychozi situaci celé organizace i jednotlivych pracovist, zaméfit se na
maximalni vyuZziti vnéjSich pftileZitosti, vyzdvizeni stranek, které jsou strategicky
vyznamné, eliminovat ohrozeni a slabiny organizace.

e Stanovit strategie vedouci ke splnéni hlavnich cilt skoly a posilujici jeji image.

e Podporovat zaméstnance v pozitivnim piistupu k diléim zméndm, divat se na zmény
z vice hledisek, dokdzat srozumiteln€ objasnit jejich potiebu.

e Vytvoftit povédomi v mysli vefejnosti o tom, o€ §kola usiluje, kam se ubird, ¢eho chce

dosahnout, jak vidi sama sebe.

Analyza PEST:

e Metoda pro urceni dlouhodobych vlivii na vyvoj organizace.

e Zahrnuje Ctyfi oblasti prostiedi - politicka, ekonomicka, socialni a technologicka.

e Oblast politickd - legislativa, pracovni pravo, politicka stabilita, stabilita vlady, dafiova
politika, integracni politika, ochrana Zivotniho prosttedi, atd.

e Oblast ekonomickd - trend HDP, urokova mira, mnozstvi pené¢z v ob¢hu, inflace,
nezameéstnanost, spotfeba a vySe investic, cena dostupnost energie.

e Oblast socialni - demografické trendy populace, mobilita, rozdéleni piijmd, Zivotni
styl, uroven vzdélani, postoje k praci a volnému casu, zivotni hodnoty, rodina.

e Oblast technologickd - vySe vydaji na vyzkum, podpora vlady v oblasti vyzkumu,

technologické aktivity a jejich priorita, nové objevy a vynalezy, atd.
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Analyza SWOT:

Silné stranky (strong):

Slabé stranky (weak):

Jasn¢ formulovana vize a strategie,
pochopitelna pro cely pracovni tym;
Kvalitni zpracovani SVP PV na
odloucenych pracovistich;

Efektivni spoluprace mezi vedenim
Skoly, pedagogy a provoznimi
zaméstnanci;

Podpora zdravych mezilidskych
vztaht a spolec¢né sdilené ristové
klima;

Komplexni ptiprava déti na zakladni
Skolu jak ve fyzické zdatnosti, tak

v psychické a socidlni odolnosti;
Dobré provazanost mezi jednotlivymi
pracovisti i s okolnimi Skolami;
Optimalni vztahy s rodi€ovskou a
Sirsi vefejnosti;

Vysoka kvalita materidlni zdkladny
jako modernizace budov, zahrad, tiid
a jejich vybaveni, modernizace
Skolniho webu;

Zavedeni mobilni aplikace Twigsee;
Vyrovnana ekonomika $koly, dobra
spoluprace se zfizovatelem v ramci

rozvoje kvality Skoly.

e Obcasna nadbytecna vstiicnost a
ochota zaméstnanct vici rodi¢im,;

e Nedostatecna prezentace vlastnich
pedagogickych dovednosti;

e Administrativni dezorientace
nekterych zaméstnancii;

e Nizsi pocet mist k pfijeti déti, nez
podanych zadosti v dob¢ zapisu,

e Vysoky pocet déti se specialnimi

vzdélavacimi potiebami, s odliSnym

matefskym jazykem a odkladem

Skolni dochéazky;

e Nedostacujici podminky a metodicka

podpora pro inkluzi;

e Nadmérna nabidka nadstandardnich

aktivit na ukor béZnych vychovné

vzdélavacich ¢innosti.

Prilezitosti (oportunity):

Hrozby (theart):

Zatazeni do vzdélavaci soustavy;
ZlepSené platové ohodnoceni
zaméstnancu;

Vyuzivani ptilezitosti nabidky

operacnich programd;

e Nestabilni politika;
e Proménliva demograficka kiivka;
e Posunuté vékova hranice pfi

zakladani rodiny;




e Vyuzivani vzdélavacich ptilezitosti e Konkuren¢ni prostiedi;

pro ucitele, uplatilovani novych e Vale¢na situace na Ukrajin¢ a vysoka
informaci a poznatkd; mira inflace;

e Spoluprace se sponzory, vyuzivani e Vyhled do budoucna - nedostatek
dotaci a grantt; kvalitnich zaméstnancti pro

e Prohlubovani vztahti s mistnimi i ptedskolni vzdélavani a Skolni
okolnimi Skolami; stravovani déti.

e Prezentace na vefejnosti, ucast na
vefejném Zivote;
e Ekonomicky potencial ptispévku na

provoz.
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Hlavni koncep¢ni zaméry Skoly a stanovené strategie k jejich dosaZeni:
Hlavni koncepéni zamér v oblasti vychovy a vzdélavani:

Zajistit vzdeldavaci prostredi podporujici aktivni uceni déti, které umoznuje jejich optimalni
rozvoj v souladu s individudlnimi dispozicemi.

Strategie:

e Pokratovat vSVP PV jednotlivych pracoviit, vytvaiet a realizovat vzdélavaci
projekty a podpurné programy vychazejici ze zivota déti nebo navazujici duilezité
udalosti v jejich okoli.

e Uplatiovat fidici systém pro sdileni piikladi dobré praxe, novych poznatki,
zkuSenosti a posilovani pozitivnich vztahli mezi zaméstnanci ve prospéch zvySeni
kvality vzdélavani, zapojovat se do realizovanych aktivit projektu MAP.

e Podporovat individualizaci a diferenciaci ve vzdélavani, systematicky rozvijet vnitini
potencial kazdého ditéte a umoznit mu navazani na vlastni zkusSenosti a dovednosti.

e Veénovat pozornost cilevédomé pripraveé déti pred zahajenim povinné Skolni dochéazky,
posilovat jejich aktivitu, samostatnost a tvotivost, poskytnout podporu pii vyrovnavani
vyvojovych nerovnomérnosti pied vstupem do zékladni Skoly.

e Uplatiovat cCinnostni a prozitkové metody, objevovani, experimentovani, feSeni
problému, rozvijet kritické mysleni déti (podpora rozvoje zdravého Zivotniho stylu
véetné nutricni gramotnosti, rozvoj kulturni, pfedmatematické, pfedctenaiské a
digitalni gramotnosti, poskytovani logopedické prevence vcetné zajisténi logopedické

garance SPC, podpora polytechnické a ekologické vychovy).



Podporovat socidlni a emocni vyvoj déti (vytvareni a dodrzovani pravidel, posilovani
prosocialnosti a pozitivniho vztahu k ostatnim lidem, rozvijeni zdravého sebevédomi a
odpovidajiciho sebeovladani, poskytovani ptilezitosti vSem détem zazit uspéch).
Podporovat zdravy télesny rozvoj a posilovat télesnou zdatnost déti, ovladat své télo,
rozvijet celozivotni pozitivni vztah k pohybu, sportu a aktivnimu traveni volného casu.
Vytvéaret inkluzivni prostiedi, zajistit odpovidajici podptirna opatieni pro nadané déti a
pro déti se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.

Zajistit prostfednictvim vyuziti OP JAK persondlni podporu pro vzdélavani déti

s predpokladem ohrozeni Skolnim netspéchem.

Hlavni koncepéni zamér v oblasti Fizeni Skoly:

Posilovat efektivni Fizeni zaloZené na tymové prdci, vytvdret zdravé pracovni klima

podporujici vytvareni zdravych pracovnich vztahii a Zadouci kultury.

Strategie:

Zkvalitovat existujici funkéni organizacni strukturu, zatfazovat spravné lidi na
spravné misto.

Orientovat se na participativni zplsob fizeni, podporovat praci v tymu, posilovat fidici
kompetence vedoucich pracovnikil odlouc¢enych pracovist.

Vést a motivovat zaméstnance ke kvalitnimu plnéni stanovenych cild.

Posilovat funkéni evaluacni, kontrolni a hospitani systém, konstruktivné vyuzivat
vystupy k optimalizaci vzdélavaciho procesu a celkové pisobnosti Skoly.
Zefektiviiovat materialné technické podminky (stabilni ekonomika Skoly, materialné
technické vybaveni, spoluprace s ekonomickym tisekem).

Posilit provazanost mezi Skolou a Skolni jidelnou v ramci jednotlivych pracovist,
celkové se zaméfit na zvySovani kvality stravovani.

Vyuzivat a rozvijet informacni systém, uplatiiovat pifimou a otevienou komunikaci
rozvijejici sdileni zkuSenosti, soudrznost manazérského tymu, vzajemnou divéru a
odpovédnost, podporovat pozitivni ptistup ve vedeni lidi.

Motivovat a sjednocovat zaméstnance spole¢né sdilenymi hodnotami, pfesvédcenim,

piedstavami a normami, rozvijet univerzalni moralku, kterou ptijimaji a dodrzuji.
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Hlavni koncep¢ni zamér v oblasti personalni:

Podporovat profesni rozvoj zaméstnancu tak, aby uméli konstruktivne vyuzivat sviij potencial

ve prospech riistu procesni kvality a ostatnich funkci skoly.

Strategie:

, .

Vychazet z principt ucici se organizace, vytvaiet podminky pro tymové uceni.
Sestavit a realizovat plan osobniho a profesniho rozvoje vSech zaméstnanct v souladu
s potfebami Skoly 1 vlastnich z4jmii na zéklad¢ pravidelné reflexe prace jednotlivct 1
Skoly jako celku.

Uplatnovat kolegialni podporu, vytvaiet prilezitosti pro spole¢né sdileni informaci a
zkuSenosti smétujici k rozvoji kreativity a inovace v oblasti profesnich kompetenci.
Podporovat moznosti samostudia, vyuzivat odborné literatury, tiskovin a dalSich
relevantnich informacnich zdroji rozvijejicich schopnost propojit teorii s praxi.
Posilovat dulezitost vedeni pedagogického portfolia a vyuzivani Kompeten¢niho
modelu kvalitni pedagogické praxe jako autoevalua¢niho nastroje pro dalsi profesni

rozvoj.

Hlavni koncepéni zamér v oblasti spoluprace:

Rozvijet aktivni spoluprdci s rodici, se ziizovatelem a ostatnimi socialnimi partnery, zvysovat

duveru ke skolnimu prostredi, stat se vyhleddavanym mistem s dobrou povésti.

Strategie:

Pokracovat v optimaln€ nastavené spolupraci srodinou zaloZené na oteviené
komunikaci, prostfednictvim spolecné sdilenych informaci o vzdélavacich potiebach,
pokrocich a dosaZenych vysledcich déti, spolecné realizovanych aktivit jednotlivych
odloucenych pracovist’, poskytovanim poradenského servisu, poradanim seminaiti a
besed pro rodice.

Posilovat spolupraci a efektivni komunikaci se zfizovatelem, poskytovat informace o
ucelném nakladéani a vyuzivani pfidélenych finan¢nich prostredkil, o déni v organizaci,
aktivné se UcCastnit a reprezentovat Skolu na akcich mésta.

Navazovat a upeviiovat spolupraci se zdkladnimi, stfednimi Skolami i s dalSimi
institucemi ve méste, sestavit plan spoluprace v ramci jednotlivych pracovist’ i v rdmci
celého subjektu, zaméfit se na vzajemné preddvani informaci, pofadani spole¢nych

akci, umoznovani navstév a na ptipadnou spolupraci na projektech.
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Podporovat spolupraci s odbornymi pracovisti (pedagogicko-psychologickd poradna,
specidlné pedagogické centrum) pfi zajiStovani podplrnych opatfeni k optimalnimu
rozvoji déti nadanych, déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pii vytvareni
individudlnich vzdélavacich plani a pii zaSkolovani pedagogl pracujicich s témito
détmi.

Propagovat a prezentovat matetfskou Skolu Sirsi vefejnosti, uplatiiovat prostiedky
Public Relation podporujici upeviiovani diveéry, porozuméni a dobrych vztaht Skoly

s klicové dulezitymi skupinami vefejnosti.
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4 Obecna charakteristika Skoly

Matetskou skolu Velké Mezifi¢i tvoii 6 pracovist umisténych v riznych lokalitich mésta.
Skola ma 16 tid, v letosnim 8kolnim roce je k 1.9. 2023 zapsano 371 déti, pracuje zde 43
pedagogickych pracovniki, z toho 10 asistentli pedagoga a 22 nepedagogickych pracovnikd.
Jednotliva pracovisté si podle mistnich podminek zachovavaji svoji specifickou profilaci
a autonomii, profesné¢ spolupracuji, sdili své zkuSenosti a navzajem se obohacuji. Soucasti
Skoly je 5 Skolnich jidelen a 1 vydejna stravy. Odborny ekonomicky, mzdovy a personalni
servis pro vSechna pracovisté zajiStuje ekonomka Skoly Ivana Hamplova, DiS. a externi
ucetni firma JUDr. Miloslava Malaskova. Provozni doba matetské $koly je od 6.00 hodin do

16.30 hodin

Kontakty na jednotliva pracovisté

MS Sokolovska 1568/29, 594 01 Velké Mezitici, telefon: 566 522 832, 772 721 912
Slunicka 737 161 425, Kocicky 737 164 381, Kuratka 737 167 993, Berusky 737 167 807
e-mail: sokolovska@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracoviité MS Sokolovska - Mgr. Véra Bourkova

Milada Kravalova - vedouci $kolni jidelny MS Sokolovska 1568/29
e-mail: kravalova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 522 832, 772 721 911

MS Sportovni 1794/6, 594 01 Velké Mezitici, telefon: 566 522 833
Krtecci 604 398 170, Kot'atka 604 398 117, Jezecci 604 398 115
e-mail: sportovni@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracoviité MS Sportovni - Zdetika Cechova

Bc. Martina Javiirkova - vedouci $kolni jidelny MS Sportovni 1794/6
e-mail: javurkova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 522 833, 772 721 916

MS Cechova 1523/ 10, 594 01 Velké Meziti¢i, telefon: 566 522 834
Sluni¢ka 739 862 071, Brouéci 772 721 917, Kotata 739 738 421, Krtedci 605 838 481
e-mail: cechova@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracoviité MS Cechova — Lucie Veéefova, DiS.
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Milada Kravalova - vedouci $kolni jidelny MS Cechova 1523/10
e-mail: kravalova@stravovani.skolkavm.cz, telefon 566 522 834, 772 721 911

MS Nad Plovarnou 1569/12, 594 01 Velké Mezitici, telefon: 566 523 362
Sténatka 772 721 914, Kotatka 771 294 121
e-mail: nadplovarnou@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovité MS Nad Plovarnou — Bc. Eva Sedladkova

Bc. Martina Javiirkova - vedouci $kolni jidelny MS Nad Plovarnou 1569/12
e-mail: javurkova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 523 362, 772 721 916

MS Mirova 1810/38, 594 01 Velké Meziti¢i, telefon: 566 523 483
Kuratka 772 721 913, Slunicka 772 721 915
e-mail: mirova@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovi§té MS Mirova - Blanka Kadlikova

e-mail: oslavicka@skolkavm.cz

zastupkyné feditelky a vedouci pracovisté MS Oslavické - Blanka Kadlikova

Bc. Martina Javiirkova - vedouci $kolni jidelny MS Mirova/Oslavicka

e-mail: javurkova.stravovani@skolkavm.cz, telefon: 566 523 362, 772 721 916

Mgr. Zdenka Pozarova - feditelka Skoly, Namésti 79/3 - Obecnik, 594 01 Velké Mezifici
pevna linka: 566 781 035
mobil: 739 439 840

e-mail: reditelkams@skolkavm.cz

Ivana Hamplova, DiS. - ekonomka Skoly, Namésti79/3 - Obecnik, 594 01 Velké Mezifici
telefon: 566 781 036

e-mail: ekonom@skolkavm.cz
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Obecna charakteristika jednotlivych pracovist’:
Odloucené pracovisté matei'ska Skola Sokolovska:
Matetska Skola Sokolovska, znama také pod neoficialnim nazvem Klicek, patii ve Velkém

Meziti¢i svou historii k nejstar§im. Byla zalozena v roce 1978 jako podnikovéa mateiska Skola.

V roce 1991 byla predéna do spravy Méstského ufadu ve Velkém Mezifi¢i, kde zlstava do
dnesni doby. V roce 2002 zménila matefska skola svoji pravni formu a stala se soucasti nove

vzniklé ptfispévkové organizace, kterd sdruzila vSechny MS ve Velkém Mezifi¢i pod jeden

vvvvv

Skola se nachazi na ulici Sokolovské, pobliz hlavni komunikace a autobusového nadrazi v
sidlistni zastavbé. Je dobfe piistupné pro rodice a déti ve sméru od Brna i od Jihlavy. V jeji
bezprostiedni blizkosti se nachdzi Gymnézium a ndkupni zoéna. V materské Skole se

vzdélavaji déti z Oslavice, Oslavicky, Balin, Jablofiova, Rudy a Dolnich Radslavic.

Budovu obklopuje moderni piirodni zahrada, jez umoznuje kazdodenni realizaci
enviromentalniho vzdélavani a formovani postoji déti k zivotnimu prostiedi. V blizkém okoli
se rozkladaji zelené pozemky, hraci placky 1 hfiste, které Skola vyuziva k rozvoji pohybovych

dovednosti déti, k uskuteciovani venkovnich intelektovych a praktickych ¢innosti.

Mateiska skola je zdéna dvoupodlazni budova. V roce 2013 prosla celkovou rekonstrukci a
dostala novy kabat. Byla vyménéna vSechna okna, kterd jsou opatiena vyplni tlumici slunecni
svit a Zaluziemi. Nové vstupni dvefe maji zabudovany bezpec¢nostni systém. Budova byla
zateplena. Fasada Skoly dostala zeleno-Zluto-oranzovou barvu, kterd koresponduje s okolim.
V nasledujicim roce 2014 probéhla celkova rekonstrukce kotelny, véetné vymény topnych
téles, kryti a parapetd. V roce 2014 doslo k vyméné interiérovych dveifi a vroce 2024

k instalaci venkovniho osvétleni.

Kapacita mateiské Skoly je 100 déti. V MS jsou tii tfidy Easte¢né smiSené. Do IV. tiidy
Berusky chodi piedikolni déti. Materialni i technické vybaveni je v MS na dobré urovni, a
neustale se obnovuje. Ve tiidach i1 v Satnach je novy nabytek, ktery odpovida potiebam déti. U
kazdé¢ tfidy je k dispozici kuchynika, kam si déti chodi pro jidlo, piti i nddobi. Rekonstrukei

prosly i umyvarny pro déti a socialni zafizeni pro zamé&stnance.
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V ptizemi $koly je kancelat zastupkyné feditelky a vedouci pracoviité. Skolni kuchyné se

zazemim pracovnikl SJ se nachézi téz v pfizemi.

MS pracuje podle vlastniho §kolniho vzdélavaciho programu s nazvem ,,s Klickem spoleéné

do svéta", jez vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

Nazev SVP PV .S Klickem spolecné do svéta" je v souladu s filozofii mateiské Skoly ,,Klicek
jako symbol novych stastnych zacatk" a jejiho neoficidlniho ndzvu matetska skola Klicek.
Jaro, 1éto, podzim, zima celym rokem proplouva tak, jako déti v Kli¢ku prochézi rozli¢nymi
etapami svého zivota. Néco nového zacina a néco zase kondi, néco je stejné a presto jiné. S
Klickem lze zazit tolik zajimavych ptibeht, kolik ¢as dovoli. Kli¢ek pomtiZze otevtit v pravy
Cas cestu za poznanim, za novymi zivotnimi zkuSenostmi a vhledy. Pomiize otevfit cestu za
dilezitou informaci. Otevie cesty ke kamaradstvi, svobodné vili i1 k hledani pravdy. Klicek je
symbolem k bezpe¢nému a chépajicimu spoluziti i komunikaci. S Klickem by mél byt kazdy

den radostny, plny smichu a dobré nalady.

)
Klicek:
- J
I 1 1 1 1 1
4 N N N N N N
Kamaradstvi Legrace Informace Cas Empatie Komunikace
- 2N 2N 2N 2N RN J
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Odloucené pracovisté matei'ska Skola Sportovni:
V navaznosti na nas Skolni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani ,,Barvy duhy* je

pouzivan neoficidlni nazev matetské skoly Duhové skolka.

Matetska Skola se nachédzi v severozapadni Casti mésta v krasném prostiedi, obklopeném
ptirodou. Vyhodné poloha matefské Skoly je vyuzivand v maximalni mife pfi praci s détmi.
Uc¢ime déti vnimat piirodu kolem sebe, podporujeme rozvoj jejich ekologického citéni. V
tésné blizkosti se nachazi nové zrekonstruovany sportovni areal, kde se Casto béhem roku

realizuji rozmanité pohybové aktivity déti.

Mateiska Skola je v provozu od zafi 1987. Je pavilonového typu, propojena spojovacim
traktem. V prvnim pavilonu jsou dvé tfidy - Kot'atka a JeZecci. V druhém pavilonu se nachazi
tiida Krtecci a treti pavilon slouzi k hospodarskym ucelim. Jsou zde umistény kancelare,
kuchyn, sklady, Satny zaméstnancd, pradelna a kotelna. V obdobi letnich prazdnin 2019
probéhla rekonstrukce kuchyné véetné vymény vytahu a vyména oken ve tiidé Krtecka.
V roce 2020 bylo provedeno zatepleni této tfidy a modernizace socidlniho zatizeni pro déti 1
ucitelky. Do skolni kuchyné byl pofizen novy sporak. Béhem letnich prazdnin 2022 doslo

k rekonstrukci kotelny.

V kazdé tridé maji déti k dispozici prostornou denni mistnost a hernu, vybavenou détskym
nabytkem. Hracky a pomucky jsou uspotadany v dosahu déti, aby se ucily samostatné s nimi
manipulovat. Matefskou Skolu obklopuje prostornd zahrada, kam bylo nové instalovano
nékolik hernich a sportovnich prvkl, kde si mohou déti procvicit Sikovnost a fyzickou

zdatnost.

Ve vychoveé a vzdélavani déti je vyuzivano hezké prostiedi v okoli matetské Skoly, které
pfispiva k postupnému vytvareni schopnosti vnimat pfirodu jako dilezitou soucast vlastniho
zivota. Pestrou vzdélavaci nabidkou zameéstnanci chtéji dosdhnout toho, aby Skolka byla
vyhledévanou instituci ve mésté, ktera plni prani a ocekavani déti, rodic¢a 1 spolecnosti. Jsou
respektovany individudlni potteby a zajmy déti, na néz ucitelky 1 provozni personal reaguje a
napomaha v jejich uspokojovani, je vytvafeno kamaradské a partnerské prostifedi. Je tu
projevovano Usili o vytvafeni prostoru pro uplatnéni vlastnich aktivit deti, ptilezitosti
projevovat se, spolurozhodovat, souhlasit 1 oponovat, vystupovat jako plnopravny subjekt. Je
podporovana emocni inteligence, socidlni dovednosti, empatie a spolecna tvorba pravidel

souziti.
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Hlavnim zdmérem je rozvijet kazdé dité po strance fyzické, psychické i socialni a vést je tak,
aby na konci svého ptedskolniho obdobi bylo jedine¢nou a relativné samostatnou osobnosti
schopnou zvladat, pokud mozno aktivné s osobnim uspokojenim takové naroky zivota, které
jsou na n¢ bézn¢ kladeny zejména v prostiedi jemu blizkém, tedy v prostredi Skoly a rodiny, a
zéaroven ty, které ho v budoucnu nevyhnutelné ocekavaji. Predskolni vzdélavani je smérovano
k utvareni zakladi kli¢ovych kompetenci tak, aby zaséhlo oblast poznatkii, hodnot i postoju,

[ 24

¢imz déti ziskavaji dovednosti mnohostrannéjsi, dokonalejsi a prakticky vyuzitelngjsi.

)
Jak na to:
(S )
| | | 1 | |
4 N ( N ( N ( Opora o h /Uplatﬁovéni\ /Nezévazné\
Estetické a Vzajemné Harmonicka kladné rysy modernich détska hra,
tvarci partnerstvi, komunikace ditéte a metod a situacni
prostiedi, respekt, mezi détmi a budovani forem prace, uceni,
individualni jistota a dospélymi davery ve aktivni ucast spontanni
volba ditéte bezpeci vlastni ditéte socialni uceni
- RN RN _/ \schopnosti /' O\ )
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Odloudené pracovisté matei'ska §kola Cechova:
Mateiskou $kolu Ctyflistek na Cechové ulici obklopuje piijemné prostiedi plné zelend a klidu.
Nachazi se v severovychodni oblasti mésta a je soucasti sidlistni zastavby. V blizkosti MS je

fada zrekonstruovanych nebo novych hiist’ a také Fajtiv kopec.

Budova matefské $koly je dvoupodlazni a zprovoznéna byla jiz v roce 1975. V uplynulych
letech prochézi rekonstrukci - vybavenim tfid pocinaje, bezbariérovym ptistupem do budovy
a modernimi hernimi prvky na zahrad¢ konce. V roce 2013 probéhla vyména oken a zatepleni
budovy, o prazdninach 2014 také rekonstrukce kuchyné a chodeb a v roce 2016 vyména
radiatord. V obdobi letnich prazdnin 2019 doslo k likvidaci prosklenych délicich dveti ve
vSech tfidach, zatazeni mezer v podlahach a k vyméné dveti v prostorach vsech trid.
V pribéhu koronavirové karantény a letnich prazdnin 2020 byly obnoveny regaly ve skladech
Skolni kuchyné, zlikvidovany umakartové obklady zdi na chodbéach a potfizen novy nabytek
do knihovny. Prostory se neustdle inovuji. V roce 2022 byla obnovena vstupni brana a ¢ast

plotu, v roce 2023 byl pofizen novy sporak do kuchyné.

Soucasti komplexu mateiské Skoly je malé naddvoii s moznosti parkovani osobnich aut pro

zaméstnance a dodavatele, dale Skolni zahrada, ktera je détmi celoro¢né€ vyuzivana.

Matetska Skola ma kapacitu 100 déti. Je Ctyftiidni, déti jsou Castecné rozdéleny podle véku,
individualnich potieb a zvlastnosti nebo pozadavki rodict. V kazdé tfide pracuji dveé ucitelky
(popf. 1 asistentka pedagoga, Skolni asistentka), které déti vedou od ptijeti do mateiské Skoly

do jejich odchodu do skoly zakladni. Jsou to tfidy Broucki, Kotatek, Krteckti a Slunicek.

Matetska skola je zaméfena na ekologickou vychovu. Ve zvySené mife se vénuje logopedické
prevenci. Je tu uskuteciiovana Metoda dobrého startu, jejiz podstatou jsou grafomotoricka

cviceni spolu s ptipravou pro vstup do zakladni Skoly.

Smyslem vychovné vzdélavaci koncepce Skoly je vytvaret na zéklad¢é partnerskych vztahi s
rodinou podnétné prostiedi pro podporu a rozvoj tvotivosti, pratelskych vztahi mezi détmi
bez ublizovani tak, aby se dit¢ ucilo mit rddo a byt rddo na svété, pohodové a radostné

atmosféry, coz vyplyva i z loga Mateiské skoly a nazvu SVP.

Ucitelky a provozni persondl citlivym pfistupem usiluji o to, aby se déti v matetské skole
citily pfijemné a bezpecné, t&Sily se na kazdy novy den. Hlavnim zdmérem vsech

zameéstnanct je, aby z mateiské Skoly odchazely déti, které dovedou byt dobrymi kamarady,
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které maji hezky vztah k pfirodnimu a spole¢enskému prostredi, zvladaji sebeobsluhu, maji
osvojeny elementarni pracovni dovednosti a jsou pfipraveny na vstup do zakladni Skoly. Je
kladen velky diraz na vytvafeni zékladii pozitivniho pfistupu k zivotu. DéEti se postupné
seznamuji se s zivou a nezivou piirodou formou projektu ekologické vychovy, ktery je
prubézné zatazovan do stfidajicich se ro¢nich obdobi. Dulezitou soucasti prace ucitelek je
respektovani psychosocialnich podminek. Dusledné dbaji na postupnou adaptaci novych déti
za spoluucasti rodicu, s vytvarenim prostiedi klidu a pohody, volnosti a osobni svobody, bez

zbyte¢ného organizovani a manipulace.

V koncepci jsou respektovany zasady a doporuceni stanovené RVP pro piredskolni
vzdélavani. Zakladni obsah je stanoven tak, aby v navaznosti na soucasné trendy ve
vzdélavani odpovidal cilim a zadmérim piedSkolniho vzd€lavéani, jejich soufasnym i
budoucim potiebdm s ohledem na prostfedi a moznosti Skoly. Je ponechén dostate¢ny prostor
pro zatazovani neplanovanych témat a projektd, aby pribézné dochdzelo k respektovani

zajmu, potieb a prani déti, které mohou samy program ovliviiovat.

Cty¥listek:

Prosttedi radosti Prosttedi Prostfedi pohody Prostiedi
pratelstvi tvofivosti
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Odloucené pracovisté matei'ska Skola Nad Plovarnou:

Mateiska Skola byla postavena v roce 1978 jako ucelova budova pro déti predskolniho véku.
V piizemi je umisténa tiida Sténatka a v 1. patie tfida Kot'atka. D&ti maji k dispozici ve tfidé
hernu, kde jsou umistény hraci koutky a pracovna, ktera slouzi pro hru déti u stoleckt, pro
pracovni ¢innosti 1 pro stolovani. Ke kazdé t¥id¢ ptislusi Satna, umyvarna a WC pro déti,
socidlni zdzemi pro ucitelky. V suterénu budovy se nachazi skolni kuchyn, sklady potravin,
kancelat vedouci Skolni jidelny, pradelna se susarnou, zehlirna, sklady materiali a pomucek,
plynova kotelna, socialni zdzemi pro provozni zaméstnance. Béhem letnich prazdnin 2019

doslo k venkovnim opravdm budovy skoly, v roce 2020 k celkové rekonstrukci kuchyné.

zahrada je obklopena z jedné Casti listnatym parkem nad fekou Balinkou. Nemd v blizkosti
frekventovanou silnici. M4 Clenity terén, ktery je hodné vyuzivan k sezonnim ¢innostem. Na
jednotlivych travnatych podlazich Skolni zahrady jsou umistény sportovni a relaxaéni

venkovni prvky, piskoviste.
Kapacita mateiské skoly je 56 déti. Ttidy jsou Castecné vékoveé smisené.

Pii tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu ,,Zdravé a s radosti uditelky vychazely z RVP
PV a Kurikula podpory zdravi v matefské Skole. Filozofie podpory zdravi je vSem velice
blizkd a chapou, ze zdravi neni jen o tom, zda je ¢lovek zdrav nebo nemocen, ale souvisi
pfedevsim s pocitem Zivotni pohody a harmonie mezi lidmi. Zdravi je pro kazdého hodnotou
hodnot a je podminkou celkové hodnotného Zivota jednotlivci 1 celé spolecnosti. Protoze své
zdravi ovliviiuji lidé svym chovanim, doslo ke spole¢nému rozhodnuti podporovat zdravi
vlastni, zdravi déti i1 jejich rodinnych piislusniki - osvojenim si navyki, dovednosti a
chovanim podporujici zdravy Zivotni styl. Je to proces, ktery pfijima spole¢nost postupné a
matetskd Skola je misto, kde mohou déti dostat zédklady pro sviij cely zivot. Filozofie podpory
zdravi prolina do prostfedi skoly, rodiny, mésta a prace. Jiz n€kolik let se Skola zapojuje do
granti Mésta Velkého Mezifi¢i, zpracovava a plni projekty k podpote zdravi, zdravého
zivotniho stylu, k prevenci socidln€ patologickych jevii a ucastni se nejriznéjSich sportovnich

akci v ramci celé organizace, mésta i regionu.

V matetské Skole je povazovano celkové zdravi jednotlivce (déti a zaméstnancl) za
vyslednici vzajemnych vztahii (interakci) jejich zdravi télesného, duSevniho, socialniho 1

duchovniho. Snahou pfistupu ke zdravi je jednak pojeti holistické (celistvé) a soucasné i
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piistup interak¢ni (dynamicky). Pfedstava holistického pojeti, ze zdravi vychazi z celistvé
struktury lidské bytosti - organismu, psychiky a osobnosti a jejiho prosttedi, ve kterém se dité
nachazi. Interak¢énim pfistupem je doplnéna o mechanismus, v némz slozky zdravi (a nemoci)

maji svou dynamiku a vzajemn¢ na sebe piisobi.

Mateiska Skola se fidi dvéma zakladnimi principy, které se vzajemné prolinaji a doplnuji. Je
to respekt k ptirozenym lidskym potfebam jednotlivce v celku spolecnosti a svéta. Jedna se o
planeté. Druhym principem je rozvijeni komunikace a spoluprace, jez zahrnuje proces
osvojovani si dovednosti, kde Skola podporujici zdravi dokaze uspokojit potieby jedince a

soucasné ho efektivnéji vzdélavat.

Vzdélavani a
podpora

zdravi:

Lidské télo
aktivni pohyb Poznavani Respekt Rodina Souvislosti

sebeobsluha prozivani tolerance domov Vyvoj a zména
spravna vyziva sebepojeti komunikace skola rozmanitost

bezpecnost spoluprace obec ovliviiovani
ochrana zdravi zeme ¢lovekem
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Odloucené pracovisté mateiska Skola Mirova/Oslavicka:

Mateiska skola Slunicko se nachdzi na ulici Mirova, byla postavena v roce 1988 a téhoz roku
1. zafi zahgjila provoz. Jedna se o moderni, ucelové stavénou jednopatrovou budovu s
plynovym vytapénim, které bylo v roce 2008 zrekonstruovano. V obdobi 2004 - 2005 se
podaftilo cely objekt zateplit, vyménit okna a opravit fasadu. Béhem letnich prazdnin v roce
2010 byla provedena rekonstrukce socidlniho zatizeni na obou tfidich matefské skoly.
V prubéhu ¢ervence 2019 probehla renovace ptipravné kuchyiky u tfidy Kuratek. V 1ét&€ 2020
byla rekonstruovana stiecha. V roce 2022 dosSlo k vyméné hlavnich dvefi, vroce 2023
k ocekéavané rekonstrukci kuchyné, skladii potravin a zdzemi pro kucharky. V témze roce byla

na ¢asti budovy vycisténa fasada.

Na jizni strané matetské Skoly se rozklada p€kna prostornd zahrada s ¢lenitym terénem. Velmi
dobfe plisobi osdzeni zahrady stromy, okrasnymi kefi a krasnou vzrostlou lipou, ktera
poskytuje détem zejména pres 1éto ptijemny stin. V poloviné zati Skolniho roku 2013 - 2014

byla zahrada nové vybavena prillezkami a sportovnimi dopliky pro pohybové aktivity déti.

K dispozici jsou také tenisové kurty, které se nachazi pobliz mateiské Skoly, hfisté se

skluzavkami a prilezkami. Nedaleko matetské Skoly je umisténo dopravni hiisté.

V zafi 2012 byla oteviena nova tiida na ZS Oslavick4, ktera se stala soucasti matei'ské $koly.
Tato tfida vznikla z divodu zvySené poptavky po mistech v matefskych Skolach v dobé zapisu
pro Skolni rok 2012 - 2013. Otevieni této tfidy se podafilo v rekordnim Case. V kvétnu
zastupitelé odsouhlasili piestavbu ¢asti zdkladni Skoly na tfidu Skoly matefské, a v poslednim
cervnovém tydnu zacala firma se stavebnimi Upravami. 30. srpna 2012 probéhla Gspésné

kolaudace, takze déti zahdjily Skolni rok v novém modernim prostiedi.

Matetska Skola ma nyni tii tfidy s celodennim provozem a kapacitou 84 déti ve véku 3 - 7 let.

wer

Dojizd¢&ji sem i déti z nedalekych vesnice Oslavice, Oslavicka, Osové a Ruda.

Ttidy jsou esteticky upravené, dostateCné¢ vybavené pomulckami i hrackami, které jsou v

......

pohodé¢ a bez vyraznych problémil, nabizime adaptacni program ,,Poprvé ve Skolce" se

vstiicnou a otevienou komunikaci.

SVP PV s nazvem ,,Jaro, léto, podzim, zima, se sluni¢kem je vzdy prima“ pIn& koresponduje s

Réamcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani, ktery davéa uceleny a jasny
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pohled na dit¢ predSkolniho véku v dnesnich spolecenskych podminkéch a je navodem, jak by
méla probihat vychova a vzdélavani v mateiské §kole. SVP PV vychézi z podminek matefské
Skoly, stfidani ro¢nich obdobi ve spojeni s proménami ptirody, lidskou Cinnosti, zvyky a
tradicemi. Respektuje zajem déti o globalni udalosti ve svéte, jejich vztah k pfirod¢ a také
radost z pohybu. Je zaméien na vytvareni spravného vztahu ke zdravému Zzivotnimu stylu a
aktivnimu pohybu, kladnému vztahu k ptirodé, ekologii. Déti v matetské Skole ziskavaji pocit
sounalezitosti s prirodou, u¢i se chapat, ze svym chovani mohou pfirodu chrénit, ale také
velice snadno nendvratné zni¢it. Vlastni prozitky umoznuji kazdému ditéti vytvareni

pozitivniho vztahu nejen k sob¢é samému, k ostatnim i k prostiedi, jeZ nds obklopuje.

Dité je vnimano jako plnohodnotny partner, jehoz sebevédomi rozvijime napliiovanim jeho
potfeb a ocenénim vysledkl jeho snahy. Nabizime osobnostné orientovany model pfistupu
k ditéti a jeho vzdé€lavani, zalozeny na integrovaném vzdélavani hrou, ¢innostmi a prozitky
déti a umoznuje pracovat s tematickymi celky srozumitelnym détem, jejichz realizace spociva
nejen v fizenych cinnostech déti. Vyuzivame bézné zivotni situace i nahodile vzniklé

okolnosti a prilezitosti.

Slunicko
je prima:

Paprsek Paprsek Paprsek Paprsek Paprsek
seznamovani tajuplného zimniho jarniho oslavovani
téSeni dovadéni probouzeni
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5 Vécné podminky

V pribehu existence piispévkové organizace od roku 2003 byly jiz postupné zrekonstruovany
vSechny budovy, od roku 2012 je zfizena nova tfida v budové zakladni Skoly Oslavicka.
V obdobi letnich prazdnin v roce 2019 prob¢hla vyména oken u ¢asti budovy matetské Skoly
stavebnim zasahem v tomto obdobi byla rekonstrukce kuchyné¢ a vytahli v téze matefské
Skole. V roce 2020 se pokracovalo ve stavebnich pracich. Byla uskuteénéna rekonstrukce
Skolni kuchyné pii matefské Skole Nad Plovarnou, rekonstrukce stiechy mateiské Skoly
Mirova a probéhlo zateplovani posledni budovy matetské Skoly Sportovni, kterou nam
pronajima TJ Sokol. V roce 2022 prob&hla vyména interiérovych dveti v MS Sokolovska,
rekonstrukce kotelny a piipravnych kuchyndk v MS Sportovni, vyména hlavnich dveii a
kuchyiiského robotu, a téZ revitalizace boéni ¢asti §kolni zahrady pii MS Mirova. V roce 2023
byla uskute¢néna rekonstrukce kuchyné pii MS Mirov4, soucasné probéhlo &isténi fasady na
¢asti budovy této Skoly. Ve vSech matetskych Skoldch od 1.9. 2023 se vafi modernim a
zdravym zpasobem. Na pozemku MS Sokolovska bylo nainstalovano venkovni osvétlen.
Vsechny budovy jsou prubézné¢ nadale modernizovany v takové mife, aby odpovidaly

pozadavkiim soucasného Skolstvi.

Na vSech pracovistich je funkéni vybaveni a uspotadani ttid, které¢ odpovidd pedagogickym
zamérim a individualnim potfebam déti. Mobiliaf je pribézn€ dopliiovan a obmeénovan.
Ucitelky vytvareji podnétné prostiedi pro rozvoj cinnosti déti, operativné piizplsobuji

prostorové uspofadani pozadavkim vychovné vzdélavaci innosti.

Skolni zahrady jsou jiz dostate¢né vybaveny modernimi hernimi prvky pro pohybové aktivity
déti. Zelen je dopliiovana a obnovovana podle finanénich moznosti $koly. Skola vyuziva
grantli a dotaci, jez se vztahuji na podporu rozvoje enviromentalni vychovy a na financovani
piirodnich zahrad. Vyhledové bychom chtély vybudovat na vétSich Skolnich zahradach altany,
¢1 zahradni ucebny, aby vzd¢lavaci aktivity mohly ve vét§i mife probihat celorocné venku, a

tim byly vytvofeny optimalni podminky pro objevovani, zkoumani, tvofeni i femesla.
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Dlouhodoby zamér v oblasti materialni:
Vytvaret detem optimalni a zajimavé materialni zazemi, které umoznuje smysluplnou realizaci
kazdodenniho programu.
Strategie:
e pecovat a udrzovat stavajici vybaveni,
o cfektivné kultivovat budovy a Skolni zahrady;
e csteticky a uceln¢ obnovovat a vybavovat vnéjsi prostory budov, vcetné¢ chodeb a
sklep;
e zvelebovat prostiedi skolnich zahrad novymi hernimi a relaxac¢nimi prvky;

e postupné dopliovat vhodné vyukové pomicky a material.
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5 Zivotosprava

Strava je pfipravovana ve Skolnich jidelnach jednotlivych pracovist’ materské Skoly,
v mateiské Skole Oslavickd vydavaji ptripravené jidlo se skolni jidelny pii zdkladni Skole.
Doba podavani jidel je neménnd, kucharky jidlo vydavaji, od zati 2018 byla zavedena zména
stravovaciho systému, déti byly vice vedeny k samostatnosti, byl kladen vétsi diraz na
pravidla stravovani. Starsi déti se obsluhovaly samy, mladSim pomahaly ucitelky a provozni
pracovnice. Od kvétna 2020 se zdivodu koronavirové pandemie fidime piisnymi
hygienickymi pravidly stanovenymi ministerstvem zdravotnictvi a ministerstvem Skolstvi.

I ptesto dodrZzujeme nastavenou kulturu stravovani.

Casovy odstup mezi jidly je do tfech hodin. PInohodnotné a vyvazena strava je pfipravovana
podle hygienickych norem, je dodrzovan spotiebni kos. Kuchatky se snazi détem v pestré
nabidce a zajimavymi recepty najit cestu i k méné oblibenym potravindm jako jsou lusténiny,
rybi maso a Spenat. Déti v Zadném ptipadé€ do jidla nejsou nuceny, samy si uréuji mnozstvi

jidla, které snédi.

Je dodrzovan pitny reZim v podobé¢ ¢ajii, mineralek, vitaminovych ndpoji a ovocnych §t'av.
Piti je k dispozici ve specidlnich nddobéch ve tidach, z kterych se déti mohou samy obslouZit,

dle potteby jej kucharky dopliuji. Jednotliva pracovisté maji pitnou, nezdvadnou vodu.

Pravidelny denni rytmus a fad je dostate¢né flexibilni, vymezuje prostor pro aktivitu,
stravovani 1 odpoc€inek. Je pfizpiisoben podminkdm konkrétni Skoly, respektuje dobu ptichodu
a odchodu déti, jejich vekové zvlastnosti, potteby, biorytmus, néarocnost provadénych
¢innosti. DéEti chodi ven témét za kazdého pocasi, k pobytu venku vyuzivame Skolni zahrady,
prilehla htist¢ i okolni pfirodu, kde maji dostatenou moznost pohybu. Uvedend casova
osnova dennich programt tfid 1ze dle momentalni potieby upravit. Je bran ohled na stanovené
intervaly stravovani. Zaméstnanci matefské Skoly dodrzuji zasady zdravého zivotniho stylu a

poskytuji détem spravny vzor.

(60101 1 1 e o e e i e o e ot e o e e = e
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Dlouhodoby zamér v oblasti Zivotospravy:
Navozovat a udrzovat pocit dobre télesné, dusevni a socialni pohody, vyrovnanosti s vnejsimi
i vnitinimi naroky, tedy dobrého zdravi.
Strategie:
e udrzovat zdravé prostfedi matetské Skoly a jejiho okoli, vnitini pohodu, podporovat
zdravou vyzivu a zdravy pohyb;
e podporovat a udrzovat zdravi vSech aktérli vzdélavani, nendsiln€¢ propojit klicové
komponenty — dité + Skola + rodina;
e vytvaret a podporovat prilezitosti pro aktivni zivot déti, pro spole¢nou tvorbu hodnot;
e dodrzovanim zéasad zdravého Zivotniho stylu déti, poskytovanim vhodného piikladu

dospélych zajistovat prevenci civiliza¢nich chorob a zavislosti.
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6 Psychosocialni podminky

Snahou vSech zaméstnanct je vytvofit pohodové a piijemné prostiedi, kde se déti 1 dospé€li citi
dobte, spokojeng, jisté a bezpecné. Je kladen diraz na klidné a laskavé plisobeni, nenuceni a
nepietézovani déti, vytvafeni prostoru pro svobodnou volbu, vymezeni jasnych a
srozumitelnych pravidel chovani pro vSechny - déti 1 dosp€lé. Ucitelky i provozni personal
respektuji individualni potfeby a zajmy déti, reaguji na né, napomahaji v jejich uspokojovani,
usiluji o tvorbu kamaradského a partnerského prostiedi, jez vyznamné pfispiva k vlastnim

aktivitam déti.

Ucitelky vytvareji kazdému ditéti prilezitosti projevovat se, spolurozhodovat, souhlasit 1
oponovat, vystupovat jako plnopravny subjekt. Je rozvijena emocni inteligence, socialni
dovednosti, empatie, spolecnd pravidla souziti. U déti i dospélych je uplatiiovano konkrétni
ocenéni. Vychovné vzdélavaci prace je vedena skupinové a individualné, tak, aby se projevily
1 déti pomalej$i, méné pritbojné. DéEti jsou vedeny k odpovédnosti za své chovani a k piijeti
jeho disledkt, ale i k poznéni toho, ze lidé jsou v né€em stejni, v nééem se lisi, ze jiny

neznamend horsi - u¢i se vzajemné toleranci.

Je uplatinovan osobnostné orientovany model, jehoZ cilem neni pfizpisobit dité spolecenskym
zaméram, ale sledovat jeho individualizovany rozvoj osobnosti, ktery je charakterizovan
svobodou, neformalnosti a individualizovanou strukturaci vychovnych a vzdélavacich cilt.
Osobnostni orientace je povazovana za Siroké ideové vychodisko, v némz klicovou roli hraje
demokratizace, humanizace a otevienost pfedSkolni vychovy, partnerstvi, spoluprace a diiraz

na individuélni osobnostni rozvoj kazdého ditéte.

Dité je vnimano jako neopakovatelnd a jedine¢néd osobnost, kterd ma pravo byt sama sebou a
ma byt akceptovana. Ucitelky podporuji partnersky vztah k ditéti charakteristicky vstficnosti,
naklonnosti a divérou. Preferuji projevy uzndni a pozitivni motivaci. Dit€ ma ptileZitost se
projevovat, moznost spolurozhodovat, souhlasit i1 oponovat a vystupovat jako plnopravny

subjekt.
Jsou respektovany a uspokojovany psychické potieby ditéte predSkolniho veku. Ucitelky

model zahrnuje pét zivotné dulezitych psychickych potieb, mezi néz patii potieba urcitého
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mnozstvi, kvality a proménlivosti podnétii, potfeba urcité stalosti, fadu a smyslu v podnétech,
potfeba prvotnich citovych a socidlnich vztaht, potfeba identity, spoleCenského uplatnéni a

spolecenské hodnoty, potieba oteviené budoucnosti.

Potieba urcitého mnozstvi, e piiméfena kvalita, mnozstvi a proménlivost podnéti
kvality a proménlivosti jsou podminkami zdarného vyvoje ditéte;

podnétii: e kuvalitni stimulace v pravy cas.

Potieba urcité stalosti, Fadu e dité nemuze ptijimat vSechny podnéty, které na néj

a smyslu v podnétech: plsobi, mély by byt pfedkladany v urc¢itém logickém

sledu, tim se proces uc¢eni mize rozvijet snadno a
pfirozeng;

e smysluplny svét je pro dité zdrojem jistoty.

Potieba prvotnich citovych e uspokojivé citové a socialni vztahy ditéti prinaseji
a socialnich vztahi: pocit zivotni jistoty;

¢ jsou podminkou jistoty, bezpeci a psychické

stability.
Potieba identity, o dité si vytvaii pfedstavu o sob¢ podle toho, jak jej
spolecenského uplatnéni a lidé piijimaji, jak hodnoti jeho projevy, co ocenuji,
spolecenské hodnoty: co odmitaji;

e jde pfedevSim o vztahy a hodnoceni v primarni
skuping;

e zuspokojeni citovych a socialnich vztahii vychazi
zdravé védomi vlastniho ja, které je podminkou pro

osvojeni spolecenskeé role.

Potieba oteviené e predstava budoucnosti je nadéji, dava lidskému
budoucnosti: zivotu ¢asovou dimenzi a smysl;

e oteviena budoucnost motivuje ¢lovéka k aktivité.

Adaptacni obdobi:

Nové pfichozi dit€é ma moznost se adaptovat na nové prostiedi i situaci. Po nastupu ditéte do
mateiské Skoly se domlouvame na postupu adaptace dle individudlnich potieb. Doporucujeme
rodi¢tim, aby zpocatku déti vodili na krat§i dobu a pravidelné, z divodu, aby si déti 1épe
zvykly na nové prostiedi a novy rezim. Nastup ditéte do piedskolniho zatizeni je velka zivotni

zména. ,,Nové" déti jsou spoleéné s rodi¢i povzbuzovany a maji dostatecné¢ velky casovy
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prostor k vlastnimu zapojeni do kolektivu a spole¢nych ¢innosti. Nékteré déti se zapoji velmi
rychle, jiné zlstavaji delsi dobu v roli ,,pozorovatele". Je tfeba jim toto obdobi umoznit a

nenutit je do kolektivnich her, dokud samy neprojevi zajem.

Nutna je vzajemna spoluprace i diivéra ucitelek a rodicl (a to nejen zpocatku dochazky, ale
po celou dobu). Rodi¢e jsou o déni v MS informovéni na tiidni schiizce na za¢atku $kolniho
roku, dal$i aktudlni informace se mohou pribézné¢ docist na nasténkach. Za jeden
se dozvi, jak dit¢ snasi adaptacni obdobi. Pozdé&ji, v ¢em je Sikovné a v ¢em by naopak
potiebovalo pomoci. Rodi¢e skole usnadni situaci, kdyz podéavaji objektivni informace o tom,
jak se dit¢ projevuje doma a jaké faktory ho ovliviiuji mimo matefskou skolu. Tim ptispé&ji

k vytvoteni pevného zdkladu pro jeho dalsi a uspésné plisobeni v matetské Skole.

Dlouhodoby zamér v oblasti psychosocialni:
Rozvijet a udriovat kvalitni mezilidské vztahy mezi deétmi i dospélymi, které podporuji a
stimuluji prirozeny prechod od nezavazného détstvi k systematickému vzdelavani.
e respektovat vyvojové hledisko ditéte, podporovat jeho pfirozenou zvidavost
zajimavymi naméty k ¢innosti;
e posilovat védomi ditéte, Ze jiz néco umi a zna;
e respektovat potencionalitu kazdého ditéte, jez predstavuje bohatstvi vyvojovych
moznosti;
e promySlenymi postupy a vzdé€lavaci nabidkou smérovat dit€¢ ke svobodné volbé
¢innosti a aktivit;
e davat ditéti prilezitost hrat si, feSit samostatné rizné praktické ukoly, ale také
respektovat pravidla, naslouchat druhym a srozumitelné se vyjadrovat;
e podporovat samostatné a tvofivé jednani déti, vytvaret podminky pro pfirozené
vyrovnani se se svym prostfedim;
e systematicky pfispivat k naplnéni potfeby citovych a socidlnich vazeb, vytvaret a

udrzovat prostiedi pro rovnocenné postaveni vSech déti.

| ] o s i ] i i ] i g i ] o i g o ]
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7 Organizace vzdélavani

Udaje o détech:

K 1.9. 2023 bylo zapsano 371 déti s celodenni dochdzkou. VeEk déti se pohybuje v rozmezi 2
roki az 7 let. V letoSnim roce poskytujeme vzdélavani 13 détem z Ukrajiny, dale
4 vietnamskym détem, 4 romskym détem a jednomu tureckému ditéti. Z celkového poctu se
v matefské Skole 131 déti ucastni predskolniho vzdélavani poslednim rokem. Podrobnéjsi
udaje o vekovém slozeni déti jsou obsazeny ve Skolnich vzdé€lavacich programech
jednotlivych pracovist. Informace, které se tykaji provozu, organizace, piijimaciho fizeni a
plateb $kolného jsou obsazeny ve Skolnim Fadu, ktery maji rodi¢e k dispozici v matefské

skole a na webovych strankéch skolkavm.cz.

Kritéria prijimani:
Zapis do mateiské Skoly pro nasledujici Skolni rok probéhne v obdobi od 2.5. — do 16.5.
2024. Dité do matetské Skoly pfijima na zaklad¢ zddosti rodict feditelka matefské Skoly.
Formulat Zadosti o pfijeti ditéte do mateiské Skoly si rodi¢e mohou vyzvednout na
ptisluSnych odlouc¢enych pracovistich nebo stdhnout na webovych strankach skolkavm.cz. Po
ukonceni zapisu obdrzi rodi¢e rozhodnuti o ptijeti ¢i nepfijeti ditcte.
Piijimame:

1. K povinné pfedSkolni dochézce budou ptijimany déti narozené do 31.8. 2018 s mistem

trvalého pobytu ve Skolském obvodu Mateiské Skoly Velké Mezifi¢i, ptispévkové

organizace.

2. K celodenni dochédzce budou ptfednostné pfijimany déti s mistem trvalého pobytu ve

vvvvv

zaCatkem Skolniho roku dosahnou minimalné tii let (pfednostni pfijeti dle § 34 odst. 3

Skolského zdkona).

3. K celodenni dochézce budou pfijimany ostatni déti podle véku fazené od nejstarSiho
k nejmlad$imu s mistem trvalého pobytu ve Skolském obvodu Mateiské Skoly Velké
Mezifici.

4. Pii ptijeti ditéte zohlednuje feditelka ve zcela vyjimecném piipad¢ prokazatelné

dokladovanou tizivou socialni situaci.

| ] o s i ] i i ] i g i ] o i g o ]
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Provoz materské Skoly:

Provoz jednotlivych pracovist’ je celodenni, zac¢ind v 6.00 hodin a kon¢i v 16.30 hodin. Déti
se obvykle schazeji do 8.00 hodin, jinak po dohod¢ s ucitelkami ve tfidach podle aktualni
potfeby rodi¢i. Rodice predavaji déti do matetské Skoly zdravé, vyskytne—li se infekcni
onemocnéni, rodi¢e tuto skuteCnost neprodlené¢ ohldsi. V pifipadé pfiznakli onemocnéni

ucitelky telefonicky informuji rodice.

Ucitelky odpovidaji za déti od doby, kdy dité prevezmou od rodici nebo jimi povérenymi
zastupci az do doby, kdy je opét rodi¢tim nebo zastupcim ptedaji. Pokud se rodice nechaji
zastupovat, sdéli tuto informaci na predepsaném formulafi zastupkyni feditelky konkrétniho
odlou¢ené¢ho pracovisté. VSechny déti jsou pojiStény proti Grazim v dobé piedSkolniho
vzdélavani a pii akcich stimto vzdélavanim souvisejicimi. Informace o pfipravovanych
akcich jsou vzdy véas vyvéSeny na nasténkach v Satn€. Rodi¢iim je doporuceno pravidelné
sledovat nasténky a webové stranky. Od loniského $kolniho roku se mohou pfipojit k mobilni

aplikaci Twigsee.

w 4

Organizac¢ni zajiSténi:
Predskolni vzd€lavani probihd v homogennich 1 heterogennich tfidach, jejichz blizsi

charakteristiky obsahuji $kolni vzdélavaci programy jednotlivych pracovist.

Formy vzdélavani jsou uskuteciiovany béhem celého dne ve vSech Cinnostech a situacich,
které se v matetské Skole naskytnou. Jsou zaloZeny na pifimych zézitcich déti, na vyvazenosti
spontannich aktivit, fizenych €innosti v mensSich i vétSich skupinach. Vzdélavaci proces je
realizovan ve tfid€ 1 venku. V maximalni mife jsou uplatnovany moderni vyukové metody a

formy prace jako je prozitkové a kooperativni uceni, situacni a spontanni socialni ucent.

Ucitelky 1 provozni persondl usiluji o vytvareni vhodného vzdélavaciho prostiedi, které je pro
déti vstiicné, podnétné, zajimavé a obsahové bohaté, v némz se citi jist¢ a bezpecné, a které
jim zajistuje moznost projevovat se, bavit a zaméstnavat pfirozenym détskym zplsobem.
Jednotliva pracovisté nabizi prostiedi plné pohody a vzijemné duvéry, jsou respektovany

individualni potfeby a moznosti déti, podporovano jejich sebevédomi a sebediivéru.
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Jednotlivé Skoly jsou schopny vytvofit a pfizpiisobit podminky i pro vzdélavani déti se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami, personalné posilit pedagogicky tym o asistenta pedagoga
a spolupracovat s ptislusnymi odborniky (jako je détsky psycholog, specialni pedagog, pediatr
atd.), s nimi konzultovat problémy, s nimiz se pii vzdélavani mohou setkat a spole¢né zavéry

promitnout do vzdélavani.

Dlouhodoby zamér v oblasti organizacni:

Byt ditéti dobrym priivodcem na jeho ceste za poznanim, pripravovat prostiedi a nabizet
prileZitosti k poznavani, premysleni a porozuméni. Zajistit takové vzdeélavaci prostredi, jez
podporuje aktivni uceni déti a umoznuje jejich optimdlni rozvoj v souladu s individudlnimi
dispozicemi.

Strategie:

e vytvafet a realizovat vzdélavaci projekty a podpirné programy vychazejici ze Zivota
déti nebo navazujici dulezité udalosti v jejich okoli;

e spolecné sdilet piiklady dobré praxe, nové poznatky a zkuSenosti pro zvyseni kvality
vzdélavani;

e podporovat individualizaci ve vzdélavani, systematicky rozvijet vnitini potencidl
kazdého ditéte a umoznit mu navazani na vlastni zkusSenosti a dovednosti;

e vénovat pozornost cilevédomé piipravé déti pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky,
posilovat jejich aktivitu, samostatnost a tvofivost, poskytnout podporu pfi vyrovnavani
vyvojovych nerovnomérnosti pred vstupem do zakladni Skoly;

e uplatiiovat Cinnostni a prozitkové metody, objevovani, experimentovani, feSeni
problému, rozvijet kritické mysleni déti (podpora rozvoje zdravého Zivotniho stylu,
rozvoj kulturni, pfedmatematické a pocitaCové gramotnosti, poskytovani logopedické
prevence, podpora polytechnické a ekologické vychovy);

e podporovat socidlni a emocni vyvoj déti (vytvareni a dodrzovani pravidel, posilovani
prosocialnosti a pozitivniho vztahu k ostatnim lidem, rozvijeni zdravého sebevédomi a
odpovidajiciho sebeovladani, poskytovani ptilezitosti vSem détem zazit uspéch).

e podporovat zdravy télesny rozvoj a posilovat t€lesnou zdatnost déti;

e vytvafet inkluzivni prostiedi, zajistit odpovidajici podplirna opatfeni pro nadané déti i

pro déti s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi.
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Obvykly denni program:

e 6.00-09.30 hod.
schazeni déti, ranni pozdrav v krouzku, spontanni hry, ¢innosti souvisejici
s integrovanym blokem a konkrétnim tématem, hygiena, presnidavka a ptiprava na
pobyt venku
e 9.45-11.45 hod.
pobyt venku
e 11.45-12.15 hod.
hygiena, obéd
e 12.15-14.00 hod.
hygiena, odpocinek déti (délka odpocinku dle skute¢né potieby déti, aktivity pro nespici
déti)
e 14.00 - 16.30 hod.

odpoledni svacina, hry a zajmové aktivity déti

Uspotadani zivota a dne v matetské Skole vychazi z respektovani potieb ditéte. Spontanni hra
tvoii zaklad viech ¢innosti d&ti v MS behem dne.

Cinnosti déti fizené pedagogem (organizované uéeni) vychézi ze zasad prozitkového uéeni.
Jsou zatazovany v délce odpovidajici vékovym, vyvojovym a individudlnim zvlastnostem déti.
Prevladaji formy individualni, skupinové a kooperativni ¢innosti.

Frekvence zatfazovani pohybovych aktivit déti v dennim rezimu vychazi ze zajmu déti i z
respektovani jejich vékovych, vyvojovych 1 individudlnich potieb. Tyto ¢innosti probihaji v

prabéhu celého dne, véetné pobytu venku.

] i i g ] o g ] o s
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8 Rizeni mateiské §koly

Reditelka disponuje kvalitnimi odbornymi schopnostmi a uplatiiuje demokraticky styl prace.
Ma smysl pro odpovédnost, akceptuje dusledky svych rozhodnuti a dovede podpofit
podiizené. Pii vedeni zaméstnanct vytvari ovzdusi vzajemné diivéry a tolerance, zaméestnance

zapojuje do fizeni matei'ské Skoly. Je respektovan jejich nazor.

Planovani je funk¢ni, opird se o pfedchozi analyzy a je vyuzivana zpétna vazba. Na tvorbé
Skolnich vzdé¢lavacich programli a pribéhu vzdelavaciho procesu spolupracuji vSichni
zaméstnanci, spolecné se podili na evaluaci, z vysledki vyvozuji zdvéry pro dalsi préci.
Kontrolni a evaluaéni c¢innosti zahrnuji vSechny stranky chodu celé organizace, jsou

smysluplné a uzitecné. Je vytvoren funkéni informacni systém jak uvnitt, tak navenek.

Skola spolupracuje s rodici, se zfizovatelem a dal§imi organy statni spravy a samospravy, se
zékladnimi Skolami, s matetskymi Skolami v naSem regionu i Kraji Vysocina, pii feSeni

individualnich vychovnych a vzdélavacich problémi déti s kompetentnimi odborniky.

Dlouhodoby zamér v oblasti Fizeni Skoly:

Posilovat efektivni Fizeni zaloZené na tymové prdci, vytvaret zdravé pracovni klima
podporujici vytvareni zdravych pracovnich vztahii a Zadouct kultury.

Strategie:

e zkvalitiovat existujici funk¢ni organizaéni strukturu, zatazovat spravné lidi na spravné
misto;

e orientovat se na participativni zplisob fizeni, podporovat praci v tymu;

e posilovat funkéni evalua¢ni, kontrolni a hospitaéni systém, konstruktivné vyuzivat
vystupy k optimalizaci vzdélavaciho procesu a celkové piisobnosti Skoly;

o zefektiviiovat materialné technické podminky (stabilni ekonomika Skoly, materidlné
technické vybaveni, tizka spoluprace s ekonomkou a Skolni jidelnou);

e vyuzivat a rozvijet informacni systém, uplatiovat pfimou a otevienou komunikaci
rozvijejici sdileni zkuSenosti, soudrZznost tymu, vzijemnou diveéru a odpovednost,
podporovat pozitivni ptistup ve vedeni lidi;

e motivovat a sjednocovat zaméstnance spole¢n¢ sdilenymi hodnotami, presvédcenim,

predstavami a normami, rozvijet univerzalni moralku, kterou piijimaji a dodrzuji.
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9 Personalni a pedagogické zajiSténi

V Cele Skoly stoji teditelka, ktera odpovida za celkovou pisobnost Skoly. Jednotliva
pracovisté vedou zastupkyné feditelky. VSechny ucitelky, asistentky pedagoga i Skolni
asistentky maji pozadovanou kvalifikaci. Mimo pedagogické pracovniky Skola zaméstnava i

provozni personal.

Reditelka $koly

statutarni zastupce

| | | |
Zastupkyné feditelky (v Zastupkyné Feditelky a
pripadé n'eprltm:mo'stl) a vedouci Odlo.l,lcve ného Vedouci $kolnich jidelen Ekonomka
vedouci odlou¢eného pracovisté Uketni firma
pracovisté (;3,5,6,7) 25a 3,6,7)
@)
Ucitelky, asistenti Ucitelky, asistenti

pedagoga, Skolni asistent, pedagoga, $kolni asistent, Vedouci kuchaiky,

Skolnice Skolnice, uklizecky kuchafky, pomocné

kucharky

Cilem vSech je 1 nadale dosahovat co nejlepsi urovné vychovy a vzdélavani déti predSkolniho
véku, rozSifovat moznosti spoluprace srodiCi, usilovat o optimalni vyuZiti lidskych,
finan¢nich a materialnich zdroji matetské Skoly a vytvéret kvalitni podminky pro rozvoj
dobrych pracovnich vztahil. Pracovni tym funguje na zéklad¢ jasn€ vymezenych a spolecné
vytvofenych pravidel, jez jsou v souladu se spolecenskymi pravidly, s pedagogickymi a
metodickymi zésadami vychovy a vzdélavani predSkolnich déti. Pravomoci a ukoly
zamé&stnancll jsou stanoveny v pracovnich naplnich a Ro¢nim planu Skoly. Zaméstnanci

respektuji Pracovni, Organizacni a Skolni fad.

Specializované sluzby, jako je logopedie, rehabilitace Ci jina péfe o deti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, ke kterym nejsou ucitelky dostatecné kompetentni, jsou zajistovany
ve spolupraci s piislusnymi odborniky (specidlnimi pedagogy, Skolnimi ¢i poradenskymi

psychology, 1ékafi, rehabilitacnimi pracovniky aj.).
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Dlouhodoby zamér v oblasti personalni:

Podporovat profesni rozvoj zaméstnancii tak, aby uméli konstruktivné vyuzivat sviij potencial

ve prospech rustu procesni kvality a ostatnich funkci Skoly.

Strategie:

vychazet z principi ucici se organizace, vytvaret podminky pro tymové ucenti,

sestavit a realizovat plan osobniho a profesniho rozvoje vSech zaméstnancti v souladu
s potfebami Skoly i vlastnich zajmi na zéklad¢ pravidelné reflexe prace jednotlivei i
Skoly jako celku;

uplatiiovat kolegialni podporu, vytvaret prilezitosti pro spole¢né sdileni informaci a

zkusenosti smétujici k rozvoji kreativity a inovace v oblasti profesnich kompetenci;

organizovat praci vSech zaméstnanct tak, aby byla vzdy pti vSech ¢innostech zajiSténa
optimalni péce o déti a efektivnim zplisobem zajistit piekryvani ptimé pedagogické
¢innosti uciteld kazdy den v kazdé tfidé minimalné v rozsahu dvou a ptl hodin;

podporovat moznosti samostudia, vyuzivat odborné literatury, tiskovin a dalSich
relevantnich informacnich zdroji rozvijejicich schopnost propojit teorii s praxi;

posilovat dileZitost vedeni pedagogického portfolia a vyuZivani Kompeten¢niho
modelu kvalitni pedagogické praxe jako autoevaluacniho nastroje pro dalsi profesni

r0Zvoj.
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10 Spoluucast rodica

Matetskd Skola uznava roli rodiny vrozvoji ditéte, usiluje o partnerstvi srodi¢i ve
vzdélavacich programech. Predstavuje profesiondlné¢ vedené, ale ptesto ptirozené socializacni
a kultivacni centrum, jez zamérn¢ posiluje vychovnou funkci rodiny a obohacuje ji o podnéty,
které nemiize poskytovat ditéti v dostatecné mire. Umoziiuje styk s vrstevniky, nabizi pestrou

Skalu ¢innosti a mnoho pfilezitosti k seberealizaci.

Rodiée jsou sezndmeni s dénim v matefské $kole, se SVP PV, s moznosti jejich zapojeni a
uplatnéni. Priibézn¢ probihd oboustrannd konzultace v oblasti vychovné vzdé€lavaci prace,
jsou poskytovany informace o prospivani déti a o jejich dosazenych vzdélavacich pokrocich.
VSsichni zaméstnanci jednaji ohleduplné, taktn¢ a diskrétné. Do Zivota a soukromi rodiny
nezasahuji. Je rozvijen zajem rodict o déni v matetské Skole, o spole¢né akce Skola — rodina.

Skola poskytuje poradensky servis.

Dlouhodoby zamér v oblasti spoluprace s rodici:
Rozvijet aktivni spoluprdci s rodici, podporovat vzdjemnou komunikaci, zvysovat diiveru ke
Skolnimu prostredi, stat se vyhledavanym mistem s dobrou poveésti.
Strategie:
e pokracovat v optimdlné¢ nastavené spolupraci srodinou zaloZzené na oteviené
komunikaci;
e podporovat a udrzovat optimalni partnerstvi, ochotu vzdjemné spoluprace;
e spolecné sdilet informace o vzdélavacich potfebach, pokrocich a dosaZzenych
vysledcich déti, domlouvat se na dalSich postupech ve vychové a vzdélavani;
e nadale realizovat spole¢né aktivity, pofadat tematické seminare a besedy pro rodice,
poskytovat poradensky servis;
e dostat se vice do podvédomi rodi¢ovské i SirSi vefejnosti, propagovat a prezentovat
matefskou Skolu prostiednictvim pravidelné¢ aktualizovanych Skolnich webovych
stranek, v regiondlnich denicich a ucasti na kulturnich akcich, soutézZich nebo

vystavach.
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11 Podminky pro vzdélavani déti se SVP

Ditétem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je dité, které k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zaklad€ s ostatnimi
potiebuje poskytnuti podplirnych opatfeni. Podpirnd opatfeni realizuje matetska Skola.
Snahou mateiské Skoly je vytvofeni optimalnich podminek k rozvoji osobnosti kazdého
ditéte, kuceni 1 ke komunikaci s ostatnimi a pomoci mu, aby dosdhlo co nejvétsi

samostatnosti.

Uéelem podpory vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami je plné zapojeni a
maximalni vyuziti jeho vzdé&lavaciho potencidlu s ohledem na individudlni moZnosti a
schopnosti. Podpiirnd opatfeni prvniho stupné stanovuje mateiska Skola a sestavuje Plan
pedagogické podpory. Od druhého stupné jsou stanovena po projednani s matetskou skolou a
rodi¢i Skolskym poradenskym zafizenim, a soufasn¢ jsou podkladem pro Individudlni

vzdélavaci plan. Pravidla pro pouziti podpiirnych opatieni natizuje vyhlaska ¢.27/2016 Sb.

Podminkou uspésnosti predskolniho vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je
volba vhodnych vzdé&lavacich metod a prostfedkli a uplatiiovani vysoce profesionalnich
postoju vSech, ktefi se na jeho péci a vzdelavani podileji. Rozvoj ditéte zavisi na citlivosti a
priméfenosti pasobeni okoli, na jeho pozitivnim pfijeti. Dulezitd je spoluprace se vSemi

rodici, citliva komunikace a pfedavani pottebnych informaci.

Pti vzdélavani déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami matetskd Skola spolupracuje

s dal§imi odborniky a vyuziva sluZeb Skolskych poradenskych zatizeni.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory (dale
PLPP):

e PLPP slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ditéte ve vzdé&lavani (napt. pomalejsi

tempo prace, drobné obtize v koncentraci pozornosti, obtize s motorickou obratnosti,

s ichopem pomicek, s rozvojem vnimdéni, feci, s verbalni obratnosti, s dovednosti

reprodukovat a pamatovat si instrukce 1 zadani prace atd.);

e PLPP slouzi jako podptirné opatfeni 1. stupné bez normované finan¢ni naro¢nosti;
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na tvorbé PLPP se podileji ucitelky po konzultaci se zdkonnymi zastupci a Skolskym

poradenskym zafizenim;

PLPP zajistuje drobné upravy vrezimu vzdélavani sméfujici k pozadovanému

zlepseni v konkrétni oblasti,

PLPP je zpravidla sestaven na dobu jednoho kolniho roku, vychazi ze SVP PV a je
soucasti tiidniho planovani;
casovy rozsah individuélni prace dle PLPP je stanoven na 20 — 30 minut denng¢;

ucitelky pravidelné vyhodnocuji (v rdmci tydenniho i mési¢niho vyhodnocovani)

ucelnost zvolenych postupti, ditéti poskytuji motivujici zpétnou vazbu;

dosazené vysledky zohlediuji pfi dal$im planovani individualnich vzdélavacich
¢innosti;

o prab¢hu a vysledcich podavaji pravidelné informace zakonnym zastupctim;

pokud by knaplnéni vzdé€lavacich potieb vzdelavani podle PLPP nepostacovalo,
doporu¢i matefskd Skola zdkonnym zastupcim ditéte vyuziti poradenské pomoci

Skolského poradenského zatizeni za ucelem posouzeni jeho specidlnich vzdélavacich

potieb.

Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho plianu

(dale IVP):

IVP zpracovdava matetska Skola na zakladé¢ doporuceni Skolského poradenského

zatizeni a Zadosti zakonného zastupce ditéte;

IVP je zavazny dokument pro zajiSténi specialnich vzdélavacich potieb ditéte, vychazi

ze SVP PV a je soudasti povinné dokumentace mateiské §koly;

IVP obsahuje udaje o podplirnych opatienich, identifikacni tdaje ditéte a udaje o

ucitelkach, které se podileji na jeho vzdélavani;

IVP obsahuje informace o upravé vzdélavaciho obsahu, o casovém rozvrzeni uciva, o

upravach metod a forem vzdé€lavani, o zpisobu vyhodnocovani vzdélavacich pokrok;
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IVP obsahuje jméno pedagogického pracovnika Skolského poradenského zatizeni, se
kterym matetska Skola spolupracuje pii zajisStovani specidlnich vzdélavacich potieb

ditéte;

IVP je zpracovan nejpozdéji do jednoho mésice ode dne, kdy matei'ska Skola obdrzela

doporuceni a zaddost zdkonného zastupce ditéte;

IVP mtze byt dopliiovan a upravovan v pribéhu celého Skolniho roku podle potieb

ditéte;
zpracovani a uskutec¢novani IVP zajist'uje feditelka matetské Skoly;

IVP se zpracovava ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a zdkonnym

zéastupcem ditéte;

s IVP jsou sezndmeni vSichni vyucujici v€etné zakonného zastupce ditéte, ktery tuto

skute¢nost potvrdi svym podpisem,;

poskytovani vzdélavani podle IVP lIze uskutec¢novat pouze na zakladé¢ pisemného

informovaného souhlasu zdkonného zéstupce ditcte;

Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci s matefskou Skolou sleduje a nejméné
jednou ro¢né€ vyhodnocuje napliiovani IVP a poskytuje ditéti, zakonnému zastupci a

matetské Skole poradenskou podporu;
v piipad¢ nedodrzZeni opatieni uvedenych v IVP informuje o této skutecnosti;

ucitelky pravidelné¢ vyhodnocuji (v rdmci tydenniho i mési¢éniho vyhodnocovani)

ucelnost zvolenych postuptl, ditéti poskytuji motivujici zpétnou vazbu;

dosazen¢ vysledky zohlednuji pii dalSim pldnovani individudlnich vzdé€lavacich

¢innosti;

o prubéhu a vysledcich podavaji pravideln¢ informace zakonnym zastupctm.
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Jazykova priprava déti s nedostateénou znalosti ¢eského jazyka:

je urcena pro déti pochazejici z jiného jazykového a kulturniho prostiedi;

ucitelky poskytuji détem v osvojovani ¢eského jazyka podporu;

v jazykovém vzdélavani déti je vyuzivan podpirny metodicky material ,,Kurikulum
cestiny jako druhého jazyka pro povinné predskolni vzdélavani®;

organizace jazykové pfipravy ma nckolik forem, kterou wurcuje pocet déti
z cizojazycného prostiedi — v pripad¢ 1 az 3 déti cizincli v povinném piedSkolnim
vzdélavani je poskytovana individualni jazykova podpora vramci béznych
vzdélavacich Cinnosti, v pfipadé 4 a vice déti cizinci jsou zfizeny skupiny pro
jazykovou ptipravu;

jazykova pfiprava se uskuteciiuje 1 hodinu tydn€, mize byt rozdélena do dvou nebo
vice blokd;

ucelem jazykové pfipravy je zajisténi plynulého ptfechodu déti do zékladniho

vzdélavani.

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti se SVP:

Vytvaret kvalitni inkluzivni prostredi, jez umoznuje vSem détem v maximalni mire rozvoj jejich

vnitiniho potencialu, ziskani potrebné jistoty, bezpeci, psychické stability a formovani

optimalni osobni samostatnosti.

Strategie:

uplatiiovat princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pii planovani a
organizaci ¢innosti, v€etné urc¢ovani obsahu, forem a metod vzdélavani;

realizovat v§echna stanovena podpiirna opatieni pii vzdélavani déti;

smétovat k osvojeni specifickych dovednosti na trovni odpovidajici individudlnim
potiebdm a moznostem ditéte zamé&fenych na samostatnost, sebeobsluhu a zakladni
hygienické navyky;

vénovat velkou pozornost jazykové piipraveé déti cizincti a zajistit optimalni podminky
pro rozvoj jejich komunika¢nich dovednosti pfed nastupem do skoly;

intenzivné spolupracovat s rodici, Skolskymi poradenskymi zatizenimi i s dalSimi
odborniky;

zajistit pfitomnost asistenta pedagoga podle stupné pfiznaného podptrného opatieni.
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12 Vzdélavani déti nadanych
Matetska $kola vytvaii v SVP PV i pii jeho realizaci podminky k co nejvétsimu vyuZiti
potencialu kazdého ditéte s ohledem na jeho individualni moznosti. To plati v plné mife i pro

vzdelavani déti nadanych.

V piedskolnim véku dit€ prochazi obdobim nerovnomérného a skokového vyvoje. Mnohdy je
tézké odlisit pfi identifikaci nadéni ditéte od akcelerovaného vyvoje v urcité oblasti. Dité,

které vykazuje znamky nadéani, musi byt dale podporovano.

Vzdélavani déti probihd takovym zplsobem, aby byl stimulovdn rozvoj jejich potencidlu

vcetné riznych druhl nadéni a aby se tato nadani mohla ve Skole projevit, uplatnit a rozvijet.

Mateiskd Skola zajiStuje realizaci vSech stanovenych podplrnych opatieni pro podporu
nadani podle individudlnich vzdélavacich potieb déti v rozsahu prvniho az Ctvrtého stupné

podpory podle vyhlasky ¢.27/2016 Sb.

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti nadanych:
Vytvaret kvalitni podnétné prostredi, jez umozZnuje vsem detem v maximalni mire rozvoj jejich
vnitiniho potencialu, viastni aktivity, samostatnosti a tvorivosti.
Strategie:
e uplatiovat princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pii planovani
a organizaci ¢innosti, véetn€ uréovani obsahu, forem a metod vzdélavani;
e realizovat vSechna stanovena podplrna opatteni pti vzdélavani déti;
e nabizet aktivity podle zajmi a mimotadnych schopnosti déti;
e zajisStovat rozvoj a podporu takovym zplisobem, aby nebyla jednostrannd a neomezila
pestrost a §ifi obvyklé vzdelavaci nabidky;

e intenzivné spolupracovat s rodici, Skolskymi poradenskymi zatfizenimi i odborniky.
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13 Vzdélavani déti od dvou do tri let

V poslednich letech se v matefskych Skolach opét mizeme setkat s dvouletymi détmi. Tato
skutecnost je ovlivnéna predevsim brzkym nastupem matek do zaméstnani a potiebou zajistit
celodenni péci o jejich déti. Institucionalni vychova a vzdélavani v matetskych Skolach je ve
vEtsi mife pripravena na vékové obdobi od tfi do Sesti let. Pokud vSak chceme dvouletym
détem a jejich rodicim vychézet vstfic, je tfeba zamyslet se nad specifiky, jez souvisi

s dosahovanou urovni ve vSech oblastech vyvoje.

Dvouleté déti se nachdzi v jiném vyvojovém stadiu nez déti predSkolni. V podstaté se jedné o
konecnou f4zi obdobi batolete, jez se vyznacuje svymi dominantnimi specifiky. Dité se podle
toho, jak se k nému chovaji dospéli, bud’ osamostatiiuje a stdva se autonomni osobnosti, nebo
se udrzuje v zavislosti, pochybuje o sob¢, proziva pocity studu a zahanbeni, popfipadé se
stavd tvrdohlavym, negativistickym. Stat se méné zavislym na druhych, ziskat urcitou
samostatnost, autonomii je kliCovym momentem tohoto obdobi. Na zdkladé ocenéni

dospélych vzrista jeho sebehodnoceni.

Vyrazn€ se zdokonaluje jemna motorika pfi manipulaci s pfedméty, dit¢ zafind ¢madrat,
zanechava stopy na papife a vSech dostupnych predmétech (obcas i k nelibosti vychovateld).
V tomto obdobi se rychle rozviji fec. Dit€¢ rozumi vétSimu poctu slov, chape, Ze slovo
oznacuje urcitou véc nebo proces, ze kazda véc ma své jméno a zaind se vyptavat: ,,Co to

jers

Dité se postupné odpoutava od matky, coz je dilezitym predpokladem dalsiho vyvoje jeho
osobnosti. Méni se chovani k cizim lidem, dité se jich jiz ve vEtsi mife neboji. Dospéli jsou

pro n¢ zajimavi a zdrojem mnoha zkuSenosti.

Zvlastni postaveni maji vrstevnici. Obvykle jde o vztahy, které se projevuji ve hie. Pod
vlivem détskych zkuSenosti zac¢ind byt pfitazliva, pfestoze se jednd o hru paralelni, protoze
déti v tomto vékovém obdobi jeste nedokazi spolupracovat. Jedna se spiSe o vzijemnou
napodobu, ¢imz se uci své vlastni dostupné urovni. Je mozna i hra spolecna, kde je vSak
dilezitd ptitomnost dospélého (rodi¢e nebo ucitelky), kdy si déti hraji spolecné déle a jsou

v CastéjSim kontaktu.
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Obzvlast dilezity je rozvoj pohybové aktivity, jez vyznamné piispiva ke zpfesnovani
vlastniho télesného schématu. Dité sviij pohyb néjak proziva, néjak ho pocituje. Moznost
ovladat t€lo podle vlastniho ptani a predstavy upeviiuje vlastni moznosti. Pohyb umoziuje

aktivné ovlivitovat miru kontaktu s prostiedim a jeho poznavani.

Dité v tomto v€kovém obdobi potiebuje pro sviij rozvoj piiméteny piisun podnéti. Aby tuto
potfebu uspokojovalo samostatné, vybird si podnéty v takové kvalit¢ a mnozstvi, které¢ mu
nejvice vyhovuji, a mize se s nimi zabyvat v dobé, kdy neni unavené a ospalé. Potiebuje
podnéty, které by je nepfesytily nadmérnou intenzitou ¢i frekvenci, nenudily stereotypii a

zaroven byly do urcité miry srozumitelné, lakavé a nevyvolavaly strach.

V z4jmu dosazeni harmonického rozvoje télesnych i dusevnich schopnosti je nutné kazdé diteé
dobfe znat. Nelze ptsobit na vSechny déti stejné, 1i$i se jednak veékovymi, ale i individualnimi
zvlastnostmi. Znalost vyvoje ditéte je pro ucitelku nezbytna. Dité se vyviji jednak zrdnim

vrozenych dispozic, jednak ptisobenim vnéjsiho prostiedi.

Vychova a vzdélavani déti v batolecim veéku se tedy musi maximalné pfizpisobit vyvojovym
fyziologickym, kognitivnim, socidlnim a emociondlnim potfebam tak, aby byla vyvojova
specifika v plné mife respektovdna. Kazdému ditcti je tfeba poskytnout pomoc a podporu
v takovém rozsahu, ktery individualné potfebuje a v kvalité, jez mu vyhovuje. Proto je nutné,
aby vzdélavaci plsobeni vychazelo z pedagogické analyzy — z pozorovani a uvédomeéni si
individualnich potfeb ditéte, ze znalosti jeho aktudlniho rozvojového stavu i konkrétni zivotni
a socialni situace a pravidelného sledovani jeho rozvojovych a vzdelavacich pokrokt. Jen tak
je mozné zajistit, aby vychovné a vzdélavaci aktivity probihaly v rozsahu potieb jednotlivych

déti, aby kazd¢ dit€ bylo citlivé podnécovano, pozitivné motivovano a vhodné stimulovano.

Mateiska skola poskytuje détem zdzemi, jeZ Uzce navazuje na rodinnou vychovu. Souhra
vSech zaméstnanct, jejich profesionalni pfistup a empatické ladéni usnadiluji adaptacni
obdobi vSem nové pfichozim détem. Vzhledem k vékovému slozeni skupiny déti je
pfizpisoben denni rezim, fad i pravidla souziti. Jednoduché uspotradani tiid, kde se déti
snadno orientuji, zajimava vzdélavaci nabidka respektujici individualni moznosti a prostor pro
osobnostni aktivitu, samostatnost a tvofivost podporuje divéru déti ve vlastni schopnosti a
pfiznivé ovlivituje jejich dal$i rozvoj. Dé&ti poznédvaji nejbliz§i okolni svét, seznamuji

s elementarnimi principy jeho fungovani. Casté venkovni vzd&lavaci aktivity a pobyt v okolni
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pfirodé vyznamné pfispivaji k méné naro¢né adaptaci a jejich celkové spokojenosti. Do
vychovné vzdélavaciho procesu byly jesté neddvno aktivné zapojovani i rodice. Byla vitana
jejich pfima ucast, ale v soucasné dob¢é se pobyt cizich osob v matetské Skole tidi ptisnymi
hygienickymi pravidly v souvislosti s pandemii COVID 19. Jejich pfipominky a naméty jsou

pfijimany jako inspirujici motivy pro dalsi praci 1 nadale.

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti od dvou do tii let:
Vytvaret prostredi plné pohody, bezpeci, jistoty a vzajemné tolerance, v laskyplném klimatu
dovednymi vychovnymi postupy podporovat prirozeny bio-psycho-socidlni rozvoj ditéte
v obdobi, kdy se stava autonomni osobnosti a prekonava vlastni pochyby a pocity studu.
Strategie:

e dovybavit tfidy dostatecnym mnozstvim podnétnych a bezpeénych hracek a pomticek

vhodnych pro dvouleté déti;
e nastavit détem srozumitelna pravidla pro pouzivani a ukladani hra¢ek a pomticek;
e jednotliva pracovisté dovybavit dostatecnym zdzemim pro zajisténi hygieny ditéte;

e zajiStovat a uskuteciiovat vyhovujici rezZim dne, ktery respektuje potieby déti jako je
pravidelnost, dostatek Casu na realizaci ¢innosti, Uprava Casu stravovani, dostate¢ny

odpocinek;

e zdokonalovat a udrzovat podminky pro adaptaci ditéte v souladu s jeho individualnimi

potfebami

e aktivné podnécovat pozitivni vztahy, které vedou k oboustranné diivéfe a spolupraci

s rodinou.
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14 Charakteristika vzdélavaciho programu

Dlouhodobé cile vzdélavaciho programu:
Cile vzdélavaciho programu jsou odvozovany jak z individudlnich, tak i spolecenskych
potieb. Nevztahuji se pouze na rozvoj rozumovych schopnosti, ale i k osvojovani si socialnich
a dalSich dovednosti, duchovnich, moralnich, estetickych hodnot a z&doucich vztaht
k ostatnim lidem i ke spolecnosti jako celku. Zaméfuji se na rovinu osobnostniho rozvoje:
e rozvoj osobnosti ditéte s ohledem na jeho potieby, moznosti a zajmy cestou ptirozené
vychovy;
e naucit déti samostatn¢ myslet a projevovat se jako demokraticky obcan v souladu
s moralnimi hodnotami;
e vytvafet dobré a dostatecné zdklady klicovym kompetencim tak, aby se staly

podstatnym pfislibem na dalsi Zivotni a vzdélavaci cesté déti.

SVP PV jednotlivych pracoviit' jsou v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani a je pfizpisoben jejich mistnim a individudlnim podminkdm. Svym
pojetim je urCen pro déti od tfi do Sesti let. Pokud v€k déti hranice posune, jsou jejich
vzdélavaci obsahy (prostfednictvim nabidky ¢innosti v kazdodennim programu) rozpracovany

tak, aby odpovidaly jejich vzdélavacim potfebam, moZnostem a z4jmam.

SVP PV jednotlivych pracovist slouzi jako otevieny pedagogicky dokument, ktery je
cilevédomé, planovité rozpracovan a dopliiovan. Opira se o Ctyfi pilife vzdélavani, jeZ jsou
podkladem pro celoZivotni formovani Zivotné diilezitych kompetenci:

e ucit se poznavat — umet se ucit, zpracovavat kriticky informace, ménit je ve znalosti,
umét te€zit ze vzdélavacich prilezitosti,

e ucit se jednat — umét jednat v riiznych situacich, pracovat v tymech, umeét stiidat
studium a praci;

e ucit se zit spoleéné¢ — umét pochopit ostatni, pfijmout myslenku vzajemné zavislosti,
zvladat konflikty v duchu ucty k hodnotam pluralismu, vzajemného porozumeéni a
miru;

e ucit se byt — rozvijet osobnost, umét jednat autonomné, se samostatnym usudkem a
osobni odpovédnosti, rozvijet osobnostni potencial (mySsleni, pamét, esteticky smysl,

fyzické vlastnosti, komunika¢ni dovednosti).
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Pii tvorbé a realizaci SVP PV uditelky &erpaji informace z odbornych publikaci a uplatiiuji
poznatky 1 zkuSenosti z oblasti predskolni pedagogiky, vyvojové psychologie, psychologie

osobnosti, pedagogické a socialni psychologie, biologie ditcte.

Odpovédnost za tvorbu viech SVP PV nese feditelka a zastupkyné feditelky pro jednotliva
pracovisté, zajistuji jejich piistup odborné i laické vefejnosti. Na zpracovani SVP PV
jednotlivych pracovist se podilely pracovni tymy pedagogickych pracovniki. P¥i tvorbé SVP

PV nahlédly i1 k nékterym vzoriim a namétiim ze zvetejnénych vzdelavacich programt.

Soucasné predskolni vzdelavani vyzaduje vytvoteni optimalniho vzdélavaciho prostiedi pro
déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a pro déti nadané, coz vyzaduje disledné
provadéni pravidelné pedagogické diagnostiky, zajiSténi kvalitnich vzdé€lavacich podminek,
vytvoteni Planu pedagogické podpory, ¢i na zdkladé doporuceni Skolského poradenského
zafizeni zajisténi odpovidajicich podpirnych opatieni. Pravidla jejich pouziti a normovana

finan¢ni naro¢nost jsou stanoveny ve vyhlasce ¢.27/2016 Sb. v aktualnim znéni.

SVP PV respektuje hlavni cile piedskolniho vzdélavani:
e rozvijeni ditéte a jeho schopnosti uceni,
e osvojeni si zakladl hodnot, na nichz je zalozena naSe spole¢nost;
e ziskéani osobni samostatnosti, schopnosti projevit se jako samostatna osobnost ptisobici

na své okoli.

Zamérem celé organizace je rozvijet kazdeé dité po strance fyzické, psychické i socidlni a vést
je tak, aby na konci svého predskolniho obdobi bylo jedinecnou a relativné samostatnou
osobnosti schopnou zvladat, pokud mozno aktivné a s osobnim uspokojenim takové naroky
zivota, které¢ jsou na n¢ bézné kladeny zejména v prostfedi jemu blizkém, tedy v prostredi
Skoly a rodiny, a zaroven ty, které ho v budoucnu nevyhnutelné ocekavaji. Snazime se, aby
vzdélavani sméfovalo k utvareni zdkladi klicovych kompetenci a aby vzdélavani zasdhlo
oblast poznatkli, hodnot a postoji, ¢imz déti ziskdvaji dovednosti mnohostrannéjsi,

dokonalejsi a prakticky vyuzitelné;si.

Profilace, zapojeni do projektli i vzdélavaci obsah odloucenych pracovist' jsou podrobné

popsany v jednotlivych Skolnich vzdélavacich programech.
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15 Evaluace a hodnoceni

Evaluace je neustaly proces systematického shromazd’ovani a analyzy informaci podle

predem stanovenych kritérii. Cilem evaluace je zkvalitnéni prace Skoly.

Oblasti, na které se zamérujeme:
e napliovani cild programu;
e kvalita podminek vzdélavani;
e zpracovani a realizace vzdélavaciho obsahu;
e prace pedagogl, DVPP, sebereflexe;

e vysledky vzdélavani.

Nastroje hodnoceni :
e rozhovor, diskuse;
e pozorovani déti, sledovani jejich projevii;
e rozbor ¢innosti déti souvisejici s organizaci denniho rezimu;
e rozbory détskych praci, tématickych pracovnich list;
e dotazniky, ankety, analyzy;
e vyhodnocovaci listy — téma, integrovany blok;
e kontrolni ¢innost feditelky, vzajemné hospitace;
e rozbor dokumentace Skoly;

e zpravy o vysledcich kontrol — ztizovatele, CSI, KHS a dal3i.

Zdroje informaci :
e déti, rodice, pedagogové, provozni zamestnanci, ziizovatel;

e videodokumentace, fotodokumentace, kronika, dokumentace Skoly.

Vzdélavaci proces:

Po ukonceni jednotlivych témat a celého integrovaného bloku je provedeno spolecné obémi
ucitelkami ve vSech tfidach vyhodnoceni a zavéry jsou zaznamenany do hodnoticich
formulaid. Z téchto zdznamil vychazi pti dalsim planovani (téma, integrovany blok). Déti jsou
béhem vzdé¢lavacich aktivit sledovany, jsou o nich vedeny zaznamy. UCcitelky provadéji

hodnotici pozndmky ke své praci.
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Po ukonc¢eni témat je pomiickou k hodnoceni piehledné shrnujici schéma:

Co déti tvotily? (schopnosti, fantazie);

Co objevily? (poznatky, intelekt);

Co samy zvladly? (samostatnosti, dovednosti);
Co si uvédomily? (postoje a hodnoty);

Jak se pii tom citily? (emoce);

Cim jsem k tomu pfisp&la? (znaky prozitkového uéent).

Samotny vzdelavaci proces je vyhodnocovan 2x ro¢né - v pololeti, na konci skolniho roku.

Autoevaluace:

Hodnoceni vlastni prace provadi kazda ucitelka pisemné 1x za rok (Cerven).

Vedeni zaznamu o détech:

pravidelné je uskute¢iiovana pedagogicka diagnostika, jsou vedeny zdznamy o détech,
pokroky jsou zaznamenavany do zaznamovych archii — 3x rocné (zafi, leden, Cerven);
do portfolia jsou zakladany materidly vypovidajici o Grovni ditéte — 1x mési¢né
s komentafem a datem

pokroky déti jsou pribézné hodnoceny;

je veden zdznamovy arch pro sledovani a hodnoceni rozvoje a uceni kazdého ditcte

v poslednim roce pfedskolniho vzdé&lavani — 4x ro¢né (¥ijen, prosinec, biezen, Cerven).

Evaluace Skolniho vzdélavaciho programu:

Evaluace Skolniho vzdélavaciho programu je uskuteciiovana na zakladé:

vyhodnocovani vzdélavaci nabidky 1x ro¢né (Cerven);

hodnoceni kultury a klima Skoly, prostfedi Skoly, podminek vzdélavani, pracovnich
podminek, organizace vzdélavani zaméstnanci formou dotazniki 1x rocné (Cerven);
hodnoceni prostiedi Skoly, podminek vzdélavani, samotné¢ho pribéhu vzdélavani a
prace ucitelek rodici formou dotaznikd 1x rocné (kvéten, Cerven);

kontrolni a hospitacni ¢innost pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikii (Plan
kontrolni a hospitacni ¢innosti) 1x mési¢né;

zjistény stav se promita do nasledujiciho Skolniho roku;
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hodnotici zpravy jednotlivych pracovist, vlastni hodnoceni Skoly a vyrocni zprava
jsou zpracovany kazdoro¢né (srpen);
hodnoceni probihd podle stanovenych kritérii v RVP PV 2018 a podle stanovenych

kritérii v Planu kontrolni a hospitacni ¢innosti.
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Klicové kompetence — priloha ¢.1

Kompetence k uéeni

Dité ukonc¢ujici predskolni vzdélavani:

soustfedéné pozoruje, zkouma, objevuje, v§ima si souvislosti, experimentuje a uziva
pfi tom jednoduchych pojmt, znakl a symboli;

ziskanou zkuSenost uplatituje v praktickych situacich a dal§im ucenti;

ma elementarni poznatky o svété lidi, kultury, ptirody i techniky, ktery dité obklopuje,
o jeho rozmanitostech a proménach; orientuje se v fadu a déni v prostfedi, ve kterém
zije;

klade otazky a hled4 na né odpovédi, aktivné si v§ima, co se kolem n¢ho déje; chce
porozumét vécem, jevim a déjim, které kolem sebe vidi;

poznava, ze se miize mnohému naucit, raduje se z toho, co samo dokdzalo a zvladlo;
uci se nejen spontanné, ale i védome, vyvine usili;

soustfedi se na c¢innost a zdmérné si zapamatuje; pfi zadané praci dokonéi, co
zapocalo;

dovede postupovat podle instrukei a pokyni, je schopno dobrat se k vysledkiim;
odhaduje sv¢ sily, uci se hodnotit svoje osobni pokroky i1 oceniovat vykony druhych;

pokud se mu dostava uznani a ocenéni, uci se s chuti.

Kompetence k feSeni problému

Dité ukonc¢ujici predskolni vzdélavani:

v§ima si déni 1 problémi v bezprostfednim okoli; pfirozenou motivaci k feSeni dalSich
problému a situaci je pro n¢j pozitivni odezva na aktivni zajem;

fesi problémy, na které staci;

znamé a opakujici se situace se snazi feSit samostatné (na zakladé¢ podoby, ¢i
opakovani), ndro¢néjsi s oporou a pomoci dospe€lého;

problémy fesi na zakladé bezprostiedni zkusenosti;

postupuje cestou pokusu a omylu, zkousi, experimentuje;

spontann¢ vymysli nova feSeni problémi a situaci;

hleda rtizné moZznosti a varianty (ma vlastni, originalni napady);

vyuziva pii tom dosavadnich zkuSenosti, fantazii a predstavivost;
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pii feSeni myslenkovych a praktickych problémi uzivéa logickych, matematickych i
empirickych postupti; pochopi jednoduché algoritmy feSeni rtiznych uloh a situaci a
vyuziva je v dalSich situacich;

zptesiiuje si pocetni predstavy, uziva Ciselnych a matematickych pojmi, vnima
elementarni matematické souvislosti;

rozliSuje feSeni, ktera jsou funk¢ni feSeni (vedou k cili), ktera funkéni nejsou;

dokaze mezi nimi volit;

chape, ze vyhybat se feSeni problémul nevede k cili, ale Ze jejich vC€asné a uvazlivé
feSeni je naopak vyhodou;

uvédomuje si, ze svou aktivitou a iniciativou muize situaci ovlivnit;

neboji se chybovat, pokud nachazi pozitivni ocenéni nejen za uspéch, ale také za

snahu.

Komunikativni kompetence

r w

Dité ukoncujici predskolni vzdélavani:

ovlada te¢, hovofi ve vhodné¢ formulovanych vétich, samostatné¢ vyjadiuje své
mySlenky, sdé€leni, otdzky i odpovédi, rozumi slySenému, slovné reaguje a vede
smysluplny dialog;

dokaze vyjadfovat a sdélovat své prozitky, pocity a ndlady rlznymi prostiedky
(feCovymi, vytvarnymi, hudebnimi, dramatickymi apod.);

domlouvé se gesty i slovy, rozliSuje nékteré symboly, rozumi jejich vyznamu i funkci;

v béZnych situacich komunikuje bez zébran a ostychu s détmi i dospélymi;

chape, Ze byt komunikativni, vstficné a aktivni je vyhodou;

ovlada dovednosti predchazejici ¢teni a psani;

prubézné rozliSuje svou slovni zasobu a aktivné ji pouziva k dokonalejsi komunikaci
s okolim;

dovede vyuzit informativni a komunikativni prostfedky, se kterymi se bézné setkdva
(kniZky, encyklopedie, pocita¢, audiovizualni technika, telefon apod.);

vi, ze 1idé se dorozumivaji i jinymi jazyky a Ze je mozno se jim ucit; ma vytvofeny

elementarni predpoklady k u€eni se cizimu jazyku.
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Socialni a personalni kompetence

Dité ukoncujici predskolni vzdélavani:

samostatné rozhoduje o svych ¢innostech; umi si vytvofit svlij vlastni nazor a vyjadrit
jejs

uveédomuje si, Ze za sebe 1 své jednani odpovida a nese dasledky;

détskym zpiisobem projevuje citlivost a ohleduplnost k druhym, pomoc slabsim,
rozpozna nevhodné chovani;

vnima nespravedlnost, ublizovani, agresivitu a lhostejnost;

ve skupiné se dokéaze prosadit, ale i podridit, pti spolecnych ¢innostech se domlouva a
spolupracuje; v béznych situacich uplatiuje zakladni spolecenské navyky a pravidla
spolecenského styku;

je schopné respektovat druhé, vyjedndvat, ptijimat a uzavirat kompromisy;
napodobuje modely prosocidlniho chovani a mezilidskych vztahti, které nachazi ve
svém okoli;

spolupodili se na spole¢nych rozhodnutich;

pfijima vyjasnéné a zdiivodnéné povinnosti;

dodrzuje dohodnuta a pochopena pravidla a ptizpiisobi se jim;

pfi setkani s nezndmymi lidmi ¢i v neznamych situacich se chova obezietné;

nevhodné chovani 1 komunikaci, kterd je mu nepfijemnd, umi odmitnout;

je schopno chapat, Ze lidé se rGzni a umi byt tolerantni k jejich odliSnostem a
jedine¢nostem;

chépe, Ze nespravedlnost, ublizovani, ponizovani, lhostejnost, agresivita a nasili se
nevyplaci a Ze vzniklé konflikty je Iépe fesit dohodou;

dokdze se branit projeviim nasili jiného ditéte, poniZzovani a ubliZovani.

Cinnostni a ob¢anské kompetence

Dité ukoncujici predskolni vzdélavani:

svoje ¢innosti a hry se uc¢i planovat, organizovat, fidit a vyhodnocovat;

dokaze rozpoznat a vyuzivat vlastni silné stranky, poznavat svoje slabé stranky, ma
smysl pro povinnost ve hie, praci i uceni

odhaduje rizika svych napadi, jde za svym zdmérem, ale také dokdze ménit cesty a

piizptisobovat se danym okolnostem;
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e chape, Ze se mize o tom, co udéla, rozhodovat svobodné, ale ze za sva rozhodnuti také

odpovida.
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Orientacni prehled dilé¢ich cili RVP PV — priloha ¢.2

uvédomeéni si vlastniho téla, poznatky o téle a jeho zdravi, bezpeci, pohody;

rozvoj pohybovych schopnosti — oblast hrubé a jemné motoriky, koordinace ruky a
oka, pohybu, dychani, ovladani télesnych funkci;

rozvoj a uzivani vSech smyslt, paméti, pozornosti, fantazie;

rozvoj psychické i fyzické zdatnosti;

osvojeni praktickych dovednosti, Zivotnich navyki a postoji;

rozvoj fecovych a komunikativnich schopnosti;

osvojeni si poznatkti a dovednosti, které predchazeji Cteni, psani, zdjem o formy
sd¢leni verbalni i neverbalni;

rozvoj tvofivosti (mysleni, feSeni problémil, sebevyjadieni, objevovani);

vytvareni pozitivniho vztahu k u€eni, podpora a zéjem o uceni, vytvaieni zakladl pro
praci s informacemi;

osvojeni si poznatkl — abeceda, ¢isla;

poznavani sebe sama — uvédomeni si vlastni identity, ziskéni sebevédomi, sebedtvery,
osobni spokojenosti, samostatnosti;

rozvoj mravniho 1 estetického vnimani, citéni a prozivani;

ziskani schopnosti zamérné fidit svoje chovani a ovliviiovat vlastni situaci;

osvojeni si elementarnich poznatkii, schopnosti a dovednosti dtleZitych pro
navazovani a rozvijeni vztaht déti k druhym lidem;

posilovani prosocialniho chovani a postoji ve vztahu k ostatnim lidem (v rodiné,
v MS, s détské herni skuping);

rozvoj kooperativnich dovednosti;

ochrana osobniho soukromi a bezpeci ve vztazich s druhymi détmi, dospélymi;

rozvoj schopnosti Zit ve spolecnosti ostatnich lidi (spolupracovat, spolupodilet se),
pfindlezet k tomuto spolecenstvi (ke tfidé, k rodiné, k ostatnim détem);

rozvoj zékladnich kulturné — spoleCenskych postoji, ndvyk a dovednosti, rozvoj
schopnosti projevovat se autenticky, chovat se autonomn¢, prosocialné a aktivné se
pfizplsobovat spolecenskému prostiedi a zvladat jeho zmény;

vytvoreni povédomi o mezilidskych moralnich hodnotach;

seznamovat se svétem lidi, kultury a uméni, osvojeni si zékladnich poznatkli o

prostiedi, v némz dité zije, vyjadfovat pozitivni vztah;

60



rozvoj spolecenského a estetického vkusu;

vytvaieni elementarniho podvédomi o S$irSim piirodnim, kulturnim i technickém
prostiedi, o jejich rozmanitosti, vyvoji a neustalych zménéch;

pochopeni, ze zmény zptusobeny lidskou ¢innosti mohou prostiedi chréanit a zlepSovat,
ale také poSkozovat a nicit;

osvojeni si poznatkii a dovednosti potfebnych k vykonavani jednoduchych ¢innosti
v pé¢i o okoli pii spoluvytvaieni zdravého a bezpecného prostiedi a k ochran¢ déti
pred jeho nebezpecnymi vlivy;

rozvoj schopnosti ptizpasobit se podminkam vnéjsiho prostiedi i zménam,;

vytvareni povédomi o sounalezitosti se svétem, ptirodou, lidmi, ucta k Zivotu.
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